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Número
de orden

Apellidos y nombre DNI
Puntuación

final

6 Martínez López, David . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25.471.285 14,25

7 Alonso Marbán, Manuel . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.955.766 13,95

8 Río Romero, Juan Miguel del . . . . . . . . . . . 1.188.319 13,45

9 Herranz Latorre, Julián . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.844.392 12,75

Mozo

Número
de orden

Apellidos y nombre DNI
Puntuación

final

Turno libre:

1 Hernández Trapero, Francisco Javier . 50.174.414 15,60

2 Otero Nieto, Juan Carlos . . . . . . . . . . . . . . . . 51.626.497 14,80

3 Mariscal Fernández, Juan Carlos . . . . . . 11.797.565 13,75

4 Gallego López, Antonio . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.055.968 13,00

5 Ronda Fernández, Alejandro . . . . . . . . . . . 50.745.606 11,80

ADMINISTRACIÓN LOCAL

16153 RESOLUCIÓN de 28 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Cúllar Vega (Granada), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Granada.
Corporación: Cúllar Vega.
Número de código territorial: 18057.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 28 de marzo
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local.

Cúllar Vega, 28 de marzo de 2000.—El Alcalde.

16154 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Valga (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Valga.
Número de código territorial: 36056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Dereto de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de Obras de Servicios Múltiples. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente Social. Número de vacantes: Una.

Valga, 25 de mayo de 2000.—El Alcalde.

16155 RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Villaquilambre (León), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: León.
Corporación: Villaquilambre.
Número de código territorial: 24222.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Jefe de Negociado de Informá-
tica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Programador y Operador de
Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Subencargado
de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor de
Ocio y Tiempo Libre. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
primero de Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Obra y Servicios Múltiples. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón especialista de Servicios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Tra-
bajador Social. Número de vacantes: Una.

Villaquilambre, 5 de junio de 2000.—El Primer Teniente de
Alcalde.

16156 RESOLUCIÓN de 23 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Soutomaior (Pontevedra), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Soutomaior.
Número de código territorial: 36053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 22 de junio
de 2000.



BOE núm. 208 Miércoles 30 agosto 2000 30735

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto:
Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Peón de servicios varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado/a Pabellón de Deportes. Número de vacantes: Una.

Soutomaior, 23 de junio de 2000.—El Alcalde.

16157 RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Nerja (Málaga), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Málaga.
Corporación: Nerja.
Número de código territorial: 29075.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 22 de
junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Técnico de Gestión Patrimonial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor. Número de vacantes: Dos.

Nerja, 26 de junio de 2000.—El Alcalde.

16158 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Casaseca de las Chanas (Zamora), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Zamora.
Corporación: Casaseca de las Chanas.
Número de código territorial: 49039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de junio de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Alguacil y Operario de Servicios Múltiples. Número
de vacantes: Una.

Casaseca de las Chanas, 28 de junio de 2000.—El Alcalde.

16159 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2000, de la Fundación
«Cesáreo Fernández Duro», Ayuntamiento de Zamora,
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2000.

Provincia: Zamora.
Corporación: Fundación «Cesáreo Fernández Duro», Ayunta-

miento de Zamora.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

por Presidente de la Fundación el 3 de julio de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Auxi-
liar de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Zamora, 3 de julio de 2000.—El Presidente.

16160 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2000, del Ayuntamiento
de Pastoriza (Lugo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Lugo.
Corporación: Pastoriza.
Número de código territorial: 27044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 30
de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Pastoriza, 4 de julio de 2000.—El Alcalde.

16161 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2000, del Ayuntamiento
de L’Alcúdia (Valencia), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: L’Alcúdia.
Número de código territorial: 49019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 3 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Casa de la Cultura. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Mercado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Jardinero de segunda, Auxiliar de Hogar. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Educación Permanente de Adultos. Número de vacantes:
Cuatro.

L’Alcúdia, 5 de julio de 2000.—El Alcalde.


