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Convocatoria 242: Don José Manuel del Valle Teruel, Técnico
Operativo.

Convocatoria 243: Don Gabriel Pascual Gémez, Técnico Ope-
rativo.

Convocatoria 248: Don Angel Vega del Blanco, Técnico Ope-
rativo.

Convocatoria 249: Don José M. Berciano Rodriguez, Analista.

Convocatoria 252: Don Cipriano Gonzalez Sanchez, Técnico
Operativo.

Convocatoria 252A: Don Juan Manuel Martin Iglesias, Técnico
Operativo.

UGT:

Convocatoria 228: Don Zacarias Martin Arribas, Técnico Ope-
rativo.

Convocatoria 231 y 233: Don José Ramos Gil, Técnico Ope-
rativo.

Convocatoria 241: Don José M. del Peso Silguero, Técnico
Operativo.

Convocatoria 242: Don Jests Sanchez Garcia, J. Técnico Ope-
rativo.

Convocatoria 243: Don Alberto J. Fort Gonzalez, titulado supe-
rior.

Convocatoria 248: Don Juan Muioz Diaz, Técnico Operativo.

Convocatoria 249: Don Manuel Gallego Albertos, Técnico Ope-
rativo.

Convocatoria 252: Don Félix Garrido Villamil, Técnico Ope-
rativo.

Convocatoria 252A: Don Lorenzo Hernandez Hernandez, J.
Técnico Operativo.

MINISTERIO DE FOMENTO

16336 ORDENde 5 de julio de 2000 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de pro-
mocién interna, en el Cuerpo de Ingenieros de Cami-
nos, Canales y Puertos del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 del Real Decre-
to 117/2000, de 28 de enero («Boletin Oficial del Estado» del
29), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el
afio 2000 y con el fin de atender las necesidades de personal
en la Administracion Puablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 1.a) del Real Decreto 1084/1990, de 31
de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo
informe favorable de la Direcciéon General de la Funcién Publica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos del Estado (Codigo
1000) con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas
por el sistema de promocién interna.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del
3), modificada por la 23/1988, de 28 de julio («Boletin Oficial
del Estado» del 29), y por la 22/1993, de 29 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 31); el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril); la Ley
17/1993, de 23 de diciembre, y lo dispuesto en la presente con-
vocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de concurso,
oposiciéon y curso selectivo previstas en el anexo I, con las valo-
raciones, pruebas, puntuaciones y materias que se especifican en
el mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado por Orden del Ministerio de Fomento de 19 de julio
de 1999 («Boletin Oficial del Estado» del 30) yv que figura como
anexos | y Il de dicha Orden.

1.5 Laadjudicacioén de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo, se efectuara de acuerdo con la puntuaciéon
total obtenida por éstos en las fases de concurso y de oposicién
asi como en el curso selectivo a que se refiere el apartado 2.3
del anexo I de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de octubre de 2000.

Con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo, a
la fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicion, el Subsecretario del Ministerio de Fomento hara pablica
la lista de los aspirantes con la puntuacion obtenida en la fase
de concurso. Dicha lista debera ponerse de manifiesto, en todo
caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de
la fase de oposicion y en el tabléon de anuncios de los Servicios
Centrales del Ministerio de Fomento.

La duracién maxima de las fases de concurso y oposicion sera
de nueve meses contados a partir de la publicaciéon de la presente
convocatoria.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicion, seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec-
tivo que se determina en el apartado 1.4 del anexo I.

El plazo maximo de comienzo del curso selectivo, una vez supe-
radas las fases anteriores, sera de dos meses a partir de la ter-
minacioén del plazo a que se refiere la base 8.1 de esta convocatoria.

Quienes no superasen el curso selectivo de acuerdo con el
procedimiento de calificacion previsto en el anexo I de la presente
convocatoria perderan el derecho a su nombramiento como fun-
cionarios de carrera, mediante resolucién motivada de la autoridad
convocante, a propuesta del 6rgano responsable de la evaluaciéon
del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por cumpli-
miento del servicio militar o prestacion social sustitutoria, o por
causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por
la Administraciéon, podran efectuarlo con posterioridad, interca-
landose en el lugar correspondiente a la puntuacién obtenida.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica
de Islandia. También podran participar el conyuge, descendientes
y descendientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales
de paises miembros de la Union Europea, de Noruega o de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiun
afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Este
altimo beneficio sera igualmente de aplicacion a familiares de
nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espana.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo,
en la fecha en que finalice el plazo de presentaciéon de instancias,
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas
ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones publi-
cas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan,
igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

2.1.6 Pertenecer, como funcionario de carrera, el dia de la
publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», a cualquier Cuerpo o Escala del grupo B vy tener, el dia
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de la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, una
antigiiedad de, al menos, dos afios en el Cuerpo o Escala a que
pertenezcan, estar incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley
30/1984, de 2 de agosto (articulo 1.1), y reunir los demas requi-
sitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, en
puestos de trabajo con funciones o actividades semejantes a las
del Cuerpo o Escala del Grupo B, a que pertenezca, seran com-
putables, a efectos de antigiiedad, para participar en estas pruebas
selectivas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes v mantenerlos hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
presentaran su solicitud (ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura «Modelo 750»), que sera facilitado gra-
tuitamente en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno
en las Comunidades Auténomas, en el Centro de Informacién
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas, en la
Direccién General de la Funciéon Pablica, en el Instituto Nacional
de Administracién Publica, en la Oficina de Informacién de los
Servicios Centrales del ministerio de Fomento, asi como en las
representaciones diplomaticas o consulares de Espafia en el extran-
jero.

A la solicitud «Ejemplar para la Administracién», se acompa-
fiaran dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan
derecho a participar deberan presentar dos fotocopias del docu-
mento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expen-
sas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan
dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracion jurada
o promesa de éste de que no esta separado de derecho de su
cényuge v, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus
expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberan pre-
sentar dos fotocopias compulsadas del correspondiente documen-
to de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario
o de familiar de residente comunitario en vigor, o, en su caso,
de la tarjeta temporal de residente comunitario o de trabajador
comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Uniéon Europea o
de Noruega o Islandia y que no residan en Espafia, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estan-
cia, deberan presentar dos fotocopias compulsadas del documento
de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar dos foto-
copias compulsadas del pasaporte, del visado y, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del res-
guardo de haber solicitado la exencién de visado y la correspon-
diente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos deberan
presentar los documentos expedidos por las autoridades compe-
tentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaraciéon
jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Unién Europea,
de Noruega o de Islandia con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su cényuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que,
de conformidad con lo dispuesto en la base 6.2.1 estén exentos
de la realizacion de la prueba previa de acreditacion del cono-
cimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto fotocopia
compulsada del diploma superior de espafiol como lengua extran-
jera o del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expe-
dido por las Escuelas Oficiales de Idiomas. De no aportar esta
documentacion no podran ser declarados exentos, debiendo en
consecuencia realizar la prueba a que se refiere el apartado 6.2
de esta convocatoria.

En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro corres-
pondiente a Ministerio, los aspirantes consignaran: «Fomento».
En el recuadro relativo a centro gestor se hara constar «Subse-
cretaria». En el espacio destinado a cédigo que figura debajo, se
cumplimentara el 17001. En el recuadro relativo a la tasa de dere-

chos de examen, en el espacio destinado a cédigo se hara constar
el 17020, rellenandose sé6lo los dos primeros digitos.

En el recuadro ntimero 15 se sefalara «Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos del Estado», consignandose el cédigo nimero
1000 en el espacio reservado para el mismo que figura a su lado.

En el recuadro nimero 17 relativo a la forma de acceso se
consignara la letra «P» (acceso por el sistema de promocién inter-
na).

En el recuadro nimero 19 se especificara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que se haya publicado la presente con-
vocatoria.

Los ejercicios de la fase de oposicion se celebraran en Madrid
capital. Los aspirantes haran constar esta circunstancia en el
recuadro numero 20.

En el recuadro niimero 24 se hara constar la titulacion que
se posee para participar en estas pruebas, en virtud de lo sefialado
en la base 2.1.3 de esta convocatoria.

En el recuadro 25.A) se hara constar uno o varios de los idiomas
a que se refiere el apartado 1.3 del anexo I, tercer ejercicio, de
esta convocatoria.

Los aspirantes para poderles valorar la fase de concurso, que
no tendra caracter eliminatorio, deberan presentar certificacién,
segin modelo contenido en el Anexo IV, expedida por los Servicios
de Personal del Departamento en el que el funcionario haya pres-
tado o preste sus servicios, acreditativa de su antigiiedad en el
Cuerpo o Escala a que pertenezca el mismo, asi como cuanta
documentacién estime oportuna para la mejor valoraciéon de los
meéritos sefnialados en el apartado 1.2 del anexo I de la convo-
catoria.

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar nimero 1 «ejem-
plar para la Administracién» del modelo de solicitud) se hara en
el Registro General del Ministerio de Fomento o en la forma esta-
blecida en el articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en el BOE vy se dirigira al Subsecretario del Ministerio de Fomento,
Subdireccion General de Recursos Humanos, paseo de la Cas-
tellana, 67, 28071 Madrid. En la solicitud debera constar que
se ha realizado el correspondiente ingreso de los derechos de
examen, como se sefala en la base 3.4.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en
el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondien-
tes, quienes las remitiran seguidamente al organismo competente.
El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen, mediante el oportuno
ingreso del importe correspondiente en la cuenta corriente nimero
1302-0100-08-0006221595, abierta en la Sucursal 1302, Paseo
de la Castellana, nimero 67, de Madrid, de Argentaria Caja Postal,
a nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Fomento. Cuenta res-
tringida para la recaudacion de tasas en el extranjero. Tasa 17020.
Derechos de Examen». El ingreso podra efectuarse directamente
en cualquier oficina de Argentaria Caja Postal o mediante trans-
ferencia desde cualquier entidad bancaria. A estos efectos, los
importes correspondientes a la tasa por derechos de examen, son
los que se establecen en la base 3.4 de la presente convocatoria.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro nimero 21 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar expresandolo en el recuadro
numero 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
la realizacién de los ejercicios de las pruebas selectivas, incluido
el curso selectivo, cuando esta adaptacion sea necesaria.

3.4 De conformidad con lo establecido en el articulo 18.6
de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social, la tasa por derechos de examen
sera de 2.000 pesetas.

Estaran exentos del pago de la tasa, como senala el apartado
cinco.a) del articulo 17 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, los aspi-
rantes con discapacidad igual o superior al 33 por 100, que debe-
ran acreditar tal condicién mediante certificacion de los 6rganos
competentes del Ministerio de Trabajo v Asuntos Sociales o, en
su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente debiendo
acompaiarse a la solicitud.
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El importe de la tasa por derechos de examen se consignara
en el recuadro destinado al mismo en el modelo de solicitud. El
ingreso de dicho importe se efectuara, junto con la presentacion
de la solicitud en cualquier Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa
de Creédito, de las que actiian como entidades colaboradoras en
la recaudacion tributaria.

En la solicitud debera constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de los derechos de examen, mediante la vali-
dacién por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacion mecanica, o en su defecto sello y firma
autorizada de la misma en el espacio destinado a estos efectos.

La falta de justificaciéon del abono de la tasa por derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

En ningQn caso la presentacion y pago en la entidad colabo-
radora supondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo
y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentaciéon de instancias la auto-
ridad convocante, dictara resoluciéon en el plazo maximo de un
mes, que se publicara en el Boletin Oficial del Estado vy en la
que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos,
se determinara el lugar y la fecha de comienzo del primer ejercicio,
asi como la relaciéon de los aspirantes excluidos con indicaciéon
de las causas de exclusion. En la lista deberan constar, en todo
caso, los apellidos, nombre y namero del DNI, pasaporte o docu-
mento que acredite la nacionalidad del aspirante.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion.

Contra la resoluciéon por la que se declare a los aspirantes
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas selec-
tivas, se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion
en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que la dicté o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en
el BOE, ante el 6rgano competente del orden jurisdiccional con-
tencioso-administrativo.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto
de producirse éstos, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma,
los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran recogidos en
la relaciéon de excluidos sino, ademas, que sus nombres constan
en la pertinente relaciéon de admitidos, que se expondra en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Departamento,
en la Direcciéon General de la Funcién Publica, en el Centro de
Informacion Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas vy en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno
en las Comunidades Auténomas.

4.4 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, no
procedera devolucién alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causa impu-
table al interesado.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo III a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun o si se hubiesen realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publi-
cacion de esta convocatoria.

El Presidente solicitara de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros del Tri-
bunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condiciéon
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso,
de quienes les sustituyan y con la de la mitad, al menos, de sus
miembros titulares o suplentes. Celebrara su sesiéon de constitucion
en el plazo maximo de treinta dias a partir de su designaciéon
v minimo de diez dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal, acordara todas las decisiones que
les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y del Secretario
v de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos
no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal, se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comn.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
naciéon de tales asesores debera comunicarse a la Subsecretaria
del Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias, gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten, en la forma prevista en la base 3.3 las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracioén de los 6rganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
vy Asuntos Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion,
que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22) o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacion por la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Fomento, paseo de
la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono (91) 597 87 87.

El Tribunal dispondra que, en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas, tendra
la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

5.12 El Tribunal podra aprobar en la fase de oposicién un
namero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

La Subsecretaria del Departamento, como 6rgano responsable
del resto del proceso selectivo, no podra declarar que han superado
el mismo un nimero de aspirantes superior al de plazas convo-
cadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «B», de conformidad con
lo establecido en resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administraciéon Publica de 23 de febrero de 2000 («Boletin Oficial
del Estado» del 3 de marzo), por la que se publica el resultado
del sorteo celebrado el dia 16 de febrero de 2000.
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6.2 Con caracter previo a la realizaciéon de las pruebas de
la fase de oposicidn, los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafola deberan acreditar el conocimiento del castellano median-
te la realizacién de un prueba, en la que se comprobara que poseen
un nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita en
esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 826/1988, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado»
del 29), por el que se establecen diplomas acreditativos del cono-
cimiento del espafiol como lengua extranjera.

La prueba se calificara de «apto» o «no apto», siendo necesario
obtener la valoracion de «apto» para pasar a realizar las pruebas
de la fase de oposicion.

6.2.1 Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén
en posesion del Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extran-
jera establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio,
modificado y completado por el Real Decreto 1/1992, de 10 de
enero, o del certificado de aptitud en espaiiol para extranjeros
expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

6.3 En cualquier momento, los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.4 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
Gnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.5 Con la puntuaciéon obtenida en cada uno de los ejercicios
el Tribunal hara puablica la convocatoria para la realizacion del
siguiente en los locales donde se haya celebrado el ejercicio ante-
rior, asi como en la sede del Tribunal senalada en la base 5.10
y por cualesquiera otros medios, si se juzga conveniente, para
facilitar su maxima divulgacién, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacion a la senalada para la iniciacion de los mismos. Cuan-
do se trate del mismo ejercicio el anuncio sera publicado en los
locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas,
como minimo, de antelacion.

Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente deberad transcurrir un plazo minimo de
setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

6.6 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Subsecretario del Departamento, comunicandole, asimis-
mo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

Contra la resolucion que declare la exclusion del aspirante
podra interponerse, potestativamente, recurso de reposiciéon en
el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que la dicté o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente a su publicaciéon en
el BOE ante el 6rgano competente del orden jurisdiccional con-
tencioso-administrativo.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizada las fases de concurso y oposicién, el Tribunal
hara puablica, en el lugar o lugares de celebraciéon del Gltimo ejer-
cicio, asi como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10
v en aquellos otros que estime oportuno, la relaciéon de aspirantes
aprobados por orden de puntuaciéon alcanzada en dichas fases
y con indicacién de su Documento Nacional de Identidad, pasa-
porte o documento que acredite la nacionalidad del aspirante.

En caso de empate, a los efectos antes indicados, el orden
se establecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida por
los aspirantes en la fase de oposiciéon y, en el supuesto de persistir
el empate, se estara a la mayor puntuacién obtenida por los mis-
mos en el cuarto ejercicio y, en su caso, en el primero, segundo
y tercero de dicha fase de oposicion.

El Presidente del Tribunal, enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Fomento, espe-
cificando, igualmente, el nimero de aprobados en cada uno de
los ejercicios.

Asimismo, el Presidente del Tribunal elevara a dicho 6rgano
la citada relacién, para su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

7.2 Unavezfinalizado el curso selectivo, la Subsecretaria hara
publica en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Departamento y en aquellos otros lugares que estime oportuno,
la relaciéon de los funcionarios en practicas que hayan superado
dicho curso, por orden de puntuacién obtenida en el mismo.

7.3 Finalizado el proceso selectivo, la Subsecretaria hara
publica en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Departamento y en aquellos otros lugares que estime oportuno,
la relacion de aspirantes aprobados por orden de puntuacion total
alcanzada en todo el proceso selectivo con especificaciéon de la
puntuacién obtenida en cada una de las fases del mismo, asi como
con indicacién del DNI, pasaporte o documento que acredite la
nacionalidad del aspirante.

En ninglin caso la Subsecretaria del Departamento podra decla-
rar que han superado el proceso selectivo un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista de aprobados a que
se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria, los opositores
aprobados deberan presentar en la Subdirecciéon General de Recur-
sos Humanos, Ministerio de Fomento, paseo de la Castellana, 67,
28071 Madrid, los siguientes documentos:

A) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
de esta convocatoria o certificacién académica que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencion del titulo.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar, asimismo, fotocopia compulsada de la credencial a que
se refiere la citada base.

B) Opciéon por la remuneracion que deseen percibir durante
su condicion de funcionarios en practicas.

C) Los aspirantes extranjeros que no residan en Espana debe-
ran presentar fotocopia compulsada del resguardo de haber soli-
citado la tarjeta de residencia comunitaria en el caso de que no
la hubieran tenido que aportar en el momento de presentar la
solicitud de participacién.

8.2 Quienes dentro del plazo fijado y salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente acreditada no presentasen la documen-
tacion o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno
de los requisitos senalados en la base 2 no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiesen incurrido por falsedad en
la solicitud inicial.

8.3 Por resolucion de la autoridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario del Departamento, se procedera al nombramien-
to de funcionarios en practicas, en el que se determinara la fecha
en que empezara a surtir efectos dicho nombramiento.

8.4 Una vez finalizado el curso selectivo, los opositores apro-
bados deberan solicitar los destinos correspondientes, previa ofer-
ta de los mismos.

Los opositores aprobados que no posean la nacionalidad espa-
nola quedan excluidos de la posibilidad de elegir aquellos puestos
de trabajo que se oferten como primer destino y que, a juicio
de la Administracion, supongan la participaciéon directa o indirecta
en el ejercicio del poder publico v en las funciones que tienen
por objeto la salvaguardia de los intereses generales del Estado.

8.5 Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran supe-
rado seran nombrados, a propuesta del Subsecretario del Minis-
terio de Fomento, funcionarios de carrera mediante resolucion
del Secretario de Estado para la Administracién Publica que se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que se indicara
el destino adjudicado.

8.6 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, el Ministerio de Administraciones Publicas,
a través del Instituto Nacional de Administracion Publica v en
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colaboracion con los Centros de Formaciéon de Funcionarios com-
petentes, en cada caso, velara por la formacién de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comu-
nidades Auténomas en cuyo territorio obtengan destino, una vez
nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comun.

Madrid, 5 de julio de 2000.—P. D. (Orden de 30 de mayo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» de 1 de junio), el Subse-
cretario, Adolfo Menéndez Menéndez.

Ilmo. Sr. Subsecretario.

ANEXO 1

CUERPO DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
DEL ESTADO

Proceso de seleccion y valoracion

Prueba previa de conocimiento del castellano para los aspi-
rantes que no posean la nacionalidad espafola.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaifola y que
no hayan justificado documentalmente el conocimiento del cas-
tellano segin establece la base 3.1 de la convocatoria, deberan
realizar esta prueba de acuerdo con lo previsto en la base 6.2
de la convocatoria.

1. Proceso de seleccién

1.1 El proceso de selecciéon constara de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicién.
c) Curso selectivo.

1.2 En la fase de concurso, que no tendra caracter elimina-
torio, se valorara la antigiiedad del funcionario en el Cuerpo o
Escala a que pertenezca, teniéndose en cuenta a estos efectos
los servicios efectivos prestados hasta la fecha de publicacion de
la presente convocatoria.

Asimismo, se valorara su grado personal, el trabajo desarro-
llado vy los cursos de formacion y perfeccionamiento superados
en el Instituto Nacional de la Administraciéon Puablica vy en otros
Centros Oficiales de formacion de funcionarios.

1.3 La fase de oposicion, de conformidad con lo establecido
en la Orden del Ministerio de Fomento de 19 de julio de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» del 30), constara de cuatro ejercicios
obligatorios, uno de ellos practico.

Los ejercicios primero, segundo y cuarto tendran caracter eli-
minatorio.

Primer ejercicio:

Consistira en responder por escrito a 100 preguntas, 80 de
tipo test con cuatro respuestas alternativas y sélo una de ellas
correcta, y 20 preguntas cortas, en un tiempo maximo de cuatro
horas, sobre los temas que se incluyen en el anexo I. Cada opositor
depositara el ejercicio en un sobre cerrado que entregara al Tri-
bunal, el cual procedera a la apertura de los sobres, a la correcciéon
de los ejercicios y a su calificacion.

Este ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos correspondiendo
a las preguntas tipo test un maximo de 10 puntos y a las preguntas
cortas un maximo de 10 puntos. Las contestaciones erréneas se
valoraran negativamente. Sera necesario obtener un minimo de
10 puntos, en el conjunto del ejercicio, para superar el examen.

En la valoracion de las preguntas cortas el tribunal tendra en
cuenta, la claridad expositiva, la precision y concreciéon de las
respuestas.

Segundo ejercicio:

Consistira en el desarrollo por escrito, en un plazo de maximo
de 5 horas, de un tema de cada una de las cuatro partes que
componen el anexo II. Estos cuatro temas se elegiran por sorteo.
En el desarrollo de los ejercicios los opositores no podran consultar
textos ni documentacién alguna. Cada opositor depositara el ejer-
cicio, junto al esquema que hubiera desarrollado, si asi lo desea,
en un sobre cerrado y suficientemente identificado, que abrira
en posterior sesion publica y procedera a su lectura.

El Tribunal, al terminar el opositor la lectura, mantendra una
entrevista durante un tiempo maximo de quince minutos con cada
uno de los opositores, en la que podra formular preguntas sobre
el tema desarrollado o de otros que tengan relacion con el mismo.

Este ejercicio se calificara de 0 a 40 puntos, siendo necesario
para superarlo obtener un minimo de 20 puntos. La calificacién
vendra determinada por la claridad en la redaccion y exposicion
de ideas, la concrecion y precision del contenido del tema escrito.

Tercer ejercicio:

Destinado a acreditar el conocimiento de los idiomas inglés,
francés y aleman de los opositores, consistira para cada idioma,
en las pruebas que a continuacién se indican:

a) En una sesion los opositores efectuaran, por escrito, la
traduccién sin diccionario al castellano de un texto en el idioma
correspondiente, disponiendo de un tiempo maximo de dos horas
para ello. Pasado ese plazo, los opositores depositaran el ejercicio
en un sobre suficientemente identificado y que se abrira en el
momento en que cada opositor haya de leerlo pablicamente.

b) En otra sesion los opositores efectuaran, por escrito, la
traduccién sin diccionario al idioma correspondiente de un texto
en castellano, disponiendo de un tiempo maximo de dos horas
para ello. Pasado ese plazo, los opositores depositaran el ejercicio
en un sobre suficientemente identificado y que se abrira en el
momento en que cada opositor haya de leerlo pablicamente.

c) En sucesivas sesiones, que seran publicas, cada opositor
leera los ejercicios escritos a que se refieren los apartados a) y
b).

A continuacién, y durante un tiempo maximo de diez minutos,
cada opositor contestara oralmente aquellas preguntas que sobre
el tema elegido le haga el tribunal.

El tribunal podra estar asistido por especialistas en los idiomas
a examinar.

El ejercicio sera obligatorio pero no eliminatorio y se valorara
de 0 a 10 puntos.

Cuarto ejercicio:

El cuarto ejercicio, de caracter practico, consistira en la reso-
lucién de los siguientes ejercicios:

a) En una sesion los opositores resolveran, por escrito, duran-
te cuatro horas como maximo, un supuesto practico, elegido por
el tribunal sobre cualquiera de los temas que se incluyen en los
anexos [y II.

b) En otra sesion los opositores resolveran, por escrito, duran-
te cuatro horas como maximo, otro supuesto practico, elegido
por el tribunal sobre cualquiera de los temas que se incluyen en
los anexos [y II.

c) Para la realizacion de esta prueba el opositor podra llevar
consigo y consultar toda la documentacién que estime necesaria.

Ambos ejercicios seran depositados por el opositor, al finalizar
cada sesion, en sobre cerrado que entregara al Tribunal, el cual
procedera a la apertura de sobres, a la correccion de los ejercicios
y a su calificacion.

Este ejercicio, que tendra una valoracién tnica para los dos
supuestos practicos, se calificara de 0 a 40 puntos, siendo nece-
sario para superarlo obtener un minimo de 20 puntos.

1.4 Curso selectivo.—El curso selectivo estara compuesto por
una parte tedrica y una de practicas reales en puesto de trabajo.
La primera de ellas se compone de los siguientes modulos:

Moédulo I: La Administraciéon y la Funciéon Publica.
Moédulo II: Gestion Administrativa.
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Moédulo III: Ingenieria Ambiental.

Moédulo IV: Infraestructuras Publicas, Obras y Normativa.
Modulo V: Técnicas Gerenciales.

Moébdulo VI: Practicas.

Al final de cada médulo se realizara una prueba de suficiencia.
El valor total del curso selectivo nacera de la suma de las valo-
raciones parciales de cada médulo. La nota maxima a alcanzar
sera de 10 puntos y la minima de 0 siendo necesario obtener
5 puntos para considerar superada la fase tedrica del curso selec-
tivo. A este respecto hay que hacer notar que el médulo VI se
calificara, exclusivamente, como apto o no apto.

Por lo que respecta a las practicas en puesto de trabajo real,
se iniciaran una vez finalizada y superada la fase anterior. Su
duracioén sera de un maximo de dos meses al termino de los cuales
el alumno presentara una memoria descriptiva del trabajo rea-
lizado. Esta fase se calificara como apto o no apto.

2. Valoracién

2.1 Fasede concurso.—La valoraciéon de los méritos sefialados
en el apartado 1.2 de este anexo, se realizara de la forma siguiente:

2.1.1 Antigiiedad.—Se otorgara a cada aspirante, por cada
afio completo de servicios efectivos, 0,50 puntos, hasta un maximo
de 12 puntos.

2.1.2 Grado Personal.—Se otorgara a cada aspirante por la
posesion de un determinado grado personal consolidado, hasta
un maximo de cuatro puntos, distribuidos en la forma siguiente:

Grado personal igual al 26: 4 puntos.
Grado personal igual al 25: 3,5 puntos.
Grado personal igual al 24: 3 puntos.
Grado personal igual al 23: 2,5 puntos.
Grado personal igual al 22: 2 puntos.
Grado personal igual al 21: 1,5 puntos.
Grado personal igual al 20: 1,25 puntos.
Grado personal igual al 19: 1 punto.
Grado personal igual al 18: 0,75 puntos.
Grado personal igual al 17: 0,5 puntos.
Grado personal igual al 16: 0,25 puntos.

2.1.3 Trabajo desarrollado.—Se otorgara a cada aspirante por
el desempefio de puestos de analoga naturaleza o con funciones
similares, a juicio del Tribunal, a las del Cuerpo objeto de esta
convocatoria, un punto por cada afo completo, hasta un maximo
de cuatro puntos.

2.1.4 Cursos de formaciéon y perfeccionamiento realiza-
dos.—Se otorgara a cada aspirante 0,5 puntos, hasta un maximo
de cuatro puntos, por cada curso de formacién y perfeccionamiento
realizado, siempre que se refiera, a juicio del Tribunal, a materias
relacionadas con las funciones propias de la Escala objeto de esta
convocatoria.

2.2 Fase de oposicion.—Los ejercicios de la fase de oposicion
se calificaran, de acuerdo con los criterios establecidos en el apar-
tado 1.3 de este anexo.

En ningln caso la puntuaciéon obtenida en la fase de concurso
podra aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

2.3 Curso selectivo.—El curso selectivo se calificara de acuer-
do con los criterios establecidos en el apartado 1.4. de este anexo.

2.4 Calificaciéon total.—La calificacion total de las pruebas
selectivas vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en las fases de concurso, oposicion y curso selectivo.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuaciéon obtenida por los aspirantes en la fase de opo-
sicion vy, en caso de persistir el empate, se estara a la mayor
puntuaciéon obtenida en el cuarto ejercicio y, en su caso, en el
primero, segundo y tercero de dicha fase de oposicion.

ANEXO II

Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
del Estado

Programa

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el apro-
bado por Orden del Ministerio de Fomento de 19 de julio de 1999
(«Boletin Oficial del Estado» del 30) y que figura como anexos
Iy II de dicha Orden.

ANEXO III

Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
del Estado

Tribunal titular:

Presidente: Don Fernando Hernandez Alastuey, Cuerpo de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos del Estado.

Vocales: Don Francisco Ganzalez Gamez, Cuerpo de Catedra-
ticos de Universidad; don Miguel Angel Carrillo Suarez, Cuerpo
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos del Estado. v dofa
Maria del Pilar Aizpan Ponzan, Cuerpo Superior de Administra-
dores Civiles del Estado.

Secretario: Don Rafael Astudillo Pastor, Escala Técnicos Facul-
tativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de
Medio Ambiente.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Jestis Miguel Pozo de Castro, Cuerpo de Inge-
nieros de Caminos, Canales y Puertos del Estado.

Vocales: Don Alfredo Granados Granados, Cuerpo de Cate-
draticos de Universidad; dofia Mercedes Iglesias Martinez, Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado, y don Rafael Gimeé-
nez Roig, Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
del Estado.

Secretaria: Dona Pilar Suarez Morales, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

ANEXO IV

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

| D203 s W s U s - N N
7= o Lo R R
centro directivo o unidad administrativa ...................... ...

CERTIFICO: Que segln los antecedentes obrantes en este cen-
tro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes
extremos:

Apellidos .............cooiil ,nombre .............ciiiiaa...
Cuerpooescalaaquepertenece ...........cooiiiiiiiiiiinninnnan...
DNI ntimero .......... , nimero de Registro de Personal .......... s

destinoactual ........... ... il

1.° Antigiiedad:

Tiempo de servicios reconocidos (afios completos), hasta la
fecha de publicacién de la presente convocatoria:

2.° Grado personal consolidado:
3.° Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado:

Denominacién del puesto:
Anos completos de servicios prestados en el puesto de trabajo:

4.° Cursos de formaciéon y perfeccionamiento:

Denominacién Centro que lo impartié

(Firma v sello)

(A cumplimentar por el 6rgano
de seleccién)

Total puntuaciéon en fase de
CONCUISO «.turneenenenennnannens



