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ADMINISTRACIÓN LOCAL

17418 RESOLUCIÓN de 27 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Albolote (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Granada.
Corporación: Albolote.
Número de Código Territorial: 18003.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 21 de junio
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico Información y Animación Socio-cultural. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Bibliotecaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Educación Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador/a Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Infor-
mático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Bió-
logo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional 1.
Denominación del puesto: Animador Socio-cultural. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional 1.
Denominación del puesto: Oficial Mantenimiento de Servicios.
Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional 1.
Denominación del puesto: Oficial Electricista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional 1.
Denominación del puesto: Oficial Metal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Educadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Maquinista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Cuatro.

Albolote, 27 de junio de 2000.—La Alcaldesa.

17419 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Mondoñedo (Lugo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Lugo.
Corporación: Mondoñedo.
Número de Código Territorial: 27030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Comisión de Gobierno de fecha 28 de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Mondoñedo, 28 de junio de 2000.—El Alcalde.

17420 RESOLUCIÓN de 4 de julio de 2000, del Ayuntamiento
de Ourense, de corrección de errores en la de 29 de
abril de 2000 por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2000.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 144, de 16 de junio
de 2000, aparece insertada la Resolución de 29 de abril de 2000,
del Ayuntamiento de Ourense, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Advertidos errores en la citada Resolución se procede a su
corrección:

Donde dice: «Funcionarios de carrera. Grupo según artículo
25 de la Ley 30/1984: C. Escala: Administración Especial. Subes-
cala: Técnica. Número de vacantes: Tres. Denominación: Técnico
en Seguridad», debe decir: «Número de vacantes: Una».

Omisión de un plaza de Oficial de Electricidad. Escala: Ad-
ministración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Cla-
se: Personal de Oficios. Grupo según artículo 25 de la
Ley 30/1984: D.

Ourense, 4 de julio de 2000.—El Alcalde.

17421 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2000, del Cabildo Insu-
lar de La Gomera (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Cabildo Insular de La Gomera.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Presidencia del Cabildo de 6 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 18. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Técnico Grado Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Siete. Denominación: Técnico Grado Medio.


