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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Delineante.

Consejo Insular de Aguas de La Gomera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras
Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo-Técnico en Infor-
mática.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Gra-
duado Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
moción Turística. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-1. Denominación del puesto: Auxiliar
Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-1. Denominación del puesto: Operador
Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Matarife. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, permiso de con-
ducir clases C-2 y D. Denominación del puesto: Oficial Conductor.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-2. Denominación del puesto: Jefe Oficina
de Información de Turismo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: FP-2. Denominación del puesto: Oficial de
Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-2. Denominación del puesto: Informador
Turístico. Número de vacantes: Dos.

Consejo Insular de Aguas de La Gomera

Nivel de titulación: FP-2. Denominación del puesto: Encargado
de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-2; Especialidad Automoción o equiva-
lente, con carné de conducir, como mínimo, de la clase B-1. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Mantenimiento. Número de vacan-
tes: Cinco.

San Sebastián de la Gomera, 6 de julio de 2000.—El Presidente.

17422 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2000, del Ayuntamiento
de Premiá de Mar (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Premiá de Mar.
Número de Código Territorial: 08172.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de 5 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Gestión Recur-
sos Humanos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Consumo y OMIC.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador Deportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Dinamizador Inserción Laboral.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Informador Servicios Sociales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto técnico.

Personal laboral

Titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Obras y
Servicios. Número de vacantes: Nueve.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Peón Jardinero. Número de vacantes: Una.

Premiá de Mar, 6 de julio de 2000.—La Alcaldesa.

17423 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Chiclana de la Frontera (Cádiz), por la que
se amplía la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Chiclana de la Frontera.
Número de Código Territorial: 11015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de 10 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector de la Policía Local.

Chiclana de la Frontera, 10 de julio de 2000.—El Alcalde acci-
dental.

17424 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Santiago de Compostela (A Coruña), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Santiago de Compostela.
Número de Código Territorial: 15078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de 3 de julio de 2000.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior en Medio
Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión Tributaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 12. Denomi-
nación: Músico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Cuatro.
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Conserje.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Educación y Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Unidad Municipal Atención a Drogodependientes. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en programación y animación Socio-Cultural. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo Unidad Municipal Atención a Drogodependientes. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Abo-
gado del Departamento de la Mujer y Servicios Sociales. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller, FP-2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Animador Socio-Cultural. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo UMAD y Ser-
vicios Sociales. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Mecánico-Conductor. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor-Palista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor ocupacional. Número de vacan-
tes: Una.

Santiago de Compostela, 10 de julio de 2000.—El Alcalde.

17425 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Tuineje (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Tuineje.
Número de Código Territorial: 35030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de 2 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de primera Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de primera Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de primera Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de primera Carpintero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de primera Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Coordinador de Fiesta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de segunda Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-1 o equivalente. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Educación Física. Denomi-
nación del puesto: Coordinador Deportivo. Número de vacantes:
Una.

Tuineje, 10 de julio de 2000.—El Alcalde accidental.

17426 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Viveiro (Lugo), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Lugo.
Corporación: Viveiro.
Número de Código Territorial: 27066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de 12 de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia de la Policía Local.


