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17904 RESOLUCION de 7 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Adamuz (Cérdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2000.

Provincia: Cérdoba.

Corporaciéon: Adamuz.

Numero de codigo territorial: 14001.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2000
(aprobada por la Comisién de Gobierno en sesién de fecha 4 de
agosto de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Agente de la Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Certificado de Estudios Primarios o Esco-
laridad. Denominacién del puesto: Pe6n Especializado Guarda fin-
ca rustica. Nimero de vacantes: Una.

Adamuz, 7 de agosto de 2000.—El Alcalde.

17905 RESOLUCION de 7 de agosto de 2000, del Ayunta-
miento de Monévar (Alicante), por la que se amplia
la oferta de empleo publico para 2000.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Monovar.

Numero de codigo territorial: 03089.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2000
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 1 de agosto de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Agente.

Monévar, 7 de agosto de 2000.—El Alcalde.

17906 RESOLUCION de 8 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Guadalupe (Cdaceres), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico de 1999.

Provincia: Caceres.

Corporacién: Guadalupe.

Numero de cédigo territorial: 10087.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 1999
(aprobada por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 21 de diciembre
de 1999).

Funcionarios de carrera

Grupo segn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Guadalupe, 8 de agosto de 2000.—El Alcalde.

17907 RESOLUCION de 28 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Espartinas (Sevilla), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Guardia de la
Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 190,
de 17 de agosto de 2000, se publica las bases de la convocatoria
para proveer en propiedad dos plazas de funcionario de la Policia
Local, mediante el sistema de oposicion libre, Escala Adminis-
tracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia
Local.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente de la presente publicaciéon en el «Boletin
Oficial del Estado».

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayun-
tamiento.

Espartinas, 28 de agosto de 2000.—La Alcaldesa, Maria Regla
Jiménez Jiménez.

17908 RESOLUCION de 5 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Ingenio (Las Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Cabo de la Poli-
cia Local.

En el «Boletin Oficial» de la provincia namero 89, de fe-
cha 26 de julio de 2000, aparecen publicadas integramente las
bases de la convocatoria para la provision en propiedad y mediante
el sistema de concurso-oposicién por promocioén interna, de dos
plazas de Cabo de la Policia Local de Administracion Especial,
Servicios Especiales.

El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar parte en
las pruebas selectivas sera de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén
de anuncios de este Ayuntamiento.

Ingenio, 5 de septiembre de 2000.—El Alcalde accidental,
Tomas Ruano Pérez.

17909 RESOLUCION de 15 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Teror (Las Palmas), referente al concurso
para proveer una plaza de Consejero Técnico Coor-
dinador de Seguridad.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» nime-
ro 111, de fecha 15 de septiembre de 2000, se publica por el
Ayuntamiento de Teror, la convocatoria y bases para la provision
en propiedad de un puesto de trabajo de Consejero Técnico-Coor-
dinador Municipal de Seguridad, Escala de Administracion Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, con el caracter de personal
funcionario, por el sistema de concurso de méritos entre funcio-
narios de todas las Administraciones Publicas.

Las instancias solicitando participar en dicha convocatoria se
presentaran dentro del plazo de quince dias habiles siguientes
al de la publicacién del extracto de anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas».

Teror, 15 de septiembre de 2000.—El Alcalde-Presidente.

17910 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2000, de la
Diputacién Provincial de Sevilla, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Esta Diputacion ha acordado proveer las plazas que a con-
tinuacién se relacionan, por el sistema de concurso-oposicion,
vacantes en la plantilla de funcionarios y correspondientes a la
oferta pablica de empleo de 1998:

Un Técnico de Administracion General (promocién interna),
grupo A, Escala de Administracion General, subescala Técnica.

Tres Técnicos de Administracion General (turno libre), grupo
A, Escala de Administracion General, subescala Técnica.

Ocho Arquitectos (turno libre), grupo A, Escala de Adminis-
tracion Especial, subescala Técnica.

Dos Economistas (promocién interna), grupo A, Escala de Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica.

Dos Economistas (turno libre), grupo A, Escala de Adminis-
tracion Especial, subescala Técnica.

Un Geoégrafo (turno libre), grupo A, Escala de Administracién
Especial, subescala Técnica.

Dos Médicos Generalistas (turno libre), grupo A, Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica.
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Un Médico de Empresa (turno libre), grupo A, Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica.

Un Técnico de Analisis e Infraestructura (promocion interna),
grupo A, Escala de Administracion Especial, subescala Técnica.

Un Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos (turno libre), grupo
A, Escala de Administracion Especial, subescala Técnica.

Un Arquitecto Técnico (promocién interna), grupo B, Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica.

Dos Arquitectos Técnicos (turno libre), grupo B, Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica.

Dos Ayudantes de Archivos y Bibliotecas (promocién interna),
grupo B, Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica.

Dos Ayudantes de Archivos y Bibliotecas (turno libre), grupo
B, Escala de Administracion Especial, subescala Técnica.

Un Ingeniero Técnico Forestal (turno libre), grupo B, Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica.

Un Graduado Social (turno libre), grupo B, Escala de Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica.

Un Educador (promocién interna), grupo B, Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica.

Tres Administrativos (promocién interna), grupo C, Escala de
Administraciéon General, subescala Administrativa.

Dos Delineantes (promocion interna), grupo C, Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica.

Un Delineante (turno libre), grupo C, Escala de Administracion
Especial, subescala Técnica.

Un Oficial de Biblioteca (turno libre), grupo C, Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales.

10 Auxiliares Administrativos (promocién interna), grupo D,
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar.

Cuatro Auxiliares Administrativos (turno libre-una reservada
a personal con minusvalia), grupo D, Escala de Administracién
General, subescala Auxiliar.

28 Bomberos (turno libre), grupo D, Escala de Administracion
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio de Extin-
cion de Incendios.

Cinco Auxiliares de Clinica (turno libre-una reservada a per-
sonal con minusvalia), grupo D, Escala de Administracion Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales.

Un Auxiliar de Puericultura (promocion interna), grupo D, Esca-
la de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales.

Un Auxiliar de Puericultura (turno libre), grupo D, Escala de
Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales.

Tres Ordenanzas (turno libre), grupo E, Escala de Adminis-
tracion General, subescala Subalterna.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Las bases completas de dichas convocatorias aparecen publi-
cadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero
115 (extraordinario niimero 6) y «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» namero 59, ambos de fecha 20 de mayo de 2000.

Asimismo, en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla»
namero 127, de 3 de junio de 2000, y «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» namero 68, de 13 de junio de 2000, han sido publi-
cados anuncios suspendiendo la convocatoria para proveer una
plaza de Ingeniero Agronomo que figuraba incluida (anexo V) en
la oferta pablica de empleo de 1998.

Igualmente, en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla»
numeros 133 y 163, de 10 de junio y 15 de julio de 2000, y
«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimeros 70 y 82, de
17 de junio yv 18 de julio de 2000, respectivamente, han sido
publicados anuncios de correccion de errores relativos a los anexos
II (Arquitecto), VIII (Técnico de Analisis e Infraestructura, turno
libre), VIIL.bis (Técnico de Analisis e Infraestructura, promociéon
interna) y XIX (Bomberos) de la citada convocatoria.

Por altimo, en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla»
ntmero 193, de 21 de agosto de 2000, y «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» nimero 106, de 14 de septiembre de 2000,
ha sido publicado anuncio de modificacién del anexo XIX (Bom-
beros) de la convocatoria.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos,
indicando que contra la anterior resoluciéon podra interponerse

bien recurso potestativo de reposicion ante el excelentisimo sefor
Presidente de la Diputacién Provincial de Sevilla, dentro del plazo
de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Sevilla, en
el plazo de dos meses; ambos plazos se contaran a partir de la
publicaciéon de la presente Resolucion.

Si interpuesto el recurso potestativo de reposicion, éste no se
resolviera expresamente en el plazo de un mes, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo en el plazo de seis meses, a
contar desde el dia siguiente a aquel en que se entienda trans-
currido dicho mes.

Sevilla, 18 de septiembre de 2000.—P. D. (Resolucion
3.106/99), el Secretario general accidental, Fernando Fernan-
dez-Figueroa Guerrero.

17911 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2000, del Ayun-

tamiento de Piélagos (Cantabria), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Operario de
Cometidos Multiples.

En el Boletin Oficial de Cantabria» namero 165, de fecha 25
de agosto de 2000, se han publicado, integramente, las bases
generales y especificas que han de regir la convocatoria para pro-
veer una plaza de Operario de Cometidos Multiples, en régimen
laboral.

El plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
la presente convocatoria, sera de veinte dias naturales a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

Piélagos, 18 de septiembre de 2000.—El Alcalde accidental,
Francisco J. Aguayo Herrera.

17912 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Oliva (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Inspector Tributario
v de Actividades.

De conformidad con las bases aprobadas por Decretos de la
Alcaldia que aparecen publicadas en el «Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Valencia» nimero 220, de fecha 15 de septiembre
de 2000, se ha resuelto convocar las pruebas selectivas para
cubrir, en propiedad, las siguientes plazas:

Personal funcionario

Una plaza de Inspector Tributario v de Actividades, pertene-
ciente a la Escala de Administracion General, subescala Técnica.

Las solicitudes para tomar parte en cada una de las plazas
anunciadas, se dirigiran al Alcalde-Presidente de la Corporacion
y se presentaran en el Registro General de Entrada, en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Oliva, 18 de septiembre de 2000.—El Alcalde, Enrique J.
Orquin Morell.

17913 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Santpedor (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Arquitecto.

En el «<Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nimero 120,
de fecha 19 de mayo de 2000, se publican integramente las bases
y programa de la convocatoria para cubrir, mediante concurso-o-
posicion, una plaza de Arquitecto municipal, encuadrada dentro
de la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del dia siguiente de la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Santpedor, 18 de septiembre de 2000.—El Alcalde, Josep San-
tamans i Gubianas.



