34814

Martes 10 octubre 2000

BOE num. 243

18265 RESOLUCION de 24 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Cartagena (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2000.

Provincia: Murcia.

Corporacién: Cartagena.

Numero de codigo territorial: 30016.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por la Comisiéon de Gobierno de fecha 17 de agosto
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacién:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policia Local. Nimero de vacantes: 25. Denominacion:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Numero de vacantes: Tres. Denomi-
nacion: Oficial Electricidad.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Deno-
minacién: Inspector de Servicios.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala, Administracion Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Cometidos Especiales. Numero de vacantes: Una. Deno-
minacion: Oficial de Fontaneria.

Cartagena, 24 de agosto de 2000.—La Alcaldesa.

18266 RESOLUCION de 21 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiemto de Mondévar (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Conserje.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 118,
de fecha 24 de mayo de 2000, se publican las bases generales
que han de regir en el concurso-oposicién, para cubrir con caracter
de funcionario una plaza de Conserje, con destino a centros publi-
cos de este Ayuntamiento, de Administracién General, subescala
Subalterna, clase Conserje.

La presentacion de solicitudes para tomar parte en el concur-
so-oposicion se presentaran en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente de la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» del presente edicto en el registro de entrada
del Ayuntamiento, pudiéndose presentar también en la forma que
determina el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Monévar, 21 de septiembre de 2000.—El Alcalde, Juan Emilio
Amorés Canté.

18267 RESOLUCION de 29 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Sotillo de la Adrada (Avila), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar
de Oficina y Servicios.

En el «Boletin Oficial de Castilla y Léon» nimero 162, de 22
de agosto de 2000, se publican las bases para la provisién, median-
te concurso-oposicion libre, de una plaza de Auxiliar de Oficinas
y Servicios varios, en régimen de derecho laboral, con caracter
indefinido.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los restantes anuncios de esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tabléon de anuncios
del Ayuntamiento.

Sotillo, 29 de septiembre de 2000.—El Alcalde en funciones,
Alberto Jiménez Saavedra.

UNIVERSIDADES

CORRECCION de erratas de la Resolucién de 5 de
septiembre de 2000, de la Universidad del Pais Vasco,
por la que se convoca a concurso o concurso de méritos
diversas plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.

18268

Advertida errata en la inserciéon de la Resoluciéon de 5 de sep-
tiembre de 2000, de la Universidad del Pais Vasco, por la que
se convoca a concurso o concurso de méritos diversas plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» ntimero 227, de fecha 21 de septiembre de 2000,
se transcribe a continuacién la oportuna rectificacion:

En la pagina 32338, segunda columna, anexo I, donde dice:
«Catedraticos de Universidad. Clase de convocatoria», debe decir:
«Catedraticos de Universidad. Clase de convocatoria: Concurso».

18269 RESOLUCION de 19 de junio de 2000, de la Univer-
sidad de Cadiz, por la que se convoca proceso selectivo
para ingreso en la Escala Administrativa de esta Uni-
versidad, por el sistema de promocién interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la Uni-
versidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Auté6-
noma de Andalucia 274/1985, de 26 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» de 26 de febrero de 1986), reformados por Decreto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia 69/1987, de 11 de
marzo («Boletin Oficial del Estado» de 3 de julio), y en el acuerdo
firmado con la Junta de Personal de Administracién y Servicios
de la Universidad de Cadiz,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3.e) de la misma, asi como
en los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar proceso
selectivo para el ingreso en la Escala Administrativa de la Uni-
versidad de Cadiz, por el sistema de promocién interna, con suje-
cion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 40 plazas, por
el sistema de promocioén interna.

1.5 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara con
posterioridad al dia 12 de diciembre de 2000.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion del proceso selectivo,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Tener nacionalidad espainola o ser nacional de uno de
los Estados miembros de la Unién Europea, o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de los Tratados internacionales cele-
brados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacion la libre circulacion de los trabajadores en los términos
en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesiéon o en condiciones de obtener antes
del término del plazo de presentacion de solicitudes el titulo de
Bachiller Superior, Formaciéon Profesional de segundo grado,
Bachillerato Unificado Polivalente, Bachiller-LOGSE, o tener apro-
badas pruebas de acceso a la Universidad para mayores de vein-
ticinco afios o equivalente, como minimo, o bien tener una anti-
giiedad de diez afios en un Cuerpo o Escala del grupo D, o en
categoria laboral equivalente en el caso del personal laboral fun-
cionarizado, o de cinco afios y la superacion del curso especifico
de formacion realizado al efecto por la Universidad de Cadiz, de



