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de Personal de entre los que ejerzan funciones en dicha Dirección
General.

Asimismo, podrán asistir a las comisiones dictaminadoras un
representante de cada organización sindical con presencia en la
Mesa Sectorial Docente no universitaria, con voz y sin voto.

Las comisiones dictaminadoras podrán solicitar el asesoramien-
to que consideren oportuno.

Los miembros de las comisiones estarán sujetos a las causas
de abstención y recusación establecidas en los artículos 28 y 29
de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común.

La asignación de puntuación que corresponde a los concur-
santes, por los restantes apartados del baremo de méritos se lle-
varán a efecto por una comisión constituida por funcionarios des-
tinados en la Unidad de Personal de la Dirección General de Per-
sonal de la Consellería de Educación y Ordenación Universitaria.
Esta Comisión estará calificada en la categoría primera, a efectos
de lo previsto en el Decreto 299/1990, de 24 de mayo.

Decimosexta.—Una vez recibida en la Consellería de Educación
y Ordenación Universitaria las actas de las comisiones dictami-
nadoras, con las puntuaciones asignadas a los concursantes, se
procederá con arreglo a las peticiones y a los méritos de los par-
ticipantes a la adjudicación de los destinos y se harán públicas,
en sus Delegaciones Provinciales, las resoluciones provisionales
de los concursos de traslados.

En el caso de que se produjesen empates en el total de las
puntuaciones, éstos se resolverán, atendiendo sucesivamente a
la mayor puntuación en cada uno de los apartados del baremo
conforme al orden en que aparecen en el mismo. Si persistiera
el empate se atenderá a la puntuación obtenida en los distintos
subapartados por el orden igualmente en que aparecen en el bare-
mo. En ambos casos, la puntuación que se tome en consideración
en cada apartado no podrá superar la puntuación máxima esta-
blecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto
de los subapartados, la que corresponda como máximo al apartado
en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos criterios alguno
o algunos de los subapartados alcance la máxima puntuación otor-
gada al apartado al que pertenece no se tomarán en consideración
las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar necesario
se utilizará como criterios de desempate el año en el que se convocó
el procedimiento selectivo a través del cual se ingresó en el Cuerpo
y la puntuación por la que resultó seleccionado.

Decimoséptima.—Los concursantes podrán presentar reclama-
ciones a las resoluciones provisionales, a través del órgano en
que presentaron su instancia de participación, en el plazo de cinco
días a partir de su exposición.

Asimismo, en el mismo plazo podrán presentar renuncia a su
participación en el concurso, en las condiciones establecidas en
la base decimotercera de esta convocatoria. Estas reclamaciones
o renuncias se presentarán por los procedimientos a que alude
la base decimotercera.

Decimoctava.—Consideradas las reclamaciones y renuncias a
que se refiere la base anterior, se procederá, por la Dirección
General de Personal, a dictar las resoluciones definitivas de estos
concursos de traslados. Dicha resolución se publicará en el «Diario
Oficial de Galicia». Las plazas adjudicadas en dicha resolución
son irrenunciables, debiendo incorporarse los participantes a las
plazas obtenidas.

Decimonovena.—Los funcionarios que, mediante la convoca-
toria realizada al amparo de esta Orden, obtengan destino defi-
nitivo en un ámbito de gestión distinto al de su puesto de origen
percibirán sus retribuciones de acuerdo con las normas retributivas
correspondientes al ámbito en el que obtuvieron destino.

Vigésima.—Los Profesores excedentes que reingresen al ser-
vicio activo como consecuencia del concurso presentarán ante
la Delegación Provincial de la que dependa el centro obtenido
mediante el concurso de traslados, declaración jurada o promesa
de no hallarse separado de ningún Cuerpo o Escala de la Admi-
nistración del Estado, de las Comunidades Autónomas o de la
local, en virtud de expediente disciplinario, ni de estar inhabilitado
para el ejercicio de funciones públicas.

Vigésima primera.—La toma de posesión en los nuevos destinos
tendrá efectos administrativos del 1 de septiembre de 2001. No
obstante, los Profesores que obtuvieran destino en estos concursos

deberán permanecer en sus centros de origen hasta que concluyan
las actividades imprescindibles previstas para la finalización del
curso.

Santiago de Compostela, 10 de octubre de 2000—El Consejero,
Celso Currás Fernández.

(En suplemento aparte se publican los anexos correspondientes)

COMUNIDAD AUTÓNOMA
DE ANDALUCÍA

19583 ORDEN de 18 de octubre de 2000, de la Consejería
de Educación y Ciencia, por la que se convoca con-
curso de traslados de funcionarios/as docentes per-
tenecientes al Cuerpo de Inspectores de Educación
y al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Admi-
nistración Educativa, para la provisión de puestos de
trabajo vacantes en la Comunidad Autónoma de Anda-
lucía.

La Ley Orgánica 9/1995, de 20 de noviembre, de la parti-
cipación, la evaluación y el gobierno de los centros docentes, en
el apartado 3, de su artículo 37, establece que el Cuerpo de Ins-
pectores de Educación es un Cuerpo docente que se rige, además
de por lo dispuesto en dicha Ley 9/1995, de 20 de noviembre,
por las normas establecidas en la disposición adicional novena
de la Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación Gene-
ral del Sistema Educativo, y por las demás que constituyen las
bases de régimen estatutario de los funcionarios públicos docentes.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 2112/98
de 2 de octubre, y en la Orden de 2 de octubre de 2000 («Boletín
Oficial del Estado» del 4) por la que se establecen normas pro-
cedimentales aplicables a los concursos de traslados de ámbito
nacional para los funcionarios/as de los cuerpos docentes, y exis-
tiendo puestos vacantes cuya provisión deba hacerse entre fun-
cionarios del Cuerpo de Inspectores de Educación y del Cuerpo
de Inspectores al Servicio de la Administración Educativa, esta
Consejería de Educación y Ciencia ha dispuesto convocar pro-
cedimiento para la provisión de puestos de Inspección Educativa,
referido a su ámbito territorial, conforme a las siguientes bases:

Primera.—Se convoca concurso de traslados para la provisión
de puestos de trabajo vacantes en los Servicios Provinciales de
Inspección de las Delegaciones Provinciales dependientes de la
Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía.

Podrán participar en este procedimiento los funcionarios/as
del Cuerpo de Inspectores de Educación y los funcionarios/as del
Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administración Educativa
que cumplan las condiciones que se especifican en la presente
Orden.

Segunda. Puestos objeto de provisión.—Al amparo de la pre-
sente Orden se convocan, además de las vacantes existentes en
el momento de la convocatoria, las que al menos se produzcan
hasta el 31 de diciembre de 2000 y las que resulten de la resolución
de la presente convocatoria, así como, aquellas que resulten del
propio concurso siempre que, en cualquiera de los casos, la con-
tinuidad de su funcionamiento esté prevista en la planificación
de la Administración Educativa de la Junta de Andalucía.

Relacionadas por Delegaciones Provinciales cuyos códigos figu-
ran en el anexo I de la presente convocatoria, las vacantes objeto
de este concurso se publicarán en el «Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía», de forma provisional antes del día 21 de marzo
de 2001, y de forma definitiva antes del día 21 de mayo de 2001.

Tercera. Participación voluntaria.

3.1 Podrán participar voluntariamente a los puestos ofertados
en esta convocatoria, dirigiendo sus instancias de participación
a la Dirección General de Gestión de Recursos Humanos de esta
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Consejería de Educación y Ciencia, en los términos indicados en
la base sexta, los funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores de
Educación y los funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores al Ser-
vicio de la Administración Educativa que se encuentren en alguna
de las situaciones que se indican a continuación:

a) Los funcionarios/as que se encuentren en situación de
servicio activo y con destino definitivo en el ámbito de gestión
directa de la Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de
Andalucía, siempre y cuando, al finalizar el curso escolar 2000-2001,
hayan transcurrido, al menos, dos años desde la toma de posesión
del último destino.

b) Los funcionarios/as que se encuentren en situación de
servicios especiales declarados desde puestos actualmente depen-
dientes de la Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de
Andalucía siempre y cuando hayan transcurrido a la finalización
del plazo de presentación de solicitudes, al menos dos años de
servicio desde la toma de posesión del último destino definitivo
como funcionario/a.

c) Los funcionarios/as que se encuentren en situación de exce-
dencia voluntaria declarada desde puestos actualmente dependientes
de la Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía.

Si se tratara de los supuestos de excedencia voluntaria por
interés particular o por agrupación familiar contemplados en los
apartados c) y d), del artículo 29.3 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, modificada por la Ley 22/93 de 29 de diciembre sólo
podrán participar si al finalizar el curso escolar 2000-2001, hubie-
ran transcurrido los dos años desde que pasaron a la situación
de excedencia.

d) Los funcionarios/as procedentes de la situación de sus-
pensión firme de funciones declarada desde puestos de Inspección
actualmente dependientes de la Consejería de Educación y Ciencia
de la Junta de Andalucía, siempre que al finalizar el cur-
so 2000-2001, hayan transcurrido dos años desde que concluyó
el tiempo de duración de la sanción disciplinaria de suspensión.

3.2 Los participantes a que se alude en el apartado 3.1 de
esta base, podrán igualmente incluir en su solicitud plazas corres-
pondientes a las convocatorias realizadas por las restantes Admi-
nistraciones Educativas en los términos establecidos en las mis-
mas.

3.3 Podrán solicitar plazas correspondientes a esta convo-
catoria los funcionarios/as dependientes de otras Administracio-
nes Educativas siempre que cumplan los requisitos y condiciones
que se establecen en la presente Orden.

Estos concursantes deberán dirigir su instancia de participación
al órgano que se determine en la convocatoria de la Administración
Educativa en la que tengan destino definitivo o en la que tuvieron
el último destino definitivo en caso de no encontrarse actualmente
en situación de activo.

Cuarta. Participación forzosa.

4.1 Estarán obligados/as a participar en este procedimiento
de provisión de puestos, dirigiendo su instancia a la Dirección
General de Gestión de Recursos Humanos de la Consejería de
Educación y Ciencia, en los términos indicados en la base sexta,
los funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores de Educación y los
funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Admi-
nistración Educativa del ámbito de gestión directa de la Consejería
de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía, que se encuen-
tren en algunas de las situaciones que se indican a continuación:

a) Los funcionarios/as que procedentes de la situación de
excedencia hayan reingresado con carácter provisional.

En el supuesto de que no participen en el presente concurso
o no soliciten suficiente número de puestos vacantes, se les adju-
dicará discrecionalmente un destino definitivo en puestos de los
que puedan ocupar, atendiendo a las necesidades del servicio.

b) Los funcionarios/as en los que, habiendo recaído suspen-
sión firme de funciones como consecuencia de sanción discipli-
naria por un período superior a los seis meses, se hubieran rein-
corporado a un destino, de carácter provisional, o estuvieran en
expectativa de destino.

c) Los funcionarios/as que hubieran sido trasladados a un
destino provisional en virtud de sanción disciplinaria con las limi-
taciones descritas en el artículo 16 del Real Decreto 33/1986.

4.2 Los/las participantes a que se alude en el apartado 4.1.
podrán igualmente incluir en su solicitud plazas correspondientes

a las convocatorias realizadas por otras Administraciones Edu-
cativas, en los términos que en ellas se establezcan.

4.3 Los funcionarios/as dependientes de otras Administracio-
nes educativas podrán participar en los términos reflejados en
el apartado 3.3 de la base tercera.

Quinta.—Los funcionarios/as que quieran hacer uso del derecho
preferente a la localidad previsto en el artículo 29.4 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en la nueva redacción dada por
la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conciliación
de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras, que
se encuentren en el segundo y tercer año del período de excedencia
para cuidado de familiares, y deseen reingresar al servicio activo,
lo harán constar en su instancia de participación.

Sexta. Instancias y documentación.

6.1 Instancias. De conformidad con lo dispuesto en la Orden
de 2 de octubre de 2000 («Boletín Oficial del Estado» del 4), los/las
participantes presentarán una única instancia, según el modelo
oficial que figura como anexo III de la referida Orden, acompañada
de una hoja de servicios certificada. Ambos documentos se encon-
trarán a disposición de los interesados/as en las Delegaciones
Provinciales de la Consejería de Educación y Ciencia. Simultá-
neamente presentarán, para la demostración de los méritos, los
documentos reseñados en el baremo que aparece como anexo II
a esta Orden.

6.1.1 El plazo de presentación de instancias y documentos
será del 2 al 18 de noviembre de 2000 ambos inclusive.

6.1.2 La instancia y los documentos dirigidos a la Dirección
General de Gestión de Recursos Humanos podrán presentarse en
el Registro General de la Consejería de Educación y Ciencia (Edi-
ficio Torretriana. Calle Juan Antonio de Vizarrón, sin númeron.
Isla de la Cartuja, 41092 Sevilla), en las Delegaciones Provinciales
de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía, o en cualquiera
de las dependencias a que alude el artículo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
En caso de que optaran por presentar su solicitud en una oficina
de Correos, lo harán en sobre abierto, para que la instancia sea
fechada y sellada por el funcionario/a de Correos, antes de ser
certificada.

6.2 Documentos.

6.2.1 Todos los servicios y méritos alegados se acreditarán
fehacientemente mediante la documentación a que se refiere el
anexo II de esta convocatoria. La certificación de servicios se cerra-
rá a la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias.

6.2.2 Solamente se tomarán en consideración aquellos méri-
tos que debidamente justificados se aleguen durante el plazo de
presentación de instancias. La Administración podrá requerir a
los interesados/as, en cualquier momento, para que justifiquen
aquellos méritos sobre los que se planteen dudas o reclamaciones.

6.2.3 La documentación se presentará en originales o en
copias válidas de conformidad con lo establecido en el Decre-
to 204/95, de 29 de agosto, («Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía» número 136, de 26 de octubre de 1995), por el que se
establecen medidas organizativas para los servicios administra-
tivos de atención directa a la ciudadanía.

6.2.4 Los Inspectores/as excedentes que reingresen al ser-
vicio activo como consecuencia del concurso, presentarán decla-
ración jurada o promesa de no hallarse separado de ningún Cuerpo
o Escala de la Administración del Estado, de las Comunidades
Autónomas o de la Local, en virtud de expediente disciplinario,
ni de estar inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

Séptima. Resolución del procedimiento.

7.1 Para la valoración de los méritos alegados por los con-
cursantes, a los que se hacen mención en el anexo II de esta
Orden, se constituirá una Comisión de Valoración de cinco miem-
bros, cuyo Presidente será designado por la Dirección General
de Gestión de Recursos Humanos y los cuatro Vocales restantes
serán designados por sorteo entre los funcionarios/as del Cuerpo
de Inspectores de Educación y los funcionarios/as del Cuerpo de
Inspectores al Servicio de la Administración Educativa.

7.2 El procedimiento será resuelto, por la Consejería de Edu-
cación y Ciencia, atendiendo al baremo de méritos.



37810 Martes 31 octubre 2000 BOE núm. 261

En el caso de que se produjesen empates en el total de las
puntuaciones, éstos se resolverán atendiendo sucesivamente a la
mayor puntuación en cada uno de los apartados del baremo con-
forme al orden en que aparecen en el mismo. Si persistiera el
empate, se atenderá a la puntuación obtenida en los distintos
subapartados por el orden igualmente en que aparecen en el bare-
mo. En ambos casos, la puntuación que se tome en consideración
en cada apartado no podrá exceder de la puntuación máxima esta-
blecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el supuesto
de los subapartados, la que corresponda como máximo al apartado
en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno
o algunos de los subapartados alcance la máxima puntuación otor-
gada al apartado al que pertenece, no se tomarán en consideración
las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar necesario,
se utilizarán como criterios de desempate el año en el que se
convocó el procedimiento selectivo a través del cual se ingresó
en el Cuerpo y la puntuación por la que resultó seleccionado.

7.3 Una vez recibidas en la Dirección General de Gestión de
Recursos Humanos el acta de la Comisión dictaminadora con las
puntuaciones asignadas a los concursantes, la Dirección General
de Gestión de Recursos Humanos publicará en los Tablones de
anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educación y Ciencia,
la resolución provisional del concurso, concediéndose un plazo
de diez días hábiles desde el día siguiente al de la publicación,
para que los interesados/as puedan efectuar reclamaciones contra
dicha resolución provisional, cumpliéndose al mismo tiempo con
este plazo el trámite de audiencia previsto en el artículo 84 de
la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Asimismo se podrá presentar renuncia a la participación en
esta convocatoria en el mismo plazo.

Las alegaciones o renuncias se presentarán por los procedi-
mientos a que alude la base sexta, adjuntando fotocopia del docu-
mento nacional de identidad.

7.4 Una vez estudiadas y resueltas las reclamaciones presen-
tadas, se publicarán, mediante Orden de a Consejería de Educación
y Ciencia, las correspondientes listas definitivas en el «Boletín Ofi-
cial de la Junta de Andalucía».

7.5 Se faculta a la Dirección General de Gestión de Recursos
Humanos para la aplicación y desarrollo de la presente Orden.

Octava. Devolución documentación.—Una vez publicada la
Resolución definitiva, los interesados/as o sus representantes lega-
les podrán retirar los documentos originales presentados para acre-
ditar los méritos alegados, solicitándolo así a la Dirección General
de Gestión de Recursos Humanos en el plazo de un mes, contado
a partir de la finalización del plazo establecido para la interposición
de recurso contencioso-administrativo.

Novena. Destinos.

9.1 Los traslados que se deriven de los destinos adjudicados
en el presente concurso tendrán la consideración de voluntarios
y en consecuencia no generarán derecho a indemnización.

9.2 Los funcionarios/as que obtengan destino a través del
presente concurso, no podrán participar en los concursos que se
convoquen hasta que transcurran dos años desde que obtuvieran
la vacante correspondiente.

9.3 La fecha de los efectos de la resolución de la presente
convocatoria será la del 1 de septiembre de 2001. No obstante
los funcionarios/as que obtengan destino en este concurso deberán
permanecer en sus centros de origen cuando así se establezca
por la Administración Educativa de la que dependan, hasta que
concluyan las actividades imprescindibles previstas para la fina-
lización del curso.

Décima. Recursos.—Contra la presente Orden que es definitiva
en la vía administrativa, los interesados/as podrán interponer en
el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su
publicación, recurso contencioso—administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a lo esta-
blecido en los artículos 8.2.a), 14 y 16.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso—Ad-
ministrativa, o, potestativamente, recurso de reposición ante la
Excma. Sra. Consejera de Educación y Ciencia en el plazo de
un mes a contar a partir del día siguiente al de su publicación,
conforme a lo establecido en los artículos 107.1, 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

Sevilla, 18 de octubre de 2000.—La Consejera, Cándida Mar-
tínez López.

ANEXO I

Códigos de las Delegaciones Provinciales de la Consejería
de Educación y Ciencia

Almería 04004565.
Cádiz 11006504.
Córdoba 14006928.
Granada 18008971.
Huelva 21003141.
Jaén 23004768.
Málaga 29990074.
Sevilla 41008209.
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Baremo prioridades en la 

ANEXO II 

adjudicación de destino, en los Cuerpos Inspectores Servicio 
de la Administración Educativa y Cuer2o de Inspectores de Educación. 

MÉRITOS VALOR4CIóN DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS* 

1. Méntos expresamente indicados en la dlsposikn adlclonal novena.4 de la LOGSE 

1.1. Antiguedad (ver nota primera) 

1.1.1. Por cada año de servicios efectivos prestados en la sltuackn de Título admmistratwo con dlhgenclas de las dlstmtas posesiones y 
servicio activo como functonario/a de carrera en el Cuerpo de ceses que haya tenido desde su nombramiento como funcionanoía de 
Inspectores al Servicio de la Admmistración Educawa o en el carrera desde el Cuerpo desde el que se concursa y, en su caso. de los 
Cuerpo de Inspectores de Educa&n 2,00 puntos servicios prestados en la función Inspectora de conformidad con la 

dispostción adicional declmoqumta de la Ley 30/1984. 
A los efectos de determmar la ant@iedad en el Cuerpo de 
Inspectores al Servicio de la Administración Educativa y en 
el Cuerpo Inspectores de Educaci6s se reconocerán, 
respectivamente. los servicios efecttvos prestados como 
funcionanos/as de carrera en el Cuerpo de Inspectores de 
procedencia y los prestados desde la fecha de acceso como 
docentes a la función inspectora de conformidad con la 
&spIsición adlcional decimoquinta de la Ley 30/19X4, de 2 
de agosto de Medidas para la reforma de la Función Púbhca 

1 1.2. Por cada año de servicios efectwos prestados en sltuaclón de Titulo admimstrativo con dihgenclas de las dlstmtas posesiones y 
seIVLC,o actwo como funclonano!a de carrera en otros Cuerpos o ceses que haya tenido desde su nombranuento como funaonano!a de 
Escalas docentes a los que se refiere la LOGSE 1 ,oo punto carrera desde el Cuerpo desde el que se concursa y, en su caso. de los 

servIcios prestados en la función Inspectora de conformtdad con la 
disposiclbn adicional decimoquinta de la Ley 3011984 

1 1 3 Por cada año de permansnc~a mmtenumpidacomo funciona.no/a Titulo admimstratwo con diligencia de posesión o, en su caso, del 
con destmo def~lúvo en la misma plantIlla provinaal o, en su caso, correspondiente documento de mscripción en los regstros de 
de las umdades terntonales en que esté orgamrada la Inspección personal 
Educanva. 

Por el pnmer y segundo años 2,OO puntos por ario 
Por el tercer año 3,00 puntos 
Por el cuarto y quinto afios 4.00 puntos por año 
Por el sexto y siguientes años.. 5,oo puntos. 

A los functonarios/as obligados a concursar por haber perdido su destmo 
defuutivo en cumplirmenta de sentencka o resolución de recurso, por 
provenir de la situación de excedencia forrosa o, en su caso, por supr&n 
expresa con carácter defmitivo de su piara. la puntuackn por este apartado 
será la corrcspon&ente a la plaza que perdemn, a la que se acumulti los 
serwcLos con destmo provisional que hubieran prestado postenormente 

Igualmente. los mismos cntenos seránde aplicación a los funcionanosias 
que participen desde el destino adjudicado en cumplimiento de sanción 
dlsclphnaria de traslado con cambio de residencia. 

1 1 4 Los funcIonanos& de carrera en expectativa de destino, y los que Titulo admuustratwo con dlhgencia de las dlstmtas poseslones y 
partlapando por ptimera vez con carácter voluntano opten en su ceses que haya tenldo desde su nombramiento como funcionaioia de 
solicitud por la puntuación correspondiente a este apartado en carrera o. en su caso. de los correspondientes documentos de 
sustnuclón de la correspondiente al apartado 1 1 3. inscnpción en los RegIstros de Personal. 
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1.3. 

1.2 

1.22 

123 

MÉRITOS ACADÉMICOS. 

Doctorado y prennos extraordinarios. 

Por haber obtemdo el título de Doctor en la trtulaclón alegada 
para el ingreso en el Cuerpo desde el que se concursa, o para el 
acceso en su día a los puestos de mspecclón educativa 

Por premio extraordinario en el Doctorado de la titulación alegada 
para el ingreso en el Cuerpo desde el que se concursa, o para el 
acceso en su dia a los puestos de mspección educativa 

Por premio extraordmano en la titulación alegada para el ingreso 
en el Cuerpo desde el que se concursa o para el acceso en su día 
a los puestos de mspeccrón educativa. 

Por el título de Doctor en otras hcencraturas. 

Por premio extraordtnano en otro Doctorado.. 

Por premio extraordinario en otra licenciatura.. 

Otras titulaciones universitarias. 

Las tnulaciones umversitanas de carácter oficial, en el caso de 
que no hubreran sido las alegadas como requisito para el ingreso 
en el Cuerpo desde el que se particrpa. se valoraran de la forma 
siguiente, 

Por cada Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o títulos 
declarados, a todos los efectos, legalmente equivalentes 

Por cada Diplomatura, Ingeniería Técnica, Arquitectura Técmca 
o titulos declarados, a todos los efectos, legalmente equivalentes 
y por los estudios correspondrentes al primer clclo de una 
Licenciatura, Arquttectura 0 Ingenieria 

No serán baremables aquéllos de estos estudios utihzados para 
obtener el titulo alegado para el ingreso o alguno de los títulos 
baremados por el apartado anterior 

Titulaciones de enseñanzas de regmen especial 

Las titulaciones de las ensehanzas de regimen especial otorgadas 
por las Escuelas Oficiales de Idiomas y Conservatorios de h4úwa 
y Danza se valorarán de la forma siguiente 

Música y Danza: grado medio. 

_ Escuelas Oficiales de Idiomas 
Ciclo elemental 
Clcl superior 

La posesmn del Certificado de Aptitud de la Escuela Otictal de 
Idiomas engloba los dos ciclos 

lkcamente se tendrán en cuenta a efectos de su valoración los titulos con 
validez oficial en el Estado español 

VALOKACIÓN 

Miximo 10,OO 
punios 

5,oo puntos 

I,rJrJ punto 

0.50 puntos 

3,00 puntos 

OJO puntos 

0.25 puntos 

3,00 puntos 

3.00 puntos 

1,ocr punto 

1.w punto 
1.00 punto 

DOCCXvfENTOS JUSTIFICATIVOS* 

Título alegado para Ingreso en el Cuerpo o, del alegado en su 
momento para su adscnpción a la función inspectora. o bien 
cert~ticación del abono de los derechos de expedición, de acuerdo con 
lo prevtsto en la Orden de 8 de ~uho de 1988 (“Boletín Oficial del 
Estado” del 13). 

Documento JLKtlfiCatlVO del mesmo 

DocumentoIustdicativo del mismo. 

DocumentoIustificativo del mismo. 

DocumentoIustiiicativo del mismo. 

DocumentoIustificativo del mismo. 

Titulo alegado para Ingreso en el Cuerpo y cuantos otros presente 
como méritos o, en su caso, de los certificados del abono de los 
derechos de expedición. de acuerdo con lo prevista en la Orden de 8 
de Ju11o de 1988 (“Boletín Oficral del Estado” del 13) 
Título alegado para ingreso en el Cuerpo y cuantos otros presente 
como meritos o. en su caso, de los certificados del abono de los 
derechos de expedición, de acuerdo con lo previsto en la Orden de 8 
deluho de l98S (“Boletin Oticial del Estado” del 13) 

Título alegado para ingreso en el Cuerpo y cuantos otros presente 
como méritos o, en su caso, certificación acredrtativa de haber 
desarrollado los estudios conducentes a su obtención 
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MÉRITOS DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS* 

..3. FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO Máximo $00 puntos Certificado de los mesmos en ei que conste de moda expreso el 
numero de horas de duración del curso En el caso de los organimdos 

I 3 1 Por cursos superados relacionados con la functón docente e por las mstmtctones stn ánimo de lucro, deberá acreditarse 
mspectora, organizados por las Administraciones educativas de las fehacientemente el reconocrmtento u homologación. 
Comunidades Autonomas, por Instituetones sin animo de lucro que 
hayan sido homologados o reconocidos por las Admimstractones 
precttadas, así como los orgamzados por las Universidades Hasta J.(XJ puntos 

Se puntuaran 0.10 puntos por cada dtez horas de cursos superados 
acreditados A estos efectos, se sumaran las horas de todos LOS 
cursos, nopuntuándose el resto del numero de horas mfenores a 
diez Cuando los cursos vimeran expresados en creditos se 
entenderá que cada crédito equivale a dtez horas 

I 3 2 Par partictpar en la drecch a epxunón de programas educativos Certificado o mforme de la Deecaón General correspondiente, o de 
o impartición de cursos de perfecctonamtento convocados ylo la Delegación Provmctal respectiva 
autorizados por las Admimstraciones educativas de las 
Comunidades Autónomas Hasta 1 .OO punto 

ll OTROS MÉRITOS: MÁXIMO 20 PUNTOS 

2.1 PUBLICACIONES: hláximo 5,OO puntos 

Por pubhcaciones de carácter didáctico o ctentifico directamente Los eJemplares correspondtentes 
relacionadas con la enseñanza 

Aquellas publtcaclones que. estando obhgadas a consignar el 
ISBA en vutud de lo dispuesto por el Decreto 298411972. de 2 
de noviembre. carezcan del mismo. no seránvaloradas 

77 -.-. VALORACIÓN POR EL TRABAJO DESARROLLADO Máximo 10,OO puntos 
(ver nota quinta). 

7 1 1 Por cada atio de servtcm en puestos de Subdtrectoria general de Acuerdo de nombrarmento, con dlhgencta de posesión y cese y, en su 
la Inspección de Educación. Inspectorla general o Inspectoria Jefe caso, certificación de que contmúa en el cargo. 
de la Inspección Central de Educación Básica. de Bachillerato o 
Enseñanza media del Estado, Coordmador:a general de Formactón 
Profesional, o en puestos equivalentes dependtentes de las 
Admtmstractones educativas comocantes. 1.50 puntos 

2 2 2 Por cada año de servtcio en puestas de 1nspector:a central, Acuerdo de nombramiento. con dihgencta de posesión y cese y, en su 
Inspectoda centml de Educación Básica. Bachillerato, o Ensetiawa casa. certificación de que contmua en el cargo. 
Media del Estado, o Coordinadoria central de Formación 
Profesional, Secretario:a o Adrmmstradoda de la Inspecctón 
Central, Im.pector/a de la Subdirezcián General de la Inspecctón de 
Educación, o en puestos equivalentes dependientes de las 
Admmrstraciones educativas I.00 punto 
convocantes 

113 Por cada año de sernao en puestos de Inspectorla Jefe provmcial Acuerdo de nombramtento, con dihgencia de posesión y cese y, en su 
de Educacrón Bástca o Inspector!a Jefe de Distrrto de Bachtllerato caso, certificaclon de que contmua en el cargo 
o Enseñanza Media del Estado a Caordmadon’a Jefe provinctal de 
Formactón Profestonal. o Jefe/a de Servicio provmcial de 
Inspección Técmca de Educación. Jefeia de Dtvistón, o en puestos 
equtvalentes dependientes de las Admm~strac~ones educativas 
convocantes. 

0.75 puntos 

2 2 4 Por cada año como Inspector/a Jefe de Dtstrtto, Jcfe/a adjunto. Acuerdo de nombramiento. con dlgencla de posestdn y cese y, en su 
Coordinadoria de Equipo sectorial. Coordmador/a de Demarcactón, caso, certdicactón de que continua en el cargo 
o en puestos equivalentes dependientes de las Admuustraciones 
Educattvas convocarttes. 0.50 puntos 
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h4l%ITOS VALORACIõX DOCLMENTOS JUSTIFICATIVOS+ 

2 2 5 Por cada año de servicios desempeñando puestos en la 
Admmistractón educativa de mvel de complemento de desuno igual 
o superior al asignado al Cuerpo por el que particrpa, stempre que 
los mismos sean dtsunt”s de los enumerados en los apartados 2 2 1 
al 2.2.4. de este anexo 0.75 puntos 

Documento justificativo del nombramiento con diligencta de posesion 
Y cese. o en SU caso, certdicackm de que contmúa en el puesto. 

23 Por tener adqumda la condtctón de Catedráttco en alguno de los Título admmistratwo o credencial o, en su cas”, el Boletin o Diarto 
Cuerpos Docentes 3,00 puntos oficial en el que aparezca el nombramiento. 

24 Exclusivamente para plazas situadas en el Pais Vasco 9 en la Máxmo 5.00 puntos 
Comuntdad Autónoma de Valencia. 

Las convocatorias específicas correspondtentes a las plazas del 
Pais Vasco y de la Comumdad Autónoma de Valencia podrán 
asignar hasta un máximo de 5 puntos a los méritos que en las 
mismas se determmen en f.tnctón de las pecuhartdades 
lmguisticas a que se refiere el apartado II del anexo IV del Real 
Decreto 211211998, de 2 de octubre 

* Las convocatonas podrán determinar que la acreditactón de algunos de los mentas se realice mediante los documentoslustl~catlvos que a tal efecto se establezca en las 
mtsmas o se incorpore de oficio por la Admimstración convocante, cuando así conste en sus Regtstros 

Primera. Víloracibn de lo antigüedad.- A los efectos del apartado 1.1 del baremo se computará el presente curso académco como curso completo Los servicios aludtdos 
en el apartado 1 1 2 no serán tenidos en cuenta en los años en que fueran slmultánros con los S”IVICI«S de los apartados 1 1 1, 1 1 3 D 1 1 4 

A los efectos previstos en los apartados 1 1 1 y 1 1 3. serán computados los scrwc~os que se hubieran prestado en situación de servicios especiales, expresamente 
declarados como tales en los apartados previstos del articulo 29 2 de la Ley Wl984, de 3 de agosto. así como las situaciones de idénttca naturaleza establecida por 
disposiciones anteriores a la Ley 30!3984, de 2 de agosto Iyalmcnk seran computados, a estos efectos. el prtmer año de excedencta por cuidado de famIliares 
declarada de acuerdo con la Ley 3911999, de 5 de noviembre 

Segunda. Funcionorios4m de carrern que participan por primera vtz con carácter voluntario Estos funcionartos/as podrán optar. mdicándolo en su mstancia de 
parttctpacrón, por la puntuación corrsspondtente al apartado 1 1 3 de este baremo o por el apartad” 1 1 4 del mismo 

En el caso de elercitar la opcton por el apartado 1 1 .a, se les puntuara por este apartado además de los años de scrvic~” prestados como functonario:a de carrera en 
expectativa de destino, los qne hubieran prestado en el puesto desde el que participan con destino defimttvo 

En el supuesto de no mamfestar opción alguna en la instancia de participaclon. se entenderá que optan por la puntuación correspondiente al ap.utado 1 I 3 

Tercera. Cónqxatopor coda mesfracción de nAos - En los stguients apartados. por cada mes fracción de años se sumarán las stguirntes puntuaciones. En el apartado 1.1 1. 
0,16, en el 1 1 ¿,0,Cl83, en el 2 2 1, 0,125; en el 2 3 2, 0,083: en el 2 2 3, 0.062, en el 2 2 4, l),lJ41, y en cl 2.2 5, 0,062 

CllWta. 

Quinta. 

A los efectos prevtstos en el subapartado 2 2.5, no serán tentdos en cuenta cuando sean simultáneos a cualquier otro suhapartado del apartado 2 2 

Valoraclon del traba]” desarrollado Sólo se valorará su desempeño como fnncionari”!a de carrera 


