
BOE núm. 263 Jueves 2 noviembre 2000 38133

II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

19794 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2000, de la Direc-
ción General de los Registros y del Notariado, por
la que se corrigen errores de la Resolución de 29 de
septiembre de 2000, por la que se aprueba el nuevo
programa para el primer y segundo ejercicios, así como
el anexo para el cuarto ejercicio de las oposiciones
al título de Notario.

Observados errores en la Resolución de 29 de septiembre
de 2000, de la Dirección General de los Registros y del Notariado,
por la que se aprueba el nuevo programa para el primer y segundo
ejercicios, así como el anexo para el cuarto ejercicio de las opo-
siciones al título de Notario («Boletín Oficial del Estado» de 14
de octubre), se transcriben a continuación las oportunas recti-
ficaciones.

El tema 4, de Legislación Fiscal, quedará redactado del siguien-
te modo: «El Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas:
Ganancias y pérdidas patrimoniales. Imputación de rentas. Regí-
menes de determinación de la Base Imponible. Base Imponible
general y Base Imponible especial. Integración y compensación
de rentas. Determinación de la cuota. Tributación familiar. Período
de imposición, devengo e imputación temporal».

En el tema 5, de Legislación Fiscal, donde dice: «Incrementos
y pérdidas de patrimonio», debe decir: «Reinversión de beneficios
extraordinarios».

En el tema 26, de Legislación Fiscal, queda eliminado el epí-
grafe que dice: «Incautación de bienes o derechos por la Admi-
nistración».

Madrid, 19 de octubre de 2000.—La Directora general, Ana
López-Monis Gallego.

MINISTERIO DE HACIENDA

19795 CORRECCIÓN de errores de la Orden de 3 de octubre
de 2000 por la que se aprueban dos convocatorias
de pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Arquitectos de la Hacienda Pública, una por el turno
libre y otra por el de promoción interna.

Advertidos errores en el texto de la Orden de 3 de octubre
de 2000 («Boletín Oficial del Estado» del 24), por la que se aprue-
ban dos convocatorias de pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Arquitectos de la Hacienda Pública, una por el sistema
de turno libre y otra por el sistema de promoción interna, con-
templado en el artículo 5 del Real Decreto 117/2000, de 28 de
enero, se transcriben a continuación las siguientes rectificaciones:

En la página 36493, columna derecha, en la base 1.9, donde
dice: «... Por tanto, este número no podrá ser superior a 10 en
la convocatoria de acceso libre...», debe decir: «... Por tanto, este
número no podrá ser superior a cuatro en la convocatoria de acceso
libre...».

En la página 36497, columna izquierda, apartado B) Curso
selectivo, debe suprimirse el último párrafo.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
19796 RESOLUCIÓN de 3 de julio de 2000, del Ayuntamiento

de Ronda (Málaga), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Málaga.
Corporación: Ronda.
Número de código territorial: 29084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 24 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Jefe de Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Mecánico Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jardinero Mayor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Guarda Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Carpintero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante Albañil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Limpiabotas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico interino.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Geren-
te de Personal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Informática. Denominación
del puesto: Licenciado en Informática o similar. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Económicas o Empresariales.
Denominación del puesto: Licenciado en Económicas o Empre-
sariales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto. Denominación del puesto:
Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del pues-
to: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial. Denominación
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Electricista. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Personal biblioteca anejos (tiempo par-
cial). Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar archivo. Número de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón Albañil. Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Ordenanza. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón recogida basuras Mon-
tecorto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2, Delineante o equivalente. Deno-
minación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 especialidad Informática
o equivalente. Denominación del puesto: Analista Programador
Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2 grado. Denominación del puesto:
Inspector de Obras. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Denominación del puesto: Pintor (dos meses). Número de
vacantes: Cuatro.

Ronda, 3 de julio de 2000.—El Alcalde.

19797 RESOLUCIÓN de 21 de septiembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Biar (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Biar.
Número de código territorial: 03043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de septiembre
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a de Albañilería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico en Empresas y Actividades Turís-
ticas. Denominación del puesto: Administrativo Oficina de Turis-
mo. Número de vacantes: Una.

Biar, 21 de septiembre de 2000.—El Alcalde.

19798 RESOLUCIÓN de 29 de septiembre de 2000, del Con-
sorcio del Parc Serralada Litoral (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consorcio del Parc Serralada Litoral.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto del Consejero Delegado de 22 de diciembre
de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Vigilante-Informador. Número de vacantes: Tres.

Cabrera del Mar, 29 de septiembre de 2000.—La Presidenta.

19799 RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2000, del Ayun-
tamiento de Las Torres de Cotillas (Murcia), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Murcia.
Corporación: Las Torres de Cotillas.
Número de código territorial: 30038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 25 de septiembre
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


