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Cédigo Especialidades Temarios

PCO Procesos comerciales. «BOE» 13-2-96
PGA Procesos de gestion administrativa. | «<BOE» 13-2-96
PSA Procedimientos sanitarios y asisten-

ciales. «BOE» 13-2-96
SC Servicios a la comunidad. «BOE» 13-2-96
SR Servicios de restauracion. «BOE» 13-2-96
SIF Sistemas v aplicaciones informativas. | «<BOE» 13-2-96

ANEXO VI
DOn o e i

condomicilioen ...... ... .. i e
y con documento nacional de identidad niimero .................

Declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formaciéon Pro-
fesional, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

(Firma)

ANEXO VII

Titulaciones declaradas equivalentes

Especialidad Titulacién declarada equivalente a efectos de docencia

Técnico Superior en restauracion.
Técnico Especialista en hosteleria.

Cocina y pasteleria.

Estética. Técnico Superior en estética.

Técnico Especialista en estética.

Mantenimiento de vehicu-
los. Técnico Superior en automocion.

Técnico Especialista en mecanica y ele-
tricidad del automovil.

Técnico Especialista en Mantenimiento
de maquinas y equipo de contrucciéon
y obras.

Técnico Especialista en automocion.

Peluqueria. Técnico Especialista en peluqueria.

Servicios de restaura-
cion. Técnico Superior en restauracion.
Técnico especialista en hosteleria.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

22324 ORDEN de 28 de noviembre de 2000 por la que se
convoca concurso especifico para la provisién de pues-
tos de trabajo en la Administracion de la Seguridad
Social (Tesoreria General de la Seguridad Social, Sub-
direccién General de Gerencia de Informatica).

Vacantes puestos de trabajo en la Administraciéon de la Segu-
ridad Social (Tesoreria General de la Seguridad Social) dotados

presupuestariamente, cuya provision se estima conveniente en
atencion a las necesidades del servicio, procede convocar con-
curso, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril), en
su articulo 40.1, para la provision de los mismos y que puedan
ser desempefiados por funcionarios pertenecientes a Cuerpos/Es-
calas de grupos A, B, Cy D.

A este respecto, la Administraciéon Publica, de acuerdo con
el articulo 14 de la Constitucién Espafola y la Directiva comu-
nitaria nimero 207, de 9 de febrero de 1976, lleva a cabo una
politica de igualdad de trato entre hombres y mujeres, en lo que
se refiere el acceso al empleo, a la formacién profesional y a las
condiciones de trabajo, por lo que la provision de vacantes se
efectuara en el marco de los citados principios.

Por todo ello, este Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995
antes mencionado, y con la aprobacion de la Secretaria de Estado
para la Administraciéon Publica a que se refiere el articulo 39 del
mismo, ha dispuesto convocar concurso para la provision de los
puestos que se relacionan en el anexo I de esta Orden y que
se describen en el mismo con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.—1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c)
del articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido
por la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor de los analisis
de la distribucion de efectivos en la Administraciéon General del
Estado, podran participar en el presente concurso:

Los funcionarios de carrera en situaciéon administrativa de ser-
vicio activo, o en cualquier otra con derecho a reserva de puesto,
que estén destinados, con caracter definitivo o provisional (incluida
la comision de servicios), o tengan reserva de puesto, en los Ser-
vicios Centrales del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y
de sus organismos auténomos, entidades gestoras y servicios
comunes de la Seguridad Social, o en los servicios centrales de
cualquiera de los siguientes Ministerios y organismos: Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte y sus organismos auténomos,
Ministerio de Sanidad y Consumo y sus organismos auténomos
y del organismo auténomo FEGA del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion.

2. Podran tomar parte en el presente concurso, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 41 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y en las relaciones de puestos de trabajo de
la Administracion de la Seguridad Social, los funcionarios de carre-
ra de los grupos A, B, C y D, siempre que retinan las condiciones
generales y requisitos determinados en la convocatoria para cada
puesto, especialmente los dispuestos en el apartado siguiente,
en la fecha de terminacién del plazo de presentaciéon de solicitudes;
a estos efectos, se hace constar que los puestos que se relacionan
en el citado anexo I, que figuran con clave EX 20 en «Cuerpos
de Adscripcién», son para cobertura exclusiva por funcionarios
de la Administracion de la Seguridad Social, y para aquellos otros
destinados en dicha Administracién, en tanto que los que figuran
con clave EX 11 podran ser solicitados por los funcionarios de
Cuerpos o Escalas del resto de la Administracion del Estado. Queda
excluido de su participacién el personal funcionario docente, inves-
tigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones, de institu-
ciones penitenciarias y de transporte aéreo y meteorologia.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera, cuya situacién admi-
nistrativa sea la de servicio activo u otras situaciones con derecho
a reserva de puesto en los referidos servicios centrales, siempre
que reunan las condiciones generales exigidas vy los requisitos
determinados en la convocatoria en la fecha de terminacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos
o Escalas del mismo o distinto grupo sélo podran participar en
el concurso desde uno de ellos. La certificacion debera referirse
a los requisitos y meéritos correspondientes a dicho Cuerpo o
Escala.

3. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional,
salvo los que se hallen en comision de servicio, estaran obligados
a participar en el presente concurso, solicitando, como minimo,
todas las vacantes del mismo o superior nivel que el puesto que
ocupen, y a las que puedan acceder por reunir los requisitos esta-
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blecidos en esta convocatoria y que se convoquen en la localidad
en que estén destinados, excepto los funcionarios que hayan rein-
gresado al servicio activo mediante adscripcién provisional, que
s6lo tendran la obligacion de participar solicitando el puesto que
ocupen provisionalmente. Si no obtuviesen destino definitivo se
les aplicara lo dispuesto en el articulo 21.2. b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, y en el articulo 72.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, si otro funcionario obtuviese el puesto que ocupan
provisionalmente.

4. Los funcionarios con destino definitivo s6lo podran par-
ticipar si, en la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion
de solicitudes, han transcurrido dos afios desde la toma de pose-
sion del ultimo puesto de trabajo obtenido, salvo que se trate
de funcionarios destinados en el ambito de la Secretaria de Estado
de la Seguridad Social, o en los supuestos previstos en el articu-
lo 20.1.e) de la ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, o por supresiéon de su puesto
de trabajo.

A este respecto, se aclara que todos los puestos de trabajo
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo de la Intervencion
General de la Seguridad Social estan adscritos a la Secretaria
de Estado de la Seguridad Social del Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales, aunque las funciones de intervencién se ejerzan en
el ambito de entidades gestoras adscritas a otros departamentos.

A los funcionarios que hayan accedido al Cuerpo o Escala desde
el que participan en el concurso, por promocién interna o por
integracién, y permanezcan en el puesto de trabajo que desem-
penaban se les computara el tiempo de servicios prestados en
dicho puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia a efectos de
lo dispuesto en el parrafo anterior.

5. Los funcionarios trasladados por concurso o transferidos
a Comunidades Auténomas sé6lo podran tomar parte en el concurso
si, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes, han transcurrido mas de dos afios desde su transferencia
o traslado vy, en todo caso, desde la toma de posesiéon en su actual
puesto de trabajo definitivo.

6. A los funcionarios en excedencia por el cuidado de fami-
liares y a aquellos que estén en situaciéon de servicios especiales,
que participen en este concurso, se les considerara, a los efectos
de la valoraciéon de méritos, el puesto de trabajo que desempe-
naban en el momento de cambio de situacién o, alternativamente,
aquel que, desde dicha situacion, hubieran obtenido por concurso.

7. A los funcionarios mencionados en el punto anterior les
sera de aplicaciéon lo indicado en el punto 4 de esta base. En
el supuesto de que permaneciendo en dicha situacién hubieran
obtenido otro puesto de trabajo y no hubieran tomado posesion
del mismo en virtud de lo dispuesto en la convocatoria del corres-
pondiente proceso de provision, la fecha a partir de la cual se
iniciara el computo del plazo a que se hace referencia en dicho
apartado 4 sera la correspondiente a la de la finalizacion del plazo
posesorio en el nuevo puesto obtenido.

8. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41.4 del Regla-
mento aprobado por Real Decreto 364/1995, los funcionarios
de los Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclu-
siva no podran participar, salvo autorizaciéon del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales (en el caso de funcionarios pertene-
cientes a Cuerpos o Escalas adscritos a este Departamento) o del
Ministerio de Administraciones Publicas, de conformidad con el
Departamento al que se hallen adscritos los indicados Cuerpos
o Escalas.

Tercera:

A) Consideraciones generales:

1. Alos funcionarios que se encuentren en situaciéon de exce-
dencia forzosa, suspension firme de funciones, cuando ésta, siendo
superior a seis meses, haya finalizado, en excedencia voluntaria
por interés participantes y excedencia voluntaria al amparo del
articulo 29.3.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, cuando no
figuren en activo en otro Cuerpo o Escala de cualquiera de las
Administraciones Publicas, se les considerara, durante la perma-
nencia en estas situaciones administrativas, el desempeiio del
puesto de trabajo de nivel minimo de complemento de destino
correspondiente a su grupo.

2. A los funcionarios que se encuentren en la situaciéon de
excedencia voluntaria al amparo del articulo 29.3.a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, por encontrarse en activo en otro Cuerpo

o Escala de cualquiera de las Administraciones publicas, se les
considerara, durante el tiempo de permanencia en dicha situacién,
el nivel de complemento de destino del puesto de trabajo que
desempeiian, si éste es superior al minimo correspondiente al gru-
po en el que estén excedentes y siempre teniendo como limite
el maximo de dicho grupo. En caso contrario, se les considerara
el nivel minimo de complemento de destino correspondiente al
grupo en que estan excedentes y desde el cual participan.

3. Los méritos y circunstancias que se invoquen deberan refe-
rirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes. Los periodos de practicas no se computaran como trabajo
efectivo.

4. Con caracter general, a los efectos de las valoraciones del
apartado B) de esta base, los plazos de toma de posesion se valo-
raran como desempefiandos en el nuevo puesto de trabajo.

B) Baremo: La valoracion de los méritos para la adjudicacion
de los puestos de trabajo se efectuara de acuerdo con el siguiente
baremo:

1. Primera fase.—Méritos generales: Puntuacion maxima: 60
puntos.

1.1 Grado: Se valorara de la forma siguiente el grado con-
solidado:

Por tener consolidado un grado superior al nivel del puesto
solicitado: 10 puntos.

Por tener consolidado un grado igual al del puesto solicitado:
Nueve puntos.

Por tener consolidado un grado inferior al del puesto solicitado:
Ocho puntos.

1.2 Valoracioén del trabajo desarrollado:

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino de los puestos
de trabajo desempenados en los Gltimos mil noventa y seis dias
anteriores a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes,
se adjudicaran hasta un maximo de veinte puntos, distribuidos
de la forma siguiente:

Por cada dia de desempeiio de un puesto de trabajo de nivel
superior al del puesto al que se concursa: 0,0092 puntos, hasta
un maximo de 10 puntos.

Por cada dia de desempeifio de un puesto de trabajo de igual
nivel o inferior en uno o dos niveles al del puesto al que se con-
cursa: 0,0183 puntos, hasta un maximo de 20 puntos.

Por cada dia de desempeiio de un puesto de trabajo inferior
en tres o mas niveles al del puesto al que se concursa: 0,0137
puntos, hasta un maximo de 15 puntos.

1.2.2 Por el desempeiio, en los mil noventa y seis dias ante-
riores a la fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de soli-
citudes, de puestos de trabajo que guarden similitud con el con-
tenido técnico y especializacion con los ofrecidos, ademas de la
aptitud en los puntos anteriormente desempenados en relacion
con los solicitados, se adjudicara hasta un maximo de 10 puntos.

1.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Por la superaciéon o imparticiéon de cursos de formacioén y per-
feccionamiento, con una duracién minima de quince horas lectivas,
que tengan relacion directa con las actividades a desarrollar en
el puesto de trabajo que se solicita, en los que se haya expedido
diploma o certificacion de asistencia y/o, en su caso, certificacion
de aprovechamiento o imparticiéon: Hasta un punto por cada curso,
con un maximo de 10 puntos.

1.4 Antigiiedad:

Por cada afio completo de servicios en las distintas Adminis-
traciones publicas: Un punto, hasta un maximo de 10 puntos.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con carac-
ter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reco-
nocidos. No se computaran servicios que hubiesen sido prestados
simultdneamente con otros igualmente alegados.

2. Segunda fase.—Meéritos especificos: Puntuacién maxima:
40 puntos.

Los méritos especificos, de conformidad con las caracteristicas
de cada puesto, se determinaran en el anexo I de esta convocatoria
v la puntuacién maxima correspondiente a este apartado sera
de 40 puntos.
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Seran alegados por los concursantes en el anexo IV, adecuados
a las caracteristicas del puesto o puestos solicitados, entre los
que podran figurar: Titulaciones académicas, cursos, diplomas,
publicaciones, estudios, trabajos, conocimientos profesionales,
aportacion de experiencia o permanencia en un determinado pues-
to, etc.; seran acreditados documentalmente mediante las per-
tinentes certificaciones, justificantes o cualquier otro medio admi-
tido.

Esta segunda fase consistira en la comprobaciéon y valoracion
de los méritos especificos adecuados a las caracteristicas de cada
puesto, incluyendo la celebraciéon de una entrevista con los con-
cursantes, en los supuestos que asi se indique.

3. Puntuacién minima.—No se podra adjudicar un puesto de
trabajo en el presente concurso si no se alcanza una valoraciéon
minima de 12 puntos en la primera fase y 20 en la segunda.
Los participantes que en la primera fase no obtengan la puntuacion
minima exigida no podran pasar a la segunda.

Cuarta.—1. Los méritos deberan ser certificados en el modelo
que figura en el anexo Il de esta Orden y seran expedidos con
el maximo rigor por las unidades siguientes:

1.1. Funcionarios en situaciéon de servicio activo, servicios
especiales y excedencia del articulo 29.4: Subdireccion General
competente en materia de personal de los departamentos mini-
teriales o Secretaria General o similar de los organismos aut6-
nomos y entidades gestoras y servicios comunes de la Seguridad
Social, cuando estén destinados o su Gltimo destino definitivo haya
sido en servicios centrales.

Secretarias Generales de las Delegaciones o Subdelegaciones
del Gobierno, cuando estén destinados o su altimo destino defi-
nitivo haya sido en servicios periféricos de ambito regional o pro-
vincial, con excepciéon de los destinados en Direcciones Provin-
ciales de las entidades gestoras o servicios comunes de la Segu-
ridad Social, en cuyo caso la certificacién corresponde a los Direc-
tores provinciales o Interventores territoriales.

Subdirector general de Personal Civil del Ministerio de Defensa,
cuando se trate de funcionarios destinados o cuyo ultimo destino
definitivo haya sido dicho Departamento en Madrid y los Delegados
de Defensa, cuando se trate de funcionarios destinados o cuyo
altimo destino definitivo haya sido en los servicios periféricos de
tal Ministerio.

1.2 Funcionarios destinados en Comunidades Auténomas:

Direccion General de la Funcion Publica de la Comunidad u
organismo similar o Consejeria o Departamento correspondiente,
si se trata de cuerpos departamentales.

1.3 Funcionarios en situaciéon de excedencia del articulo 29,
punto 3, apartado a):

Unidad de Personal a que figure adscrito el Cuerpo o Escala.

Direcciéon General de la Funcién Pablica si pertenece a Escalas
de la AISS a extinguir o Cuerpos dependientes de la Secretaria
de Estado para la Administracién Puablica.

No obstante lo anterior, a los funcionarios en excedencia al
amparo del punto 3.a) del articulo 29 que ocupen como funcio-
narios de otro Cuerpo o Escala en situacién de servicio activo
un puesto de trabajo de la Administraciéon de la Seguridad Social,
la certificacion le sera expedida por la autoridad que se determina
en el punto 1.1 de esta base.

1.5 Las certificaciones se expediran referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La valoracion de los méritos debera efectuarse mediante pun-
tuaciéon obtenida con la media aritmética de las otorgadas por
cada uno de los miembros de la Comisiéon de Valoracion, debiendo
desecharse a estos efectos la maxima y la minima concedidas o,
en su caso, una de las que aparezcan repetidas como tales. Las
puntuaciones otorgadas, asi como la valoraciéon final, deberan
reflejarse en el acta que se levantara al efecto.

2. Los méritos especificos, excepto los relativos a titulaciones
académicas que figuraran en el anexo Ill, deberan ser alegados
para cada puesto solicitado por los concursantes en el anexo IV.

3. Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso
acompaifaran a su solicitud documentacion acreditativa de la ter-
minacion de su periodo de suspension.

4. Los excedentes voluntarios por interés participar acom-
pafiaran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separados
del servicio en cualquiera de las Administraciones Publicas.

Quinta.—Caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para una misma localidad dos funcionarios, podran condi-
cionar su peticiéon, por razones de convivencia familiar, al hecho
de que ambos obtengan destino en el mismo concurso y en la
misma localidad, debiendo los funcionarios que se acojan a esta
peticion condicional acompafar a sus instancias fotocopia de la
peticion del otro funcionario y solicitar, ambos, vacantes en los
mismos municipios. En caso de no cumplirse estas condiciones
se entenderan anuladas las instancias cursadas por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta modalidad deberan agru-
par sus puestos que condicionen en los primeros nimeros de orden
de preferencia de la solicitud, poniendo el resto de los no con-
dicionados a continuacion.

Sexta.—1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso,
dirigidas al ilustrisimo sefior Secretario de Estado de la Seguridad
Social, se ajustaran al modelo publicado como anexo II de esta
Orden y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la publicaciéon de la presente convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», en la Subdireccién General de
Gerencia de Informatica (Tesoreria General de la Seguridad
Social), calle Albasanz, nimero 23, 28037 Madrid, o en las ofi-
cinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, de 26 de noviembre de 1992.

2. Los funcionarios con alguna discapacidad podran hacer
constar en la propia solicitud de vacantes el tipo de adaptaciéon
que necesitan para el desempeifio del puesto de trabajo, a efectos
de lo dispuesto en el articulo 43 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

3. Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo II. Solicitud de participaciéon.

Anexo IlII. Certificado de méritos.

Anexo IV. Alegaci6én para valoracion del trabajo desarrollado
vy méritos especificos.

Séptima.—1. La propuesta de adjudicaciéon de cada uno de
los puestos se efectuara atendiendo a la puntuacién total maxima
obtenida, sumando los resultados finales de las dos fases, siempre
que en cada una de ellas se haya superado la puntuaciéon minima
exigida.

2. En caso de empate en la puntuacion se acudira para diri-
mirlo a la otorgada en los méritos enunciados en el articulo 44,
punto 1, del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y por el
orden en él expresado.

De persistir el empate, se acudira a la fecha de ingreso como
funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se con-
cursa y, en su defecto, al nimero de orden obtenido en el proceso
selectivo por el que se adquiera la condicién de funcionario del
Cuerpo o Escala desde el que se concursa.

Octava.—Los méritos seran valorados por una Comisién com-
puesta por los siguientes miembros:

Presidente: Secretario general de la Tesoreria General de la
Seguridad Social o persona en quien delegue.

Vocales: Cinco funcionarios de la Subdireccion General de
Gerencia de Informatica (Tesoreria General de la Seguridad
Social), uno de los cuales actuara como Secretario.

Un representante de la Subdireccion General de Ordenaciéon
y Desarrollo de los Recursos Humanos de los organismos auto6-
nomos y de la Seguridad Social, del Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales.

Un representante de cada uno de las organizaciones sindicales
mas representativas en el ambito de la Administracion de la Segu-
ridad Social y de las que cuenten con mas el 10 por 100 de repre-
sentantes en el conjunto de las Administraciones Pablicas (CCOO,
UGT, CSIF, ELA-STV, CIG, USO).

Los miembros de la Comision de Valoraciéon deberan pertenecer
a Cuerpo o Escala de titulacion igual o superior al de los puestos
convocados y poseer grado personal o desempeiiar puesto de igual
o superior nivel de complemento de destino al de los mismos.

La Comisiéon de Valoraciéon podra solicitar de la autoridad con-
vocante la designacion de expertos para incorporar a los trabajos
de valoracion que colaboren en calidad de asesores, los cuales
dispondran de voz pero no de voto.
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La Comisiéon de Valoraciéon podra recabar en los funcionarios
que aleguen discapacidad la informaciéon que estime necesaria
en orden a la adaptacién solicitada, asi como el dictamen de los
oOrganos técnicos de la Administracion Laboral Sanitaria o de los
competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en
su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

Novena.—1. los traslados que puedan derivarse de la reso-
lucién del presente concurso tendran la consideracion de volun-
tarios a los efectos previstos en el Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razén de servicio.

2. Unaveztranscurrido el plazo de presentacion de instancias,
las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peticionario,
sin que puedan ser objeto de modificacion alguna. El destino adju-
dicado sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo
posesorio se hubiese obtenido otro destino mediante convocatoria
publica, en cuyo caso se podra optar entre los puestos que le
hayan sido adjudicados, viniendo obligado a comunicar la opcién
realizada dentro del plazo de tres dias siguientes a que tenga cono-
cimiento de dicha circunstancia.

Décima.—1. La presente convocatoria se resolvera por Orden
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales en un plazo inferior
a tres meses, a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion
del plazo de presentacion de instancias y se publicara en el «<Boletin
Oficial del Estado».

2. LaOrden expresara tanto el puesto de origen del interesado
a quien se le adjudique el destino, con indicaciéon del Ministerio
o Comunidad Auténoma de procedencia, localidad, nivel de com-
plemento de destino, grupo a que pertenece, asi como su situacion
administrativa cuando ésta sea distinta a la de activo.

3. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia, o
de un mes, si implica cambio de residencia o si la resoluciéon
comporta el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacion de la resoluciéon del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado»; si la resolucién comporta
el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesiéon debera
contarse desde el dia de la publicaciéon de la Orden de resoluciéon
de este concurso en el «Boletin Oficial del Estado». No obstante,
en relaciéon con aquellos funcionarios que hayan obtenido destino
desde la situacion de servicios especiales o de excedencia para
el cuidado de familiares, no sera necesario que formalicen la toma

de posesion del destino que les corresponda hasta que se haga
efectivo el reingreso al servicio activo.

4. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios
el funcionario podra, no obstante, diferir el cese por necesidades
del servicio, hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarse esta
circunstancia a la unidad a que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, y por exi-
gencias del normal funcionamiento de los servicios, apreciadas
en cada caso por el Secretario de Estado para la Administracion
Publica, podra aplazarse la fecha del cese hasta un maximo de
tres meses, incluida la proérroga prevista en el apartado anterior.

Asimismo, el Subsecretario de Trabajo y Asuntos Sociales
podra conceder prérroga de incorporacion, hasta un maximo de
veinte dias habiles, si el destino implica cambio de residencia
y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

5. El computo del plazo posesorio se iniciara cuando finalice
el permiso o licencia que, en su caso, haya sido concedido al
interesado, salvo que por causas justificadas el 6rgano convocante
acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se consi-
derara como de servicio activo a todos los efectos, excepto en
los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia volun-
taria.

Undécima.—De la resolucion de este concurso se dara traslado
a la Unidad de personal donde figure adscrito el funcionario selec-
cionado.

Duodécima.—Contra la presente Orden, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente al de su publicaciéon
en el «Boletin Oficial del Estado», ante el Juzgado Central de lo
Contencioso-Administrativo que corresponda, segin lo dispuesto
en el articulo 9 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de aquella jurisdiccién, o, potestativamente y con caracter previo,
recurso de reposicién, en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano
que la dict6 (articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrativo Comiin, modificados en su
redaccioén por la Ley 4/1999).

Madrid, 28 de noviembre de 2000.—P. D. (Orden de 26 de
junio de 1997, Boletin Oficial del Estado» del 27), el Secretario
de Estado de la Seguridad Social, Gerardo Camps Devesa.
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ANEXO I

Solicitud de participacion (1)

CONCURSO CONVOCADO POR ORDEN DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES DE L L 7

B.O.E. L L/

DATOS PERSONALES

DN PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
N" RFGISTRO PERSONAL CUERPO/ESCALA DESDE EL QUE PARTICIPA EN ELCONCURSO (Base 2*.1) CODIGO GRUPO
DOMICILIO COMPLETO TELEFONO DE CONTACTO
CONDICION BASE $.S1 [ | NO [ ] ENCASO AFIRMATIVO DATOS DEL OTRO FUNCIONARIO:
DN PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
ADAPTACION PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO CON LA BASE SEXTA. SI [ |
TIPO DE ADAPTACION:
PUESTOS SOLICITADOS POR PUNTUACION A CUMPLIMENTAR POR LA ADMINISTRACION
ORDEN DE PREFERENCIA
MERITOS GENERALES
VALORACION TRABAJO
Orden de N Orden de Coudicién N.C.D. | EXPERIENCIA | CURSOS ANTIGUEDAD TOTAL MERITOS
Preferencia Convocatoria Base 5* GRADO MERITOS ESPECIFICOS TOTAL
2) GENERALES
1
2
3
4
S
6
7
8
9

(1y La presente solicitud debera presentarse acompafiada de los Anexos Iil y IV.
(2) SENALESE (x) SOLO EN AQUELLOS PUESTOS QUE SE QUIERAN CONDICIONAR.

A efectos de la panicipacion en este concurso, autorizo para el uso exclusivo de la Unidad de
Personal, ¢l ratamiento automatizado de los datos que se recogen en esta solicitud (arts. Sy 6 de
la Ley Organica 15 1999 de 12 de diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal y Q.M.
de 4 de enero de 2000, BOE 13.01.2000).

EXCMO. SR, SECRETARIO DE ESTADO DE [.A SEGURIDAD SOCIAL

SUBDIRECCION GENERAL DE GERENCIA DE INFORMATICA (TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL)

C/ ALBASANZ, 23 (28037) MADRID

de 200..
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ANEXO [l
Certificado de méritos (3)

Cargo:

Certifica que. de acuerdo con los antecedentes obrantes en su expediente persanal o aportados por el interesado, son ciertos los datos aqui expuestos del funcionario que se
menciona a continuacion:

DATOS DEL FUNCIONARIO
DNA [ I Apellidos y nombre

Cuerpo o Escala desde el que participa en el concurso

lAﬁos |Meses| Dia] Dia , Ms Afio
Grado consolidado ‘:I Antigtiedad Fecha Ingreso Cuerpo I—I—l—l N.Orden Oposicion E

SITUACION ADMINISTRATIVA EN EL CUERPO O ESCALA DESDE E1 QUE PARTICIPA EN EL CONCURSO Marcar con:

| Servicio activo Servicios especiales 3 Servicio en Comunidades Auténomas

L] Expectativa de destino Excedencia Forzosa 6 Exc.voluntaria Ant. 29.4

7 Exc.voluntana Art.29.3.a) Exc.voluntaria Art.29.3.c) 9 Exc.voluntaria Art.29.3.d)

10 Exc.voluntana Art.29.7 Suspension de funciones

En caso situacién 1. 2.3.¢ 6: Organismo S.S., Ministerio 0 CC.AA. de destino (2)| | Y  municipio de destinl I

L. Dia Mes Afio
En caso de situacion: 1,2, 3,46 6; FECHA TOMA DE POSESION ULTIMO DESTINO DEFINITVO I I I I

Dia Mes Ano

En caso de situacion: 3. 4. 5, 7. 8.9. (06 11: FECHA PASE SITUACION | h | | I

Dia Mes Aiio

En caso de situacion: 11: FECHA FIN DE SUSPENSION | | | I

TITULACIONES ACADEMICAS (Exigida en la convocatoria).

CURSQS (Unicamente cuando los puntue la convocatoria. indicando el nimero de horas y la condicion de alumno o ponente - Ver Base Tercera, apartado B, punto 1.3. Se
acompaniara fotocopia del diploma o centificado)

PUESTQS DESEMPENADOS Y SITUACIONES ADMINIST! IVAS T : Vv
Numero de dias de
Puesto de trabajo desempefiado o situacion | Fechatomade | Fecha de cese N.C.D. desempeiio en dicho puesto Organismo
administrativa (en su defecto) posesion o 2)
en la situacion
administrativa (1)
a)
a)
a)
b}
b)
by

(a)  Figurard el puesto desempenado cn la actualidad con caricter fijo o prowsmnal e incluso el reservado en caso de servicios cspeciales vy excedencia
voluntaria art. 294, Se reflejarin aqui todos los dias de d pefio, i en ta tas Consideraciones CGenerales de 1a Base Tercera.
Alternativamente, se hara constar alguna de las situaciones contempladas en la Base Tercera, A) punto 1.

(b)  Figurarin los puestos desempefiados con caricter fijo, destinos provisionales, o puestos sobre los que se tuviera reserva, distintos del que figura en la linea
b) en los altimos 1.096 dias teniéndose en cuenta las mismas consideraciones que en la linea a). Alternativamente, se hara constar alguna de las situaciones
contempladas en la Base Tercera, A) punto 1.

1) L.a suma de los dias completos de desempefio que figuran en las lineas a) y b) no puede ser superior a 1.096.
Indicar el cédigo correspondiente segiin el Anexo V. .
3) Cualquicr observacion, tanto del interesado como de la autoridad cectificante , deberd indicarse en hoja aparte y marcar con una X ¢l siguicnte recuadro:

Lo expido a peticion del interesado y para que sura efectos en ¢l concurso  convocado por Orden del Ministerio de Trabajo y  Asuntos Sociales

e L L S BOE d! _ L L Sy

Conforme el interesado:
(Firma y Sello)

Fdo.: .
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ANEXO IV

Meéritos especificos alegados

D.INL s APELLIDOS Y NOMBRE ........coooiiiiiiiiiiiiineie e e
ORDEN N°. DE ORDEN ]
DE DE LA MERITOS ALEGADOS PARA CADA UNO DE LOS PUESTOS SOLICITADOS
PREFERENCIA | CONVOCATORIA (APORTAR DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA FEHACIENTE)
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ANEXO V

Codigo de organismos de la Seguridad Social, Ministerios
v Administracion autonémica

Organismos de la Seguridad Social

01. Instituto Nacional de la Seguridad Social.
02. Instituto Social de la Marina.

03. Tesoreria General de la Seguridad Social.
04. Intervencion de la Seguridad Social.

05. Instituto de Migraciones y Servicios Sociales.
06. Instituto Nacional de la Salud.

Ministerios

07. Administraciones Publicas.
08. Agricultura, Pesca y Alimentacion.
09. Asuntos Exteriores.

10. Cienciay Tecnologia.

11. Defensa.

12. Economia.

13. Educacién, Cultura y Deporte.
14. Fomento.

15. Hacienda.

16. Interior.

17. Justicia.

18. Medio Ambiente.

19. Presidencia.

20. Sanidad y Consumo (1).

21. Trabajo y Asuntos Sociales (1).

Administracién autonémica

22. Cataluna.

23. Pais Vasco.
24. Galicia.

25. Cantabria.
26. Asturias.

27. Andalucia.
28. Murcia.

29. Aragoén.

30. Castilla-La Mancha.
31. Valencia.

32. LaRioja.

33. Extremadura.
34. Canarias.

35. Castilla-Leén.
36. Baleares.

37. Madrid.
38. Navarra.
39. Ceuta.
40. Melilla.

(1) En caso de destino en entidades gestoras o servicio coman de la Seguridad
Social, indicar en anexo Il el c6digo de la entidad gestora o servicio comin y no
el del Ministerio.

CONSEJO DE ESTADO

22325 RESOLUCION de 24 de noviembre de 2000, del Con-
sejo de Estado, por la que se convoca concurso espe-
cifico de méritos para la provisién de cuatro puestos
de trabajo en el Consejo de Estado, para Cuerpos y
Escalas de los grupos C y D.

Este Consejo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por el articulo
l1delaley23/1988, de 28 dejulio, y articulo 40.1 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion

General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, ha dispuesto convocar concurso especifico para
cubrir los puestos vacantes que se relacionan en el anexo I de
esta Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—1. Podran participar en el presente concurso los
funcionarios de carrera de la Administracién del Estado que per-
tenezcan a Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos C y D
segun el articulo 25 de la Ley 30/1984, y que retnan los requisitos
establecidos en la correspondiente relacion de puestos de trabajo
del Consejo de Estado.

2. Podran participar en esta convocatoria los funcionarios
comprendidos en la base primera cualquiera que sea su situacion
administrativa, con las salvedades que se hacen a continuacién:

2.1 Los funcionarios en activo que no hayan permanecido
un minimo de dos afios en el puesto de trabajo en que estuvieran
destinados con caracter definitivo, no podran concursar, quedando
exceptuados de dicho periodo de permanencia, quienes tuvieran
su destino definitivo en este Consejo de Estado.

2.2 Los funcionarios en situacién de excedencia para el cui-
dado de hijos, que tengan reservado su puesto de trabajo, sélo
podran tomar parte en el concurso si han transcurrido dos afios
desde que tomaron posesion de dicho puesto, salvo que lo tuvieran
reservado en este Consejo de Estado.

2.3 Losfuncionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular y por agrupacion familiar y los que se encuentren en situa-
cion de servicio en las Comunidades Auténomas sélo podran par-
ticipar si llevan mas de dos afnos en dicha situaciéon el dia de
la terminacién del plazo de presentaciéon de instancias. Asimismo,
los funcionarios en excedencia voluntaria incentivada s6lo podran
participar en el concurso si han transcurrido cinco afnos desde
su pase a dicha situacion.

2.4 Los funcionarios declarados suspensos en firme, no
podran tomar parte en el concurso si no han cumplido integra-
mente el periodo de suspensiéon de funciones.

3. Los funcionarios con destino definitivo deberan permane-
cer en cada puesto de trabajo de destino definitivo un minimo
de dos afios para poder participar en el concurso, salvo que:

a) Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido por
libre designacién o concurso antes de haber transcurrido dos afios
desde la correspondiente toma de posesion.

b) Procedan de un puesto de trabajo suprimido.

Segunda.—1. Las solicitudes para participar en el concurso
se acomodaran al modelo que figura como anexo II/1 y habran
de presentarse en la Secretaria General de este Consejo, calle
Mayor, 79, o en las oficinas a que se refiere el articulo 38 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dentro del plazo de quince dias habiles, a contar desde
el siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

2. Los concursantes deberan unir a la solicitud los documen-
tos acreditativos de los requisitos, circunstancias y particularida-
des que vengan obligados a justificar de acuerdo con las bases
del concurso, o aportarlos, en todo caso, dentro del plazo senalado
en el apartado anterior.

Tercera.—1. Los datos del concursante relativos a su iden-
tidad, situacién administrativa, puesto de trabajo que ocupa y
particularidades concernientes al mismo, titulaciones académicas,
cursos de formaciéon y perfeccionamiento y antigiiedad, tendran
que acreditarse mediante certificacion ajustada al modelo que figu-
ra como anexo III, que debera ser expedida por la Unidad con
nivel de Subdireccién General o asimilada a Subdireccion General
adjunta, competente en materia de personal del Departamento,
Entidad u Organismo correspondiente, atendiendo, en su caso,
a las especificaciones que siguen.

2. Las certificaciones de los funcionarios en activo, destinados
en Servicios Centrales, seran expedidas por las Subdirecciones
Generales de Personal o Unidades equivalentes de los Departa-
mentos Ministeriales u Organismos Auténomos vy, si estuvieran
destinados en servicios periféricos de ambito regional o provincial,
las expediran las respectivas Secretarias Generales de las Dele-
gaciones del Gobierno o de las Subdelegaciones del Gobierno;



