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1701 RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Lliria (Valencia), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Lliria.
Número de código territorial: 46147.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 5 de diciembre
de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor de Residuos Sólidos. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Residuos Sólidos. Número de vacantes: Nueve.

Lliria, 20 de diciembre de 2000.—La Alcaldesa.

1702 RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Torreperogil (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Jaén.
Corporación: Torreperogil.
Número de código territorial: 23088.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de diciembre
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Torreperogil, 20 de diciembre de 2000.—El Alcalde.

1703 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Barbastro (Huesca), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Huesca.
Corporación: Barbastro.
Número de código territorial: 22048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución del Concejal delegado de fecha 20 de
diciembre de 2000).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesio-
nal de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial de primera de Obras. Número de vacantes: Una.

Barbastro, 21 de diciembre de 2000.—El Concejal delegado
de Hacienda y Régimen Interior.

1704 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2000, del Ayun-
tamiento de Santa Cruz de Tenerife, Organismo Autó-
nomo de Deportes, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Organismo Autónomo de Deportes.
Número de código territorial: —.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 21 de agosto
de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial admi-
nistrativo de la Unidad Técnica de Producción y Actividades, Subu-
nidad de Administración de Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial admi-
nistrativo de la Unidad Técnica de Producción y Actividades, Sub-
unidad de Imagen, Gestión Comercial y Control de Calidad. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial admi-
nistrativo de la Unidad de Coordinación Administrativa, Subunidad
de Compras y Contratación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Económicas y Empresariales.
Denominación del puesto: Responsable de la Subunidad de Con-
tabilidad y Caja, de la Unidad de Coordinación Administrativa.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico-Aparejador. Denomina-
ción del puesto: Responsable de la Subunidad de Infraestructura
y Mantenimiento de la Unidad Técnica de Producción y Activi-
dades. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Respon-
sable Subunidad de Imagen, Gestión Comercial y Control de Cali-
dad de la Unidad Técnica de Producción y Actividades. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
medio Gestión Recursos Humanos. Responsable de la Subunidad
de Personal y Recursos Humanos de la Unidad de Coordinación
Administrativa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de segunda de Mantenimiento de la Unidad Técnica de Producción
y Actividades, Subunidad de Infraestructuras y Mantenimiento.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo de la Unidad de Coordinación Administrativa, Subu-
nidad de Personal y Recursos Humanos. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo de la Unidad de Coordinación Administrativa, Subu-
nidad de Administración General. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo de la Unidad de Coordinación Administrativa, Subu-
nidad de Compras y Contratación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo de la Unidad de Coordinación Administrativa, Subu-
nidad de Contabilidad y Caja. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
primera de Mantenimiento de la Unidad Técnica de Producción
y Actividades, Subunidad de Infraestructura y Mantenimiento.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de la Unidad Técnica de Producción y Acti-
vidades, Subunidad de Administración de Instalaciones Deporti-
vas. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Mantenimiento de la Unidad Técnica de
Producción y Actividades, Subunidad de Infraestructura y Man-
tenimiento. Número de vacantes: Ocho.

Santa Cruz de Tenerife, 21 de diciembre de 2000.—El Vice-
presidente.


