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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora (media jornada). Número de vacantes:
Cuatro.

O Rosal, 26 de marzo de 2001.—El Alcalde.

8202 RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2001, de la Man-
comunidad Ribera Izquierda del Ebro (Zaragoza), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2001.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Mancomunidad Ribera Izquierda del Ebro.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 26 de marzo
de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Alfajarín, 26 de marzo de 2001.—El Presidente.

8203 RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Alcoy (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Alicante.
Corporación: Alcoy.
Número de código territorial: 03009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 20 de marzo
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Agente Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Ayudante Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Oficial Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Ayudante Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Deno-
minación: Ayudante Eléctrico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Operario Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Mujer.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Cultura.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Turismo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Contratación y
Compras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar Biblioteca-Archivo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Alcoy, 27 de marzo de 2001.—El Alcalde.

8204 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Casar de Cáceres (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Casar de Cáceres.
Número de código territorial: 10049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativo.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Casar de Cáceres, 2 de abril de 2001.—El Alcalde.

8205 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Trujillo (Cáceres), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2001.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Trujillo.
Número de código territorial: 10195.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por decreto de Alcaldía de fecha 2 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado Electricista.

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: FP 2. Denominación del puesto: Electricista.
Número de vacantes: Una.

Trujillo, 2 de abril de 2001.—El Alcalde.

8206 RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Bujalance (Córdoba), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico auxiliar de Biblio-
teca.

Por Decreto quedaron aprobadas la bases para la convocatoria
de una plaza de Técnico auxiliar de Biblioteca, que fueron publi-
cadas en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número
30, de 13 de marzo de 2001.

Se convoca la plaza que se describe.

Funcionarios de carrera

Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Téc-
nica. Número de vacantes: Una. Categoría: Técnico auxiliar. Deno-
minación: Técnico auxiliar de Biblioteca.

Bujalance, 3 de abril de 2001.—El Alcalde, Francisco Mestanza
León.

8207 RESOLUCIÓN de 4 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Fraga (Huesca), referente a la convocatoria para
proveer dos plazas de Peón.

En el «Boletín Oficial de Aragón» número 39, de fecha 2 de
abril y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huesca» número
78, de fecha 4 de abril de 2001, se han publicado las bases de
la convocatoria para proveer, por el procedimiento de concurso-
oposición, dos plazas de Peón adscritas al servicio de extinción
de incendios y de emergencias, grupo E, vacantes en la plantilla
de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Fraga.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso de selec-
ción para cubrir dichas plazas se podrán presentar dentro del plazo
de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria serán
expuestos en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y publicados
únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huesca».

Fraga, 4 de abril de 2001.—El Alcalde, Vicente Juan Juesas.

8208 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de L’Alcora (Castellón), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» de 27 de
marzo de 2001 (corrección de errores en el de 5 de abril) se anun-
cian las bases específicas para la provisión, en propiedad, de una
plaza de Inspector de la Policía Local, por promoción interna,
y dos plazas de Agente de la Policía Local (procedimiento extraor-
dinario de la disposición transitoria cuarta de la Ley valenciana
6/1999), las tres vacantes en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento, de Administración Especial, Servicios Especiales.

Se convoca el procedimiento selectivo para la provisión de las
siguientes plazas:

Una plaza de Inspector de la Policía Local.
Dos plazas de Agente de la Policía Local (procedimiento extraor-

dinario de la disposición transitoria cuarta de la Ley valenciana
6/1999).

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, desde el siguiente al de publicación del presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los demás anuncios de esta convocatoria se publicarán úni-
camente en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» y en
el tablón de anuncios municipal.

L’Alcora, 5 de abril de 2001.—El Alcalde, Fco. Javier Tomás
Puchol.

8209 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2001, del Ayuntamiento
del Prat de Llobregat (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En cumplimiento del acuerdo adoptado por la Comisión de
gobierno y del Decreto de esta Tenencia de Alcaldía, se anuncian
las pruebas selectivas que a continuación se relacionan, cuyas
bases reguladoras se han publicado íntegramente en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Barcelona» número 81, de fecha 4 de
abril.

Funcionarios de carrera

Administración Especial:

Subescala Técnica, clase Técnica Media: Una plaza de Arqui-
tecto/a técnico/a, en turno libre a proveer por el sistema de
concurso-oposición.

Subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales:
Dos plazas de Técnico/a medio de Educación, en turno libre, a
proveer por el sistema de concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente día al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña»
y en el tablón de edictos de esta Corporación municipal.

El Prat de Llobregat, 5 de abril de 2001.—El Teniente de Alcalde
de Economía y Organización, Rafael Duarte Molina.

8210 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Montgat (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer cinco plazas de Agente de la Policía
Local.

El Ayuntamiento de Montgat convoca concurso-oposición libre
para cubrir cinco plazas de Agente de la Policía Local, Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, de
acuerdo con las bases que se han publicado íntegramente en el
«Boletín Oficial» de la provincia número 82, de 5 de abril de 2001,
y en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluñaa» número
3.362, de 4 de abril de 2001.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente a la publicación de este
anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña».

Montgat, 6 de abril de 2001.—La Alcaldesa, Rosa M. Alemán
Serra.

8211 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2001, del Ayuntamiento
de Montgat (Barcelona), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Ingeniero superior indus-
trial.

El Ayuntamiento de Montgat convoca concurso-oposición libre
para cubrir una plaza de Ingeniero superior industrial, Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, de acuerdo con las
bases que se han publicado íntegramente en el «Boletín Oficial»
de la provincia número 82, de 5 de abril de 2001, y en el «Diario


