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Lista de aspirantes excluidos condicionales

NIO DNI Apellidos y nombre Observ.

176 52.829.938 Aliaga Fuentes, Francisco J. ...... 4
292 29.171.556 Aparicio Gálvez, M.a Carmen ..... 3
293 9.807.717 Ares Fernández, Ana B. ........... 3

72 5.912.178 Bas Chivo, Alonso J. .............. 3
101 32.790.737 Calvo Cal, Miguel A. .............. 2

76 20.262.330 Castellanos Serrano, Juan R. ..... 4-5
104 70.804.720 Domínguez Fuentes, Gemma ..... 5
240 75.067.619 Gallego Lebrón, Santiago ......... 2
135 22.999.034 Gisbert García, David ............. 2
285 44.275.191 Gómez Santos, Gema M.a ......... 4
297 10.203.155 Martínez Guerra, Miguel A. ....... 4
122 28.959.160 Morales García-Matos, Blanca P. . 4
183 52.475.770 Morales Vargas, Carlos ........... 2-6
257 28.951.906 Panadero Díaz, Antonio J. ........ 4
185 12.386.418 Pérez Justo, Antonio P. ........... 4

85 2.243.357 Tenorio Artiaga, Soledad ......... 5

Motivos de exclusión

1. Superar edad máxima establecida en base 2.8.
2. No cursar instancia dentro del plazo fijado en base 3.1.
3. No aportar documento acreditativo del nivel de estudios

o titulación exigidos en la base 2.9, o no estar debidamente lega-
lizado o compulsado, conforme establece la base 3.1.

4. Justificante ingreso derechos examen exigidos en base 3.2.

Motivos exclusión condicional

1. Falta fotocopia del documento nacional de identidad, exi-
gida en base 3.2.

2. Justificante ingreso derechos examen, exigidos en base
3.2.

3. Pendiente recepción documentación y comprobación.
4. Falta dos fotografías, exigidas en base 3.2.
5. No haber cumplimentado la elección de cupo en la ins-

tancia, conforme al punto 7 de las instrucciones de la instancia.
6. No cursar instancia por Unidad de Destino, conforme esta-

blece la base 3.1.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
9706 RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2001, del Ayun-

tamiento de San Cristóbal de la Laguna (Santa Cruz
de Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo
público de 2000.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: San Cristóbal de la Laguna.
Número de código territorial: 38023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de febrero de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Historia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto Técnico/Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Técnico Agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Gestor Económico Financiero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Gestor Diplomado en Psicología,
Apoyo Psicosocial, apoyo a la familia, a la mujer, entre otros.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Restaurador de Documentos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Arbitrios.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto Técnico/Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Auxiliar Delineante.

Del Ayuntamiento

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Superior Agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto/Técnico, Apareja-
dor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Gestor Económico Financiero.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Encargado de Reprografía.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Delineante.

Del Ayuntamiento

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico/Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Cabo Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 12.
Denominación: Bombero.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Del Ayuntamiento

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 15. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 16. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Gerencia Municipal de Urbanismo

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Estar en posesión del carné de conducir para categorías
correspondientes. Denominación del puesto: Conductor. Número
de vacantes: Una.

Del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Pro-
gramador de Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado de Servicio. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Jefe de Taller. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Capataz. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Técnico de Obra. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Estar en posesión del carné de conducir para categorías
correspondientes. Denominación del puesto: Oficial de primera
Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial de primera. Número
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología/Pedagogía. Deno-
minación del puesto: Técnico Grado Superior. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado en Ciencias de la Educación.
Denominación del puesto: Técnico Grado Medio. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Enfermería.
Denominación del puesto: ATS-DUE. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora Social. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: FP-2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Gestor Socio Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Técnico Jardín de Infancia. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado de Servicios. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial de primera. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial de segunda. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Vigilante. Número de vacantes:
Dos.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto:
Gerente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto o Ingeniero. Denominación del
puesto: Arquitecto/Ingeniero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Técnico Grado Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico/Aparejador. Denomi-
nación del puesto: Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico. Denominación del pues-
to: Ingeniero Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Delineante, FP-2, especialidad Delineación.
Denominación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Organismo autónomo de Deportes

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Coordinador de Instalaciones. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP-2. Denominación del puesto: Oficial Elec-
tricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: 15.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Gestión. Número de vacantes: Una.

Organismo autónomo de Actividades Musicales

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

San Cristóbal de la Laguna, 23 de febrero de 2001.—La Con-
cejal delegada de Personal.

9707 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Tegueste (Santa Cruz de Tenerife), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2001.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Tegueste.
Número de código territorial: 38046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de marzo
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local.

Tegueste, 13 de marzo de 2001.—El Alcalde.

9708 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Son Servera (Illes Balears), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2000.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Son Servera.
Número de código territorial: 07062.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de marzo de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía local. Número de vacantes: Siete. Denominación:
Policía local.

Son Servera, 23 de marzo de 2001.—El Alcalde.

9709 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2001, del Ayun-
tamiento de Alcobendas (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcobendas.
Número de código territorial: 28006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 20
de marzo de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión de Rentas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Servicios Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Mediadores Comunitarios. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Planificación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Sistemas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Planificación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Participación Ciudadana. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Organización. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operador Sistema Informático. Número de
vacantes: Dos.

Patronato Sociocultural:

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto:
T. Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesores Animadores. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Especialista. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Especialista (duración determinada). Número
de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Deportes:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Alcobendas, 30 de marzo de 2001.—El Concejal Delegado de
Personal.


