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14367 RESOLUCION de 5 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Logrono (La Rioja), referente a la convocatoria para
proveer veinte plazas de Administrativo.

Convocatoria para proveer veinte plazas de Administrativo.
Plaza objeto de la convocatoria: Administrativo.

Escala: Administracién General.

Subescala: Administrativa.

Numero de plazas convocadas: Veinte.

Distribucion:

Promocioén interna: Veinte (disposicion adicional 22 de la Ley
30/1984).

Sistema selectivo: Concurso-oposicion.

Publicacién integra de las bases y convocatoria: «Boletin Oficial
de La Rioja» namero 80, de fecha 5 de julio de 2001.

El plazo de presentacidon de instancias sera de veinte dias natu-
rales y se computara a partir del dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio.

Logrofio, 5 de julio de 2001.—EIl Alcalde-Presidente.

14368 RESOLUCIONde6 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Benissa (Alicante), referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 126,
de fecha 4 de junio de 2000, se han publicado las bases para
la provisién, en propiedad, de una plaza de Oficial de Policia
Local (promocién interna), de Administracion Especial, Servicios
Especiales, por concurso-oposicién, asi como las bases para la
provisiéon, en propiedad, de una plaza de Oficial Conductor de
camion, laboral fijo, por concurso oposicion libre.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
se dirigiran al sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Benis-
sa y deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento,
durante el plazo de veinte dias naturales, a contar del siguiente
al de la publicaciéon del presente anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Benissa, 6 de julio de 2001.—El Alcalde, Juan Bta. Rosello
Tent.

14369 RESOLUCION de 6 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Guadalajara, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 78, de fecha
29 de junio de 2001, aparece publicado el anuncio de la con-
vocatoria, asi como sus bases, para la provision por el sistema
de oposicién libre, de las plazas que se indican en el anexo, vacan-
tes en la plantilla de funcionarios del excelentisimo Ayuntamiento
de Guadalajara.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién se pre-
sentaran en el Registro General del Ayuntamiento, debidamente
cumplimentadas, en el plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente a aquel en que aparezca publicado el presente
extracto.

Los sucesivos anuncios que se deriven de esta convocatoria
se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara»
y en el tablon de anuncios de esta Corporacion.

ANEXO

Dos plazas de Bombero del Cuerpo de Prevenciéon y Extincion
de Incendios, encuadradas en la Escala de Administracién Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, clase Servicio de Extinciéon
de Incendios.

Cinco plazas de Guardia del Cuerpo de la Policia Local, encua-
dradas en la Escala de Administracion Especial, subescala de Ser-
vicios Especiales, categoria Guardia de la Policia Local.

Ocho plazas de Peones de Servicios, encuadradas en la Admi-
nistracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase de
Personal de Oficios.

Guadalajara, 6 de julio de 2001.—La Concejala Delegada de
Personal, Milagros Freijo Muioz.

14370 RESOLUCION de 6 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Villaquilambre (Le6n), referente a la convocatoria
para proveer seis plazas de Auxiliar de Administra-
cion.

En el «Boletin Oficial» de la provincia naumero 130 de fecha
7 de junio de 2001, y en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n»
namero 115, de fecha 14 de junio de 2001, se han publicado,
integramente las bases que regiran la provision de seis plazas
de Auxiliar Administrativo, Escala de Administraciéon General,
subescala Auxiliar Administrativo.

El plazo de presentaciéon de instancias es de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente dia al de la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran
publicos en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tabléon de
anuncios de este Ayuntamiento, conforme a lo sefialado en las
bases de la convocatoria.

Villaquilambre, 6 de julio de 2001.—El Alcalde, Lazaro Garcia
Bayon.

14371 RESOLUCION de 9 de julio de 2001, del Ayuntamiento

de Hondarribia (Guiptzcoa), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Técnico Auxiliar de
Deportes.

En el «Boletin Oficial de Gipuzkoa» ntimero 98, de fecha 23
de mayo de 2001, figuran publicadas integramente las bases del
concurso-oposicién restringido, convocado por este Ayuntamien-
to, para la provision de una plaza de Técnico Auxiliar de Deportes,
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxi-
liares.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Hondarribia, 9 de julio de 2001.—P. D., el Primer Teniente
Alcalde, José Manuel Nogueras Muiioz.

14372 RESOLUCION de 9 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Huétor Vega (Granada), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Auxiliar de Administracion.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» niumero 150,
de 3 dejuliode 2001, se publican integramente las bases generales
para la provisiéon en propiedad de una plaza vacante en la plantilla
de funcionarios de esta Corporacién, adscrita al area de Regis-
tro-Informacién, Escala de Administracién General, subescala
Auxiliar, mediante concurso-oposicion libre.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de esta
Corporacién, dentro de los veinte dias naturales contados a partir
del siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estadon».

Huétor Vega, 9 de julio de 2001.—El Alcalde, Félix Marquez
Hidalgo.

14373 RESOLUCION de 9 de julio de 2001, del Ayuntamiento
de Zaragoza, referente a la convocatoria para proveer
sesenta y nueve plazas de Guardia de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza» naumero 151,
de 4 de julio de 2001 y en el «Boletin Oficial de Aragon» niimero
81, de 9 de julio de 2001, se publicaron las bases que han de
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regir la oposiciéon libre convocada para la provision de sesenta
v nueve plazas de Policia Local, integradas en la Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala de Servicios Especiales, vacantes
en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Zaragoza.

La instancias deberan presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte dias naturales siguientes al
de la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicaran
en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletin Oficial»
de la provincia, contando los plazos correspondientes desde el
dia siguiente de dichas publicaciones en el citado Boletin.

Zaragoza, 9 de julio de 2001.—El Teniente de Alcalde del Area
de Régimen Interior y Fomento.

14374 RESOLUCION de 10 de julio de 2001, del Ayun-
tamiento de Algeciras (Cadiz), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Monitor Socorrista.

Este excelentisimo Ayuntamiento convoca pruebas selectivas
para cubrir una plaza de Monitor Socorrista, con caracter inde-
finido, por el procedimiento de oposicién libre, vacante en la plan-
tilla de personal laboral fijo del Patronato Municipal de Deportes
de este excelentisimo Ayuntamiento.

Las instancias solicitando tomar parte en la referida convo-
catoria se presentaran en el Registro General de entrada de este
excelentisimo Ayuntamiento, de esta ciudad, dentro del plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Las bases generales han sido publicadas en su integridad en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» namero 149, de 29
de junio de 2001, y «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
numero 74, del 30 del mismo mes y afo.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» y tabléon
de anuncios de este excelentisimo Ayuntamiento.

Algeciras, 10 de julio de 2001.—El Alcalde, Patricio Gonzalez
Garcia.

14375 RESOLUCION de 10 de julio de 2001, del Ayun-
tamiento de El Viso del Alcor (Sevilla), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» niomero 135,
de fecha 13 de junio de 2001, aparecen publicadas, integramente,
las bases generales que regiran las pruebas selectivas convocadas
por esta Corporacion para proveer las plazas que a continuacion
se indican, las cuales fueron aprobadas por acuerdo del Pleno
Municipal.

El namero, plaza, Escala, subescala, clase y sistema de selec-
cién son los que a continuacién se indican:

Personal funcionario

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica. Nimero de vacantes: Una. Sistema de seleccion: Con-
curso-oposicion. Denominacién: Técnico/a de Intervencion.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica. Nimero de vacantes: Una. Sistema de seleccion: Con-
curso-oposicion promocioén interna. Denominaciéon: Graduado
Social.

Clasificacién: Escala de Administracion General, subescala
Administrativa. Nimero de vacantes: Una. Sistema de seleccion:
Provision por concurso de méritos. Denominacién: Tesorero/a.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Administrativa. Nimero de vacantes: Seis. Sistema de seleccion:
Concurso-oposicion por promocién interna. Denominaciéon: Admi-
nistrativo.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales. Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Sis-
tema de selecciéon: Concurso-oposicién, promocién interna. Deno-
minacion: Sargento/a de la Policia Local.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales. Personal de Oficios. Numero de vacantes:

Una. Sistema de selecciéon: Concurso-oposicion, promocién inter-
na. Denominacién: Técnico/a Electricista.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Servicios Especiales. Personal de Oficios. Numero de vacantes:
Una. Sistema de seleccion: Concurso-oposicién promocioén inter-
na. Denominaciéon: Coordinador/a general de Servicios Munici-
pales.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar. Namero de vacantes: Siete. Sistema de selecciéon: Con-
curso-oposicion. Denominacién: Auxiliar Administrativo/a.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Subalterna. Nimero de vacantes: Dos. Sistema de seleccion: Con-
curso-oposicion. Denominacién: Notificador/a.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar. Nimero de vacantes: Dos. Sistema de seleccion: Opo-
sicion libre. Denominacién: Auxiliar Administrativo/a.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales. Policia Local. Numero de vacantes: Cuatro.
Sistema de seleccion: Concurso-oposiciéon por promocién interna.
Denominaciéon: Cabo de la Policia Local.

Clasificacion: Escala de Administracion Especial, subescala
Servicios Especiales. Personal de oficios. Namero de vacantes:
Dos. Sistema de seleccion: Concurso-oposiciéon, promocion inter-
na. Denominacién: Conserje Mantenedor/a de colegio.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Servicios Especiales. Personal de Oficios. Numero de vacantes:
Una. Sistema de selecciéon: Concurso-oposicion, promocién inter-
na. Denominacion: Encargado/a de Limpieza de Edificios Muni-
cipales.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Servicios Especiales. Personal de oficios. Namero de vacantes:
Una. Sistema de selecciéon: Concurso-oposicion, promocién inter-
na. Denominaciéon: Encargado/a de Limpieza Viaria.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Servicios Especiales. Personal de Oficios. Numero de vacantes:
Una. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion, promocién inter-
na. Denominaciéon: Encargado/a de Recogida de Residuos Sélidos.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Servicios Especiales. Personal de Oficios. Numero de vacantes:
Una. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion. Denominacion:
Encargado/a de Mantenimiento.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Servicios Especiales. Personal de Oficios. Numero de vacantes:
Una. Sistema de selecciéon: Oposiciéon libre. Denominacién: Pin-
tor/a.

Clasificacion: Escala de Administraciéon Especial, subescala
Servicios Especiales. Policia Local. Nimero de vacantes: Cuatro.
Sistema de selecciéon: Oposicion libre. Denominacién: Policia
Local.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» y en
el tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

El Viso del Alcor, 10 de julio de 2001.—El Alcalde-Presidente,
Francisco José Vergara Huertas.

UNIVERSIDADES

14376 RESOLUCION de 20 de junio de 2001, de la Univer-
sidad de Burgos, por la que se nombra la Comision
de la plaza 28.8 PTEU 075 de profesorado univer-
sitario, convocada a concurso por Resolucién de 21
de julio de 2000.

La Resoluciéon de 9 de mayo de 2001 («Boletin Oficial del Esta-
do» del 23), de la Secretaria General del Consejo de Universidades
anulé el resultado del sorteo correspondiente a la plaza 28.8 de



