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nocida por los Órganos competentes una discapacidad del grado
igual o superior al 33 por 100.

La presente convocatoria y el texto íntegro de las correspon-
dientes bases reguladoras del proceso selectivo han sido publi-
cadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número
167, de fecha 13 de julio de 2001.

En el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya» número
3.380, de 3 de mayo de 2001, aparecen publicadas las plazas
que ahora se anuncian a los efectos de la presentación de soli-
citudes.

El plazo de presentación de instancias finalizará a los veinte
días naturales, contados a partir del siguiente a la publicación
del correspondiente anuncio de convocatoria en el «Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya».

Los sucesivos anuncios referidos a estas plazas se publicarán
en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya» y en el tablón
de anuncios del Consorci del Parc de Collserola.

Barcelona, 18 de julio de 2001.—El Presidente, Manuel Royes
i Vila.

16457 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2001, del Ayunta-
miento de Paterna (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Con arreglo a las bases aprobadas por la Comisión de Gobierno,
que aparecen publicadas en el «Boletín Oficial» número 160, de
fecha 7 de julio de 2001, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 4042, de fecha 13 de julio de 2001, se ha
resuelto convocar pruebas selectivas para cubrir en propiedad las
siguientes plazas:

Dos plazas de Técnico medio, puestos Técnico Contable Teso-
rería y Técnico Contable General, pertenecientes a la escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio.

Una plaza de Trabajador social, perteneciente a la escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio.

Una plaza de Educador de calle, perteneciente a la escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio.

Una plaza de Técnico de dinamización social, perteneciente
a la escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Técnico Medio.

Dos Plazas de Auxiliar de biblioteca, perteneciente a la escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnico
Auxiliar.

Una plaza de Auxiliar de archivo, perteneciente a la escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnico
Auxiliar.

Seis plazas de Auxiliar administrativo, perteneciente a la escala
de Administración General, subescala Auxiliar.

Dos plazas de Oficial mantenimiento de instalaciones depor-
tivas, perteneciente a la escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

Una plaza de Oficial albañil, perteneciente a la escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios.

Una plaza de Operario de mantenimiento, perteneciente a la
escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios.

Dos plazas de Operario de mantenimiento de instalaciones
deportivas, perteneciente a la escala de Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

Una plaza de Ayudante Electricista, perteneciente a la escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios.

Una plaza de Lacero, perteneciente a la escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios.

Una plaza de Ordenanza, perteneciente a la escala de Admi-
nistración General, subescala Subalterno.

Las solicitudes para tomar parte en cada una de las plazas
enunciadas se dirigirán al Alcalde-Presidente de la Corporación
y se presentarán en el Registro General de Entrada, en el plazo

de veinte días naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Paterna, 19 de julio de 2001.—El Alcalde, Francisco Borruey
Palacios.

16458 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2001, del Ayun-
tamiento de Yecla (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Murcia.
Corporación: Yecla.
Número de código territorial: 30043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 10
de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración general, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración general, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Superior (60 por 100
jornada).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Veterinario (media jornada).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Analista Programador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Recaudador Agente Ejecutivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Respon-
sable del Gabinete de Comunicación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social Coordinador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.


