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clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial.

Grupo, según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo, según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia.

Grupo, según artículo 25 de Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo, según artículo 25 de Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación
del puesto: Programador de Actividades Culturales. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación
del puesto: Entrenador de Atletismo (personal del Patronato
Deportivo Municipal). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Ayudante de
Programador de Actividades Culturales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Responsable
de la Oficina de Información al Consumidor. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Responsable de la
Oficina de Información Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante de Lonjas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora (a tiempo parcial). Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Matarife. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Albañilería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor-Mecánico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Grado medio de Conservatorio. Denomi-
nación del puesto: Profesor de Conservatorio. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Grado medio de Conservatorio. Denomi-
nación del puesto: Profesor de Conservatorio (a tiempo parcial).
Número de vacantes: 11.

Riveira, 11 de octubre de 2001.—El Alcalde.

22795 RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Guijuelo (Salamanca), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Guijuelo.
Número de código territorial: 37156.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 10
de septiembre de 2001).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Albañil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante del Coordinador Deportivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón Servicios Múltiples.

Guijuelo, 15 de octubre de 2001.—El Alcalde.

22796 RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Arenas de San Pedro (Ávila), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Ávila.
Corporación: Arenas de San Pedro.
Número de código territorial: 05014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, Clase de Policía Local. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Oficial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, Clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Policía local.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, Clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Siete.
Denominación: Operario de Servicios Múltiples.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, Clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Operario del Servicio de Limpieza.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Alguacil. Número de vacantes: Dos.

Arenas de San Pedro, 18 de octubre de 2001.—La Alcaldesa.

22797 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Dos Hermanas (Sevilla), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Dos Hermanas.
Número de código territorial: 41038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de julio de 2001.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Suboficial.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Sargento.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denomi-
nación: Agente.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes:
Ocho. Denominación: Bombero-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Periodista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Pedagogo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Trabajador social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Coordinador de Educación. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de Segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado del
Cementerio. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial pri-
mera Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial pri-
mera Electricista. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
segunda Conductor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
segunda Mantenimiento. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ordenanza.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial pri-
mera Conductor (a tiempo parcial). Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón especialista. Número de vacan-
tes: 10.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Guarda. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón especialista (a tiempo parcial).
Número de vacantes: 10.

Dos Hermanas, 19 de octubre de 2001.—El Alcalde.

22798 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Marín (Pontevedra), de corrección de erro-
res en la de 7 de septiembre de 2001, por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 248, de fecha 16
de octubre de 2001, aparece insertada la Resolución de 7 de
septiembre de 2001, del Ayuntamiento de Marín (Pontevedra),
por la que se anuncia la oferta de empleo público para el
año 2001.

Advertidos errores en la citada Resolución se procede a su
corrección:

Donde dice: «Escala de Administración General, subescala Auxi-
liar. Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar», debe decir: «Número de
vacantes: Cinco».

Supresión de una plaza de Subalterno.

Marín, 19 de octubre de 2001.—El Alcalde.

22799 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Totana (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Murcia.
Corporación: Totana.
Número de código territorial: 30039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de 19 de octubre de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Recursos Humanos.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Trabajador social.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Participación Ciu-
dadana.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Archi-
vero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Educación Infantil. Número de vacantes: Dos.

Totana, 19 de octubre de 2001.—El Alcalde.

22800 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Buñol (Valencia), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Valencia.
Corporación: Buñol.
Número de código territorial: 46077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de octubre de
2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.


