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Métodos Estadisticos (Ingeniero Técnico Industrial). Namero de
plazas: Una. Clase de convocatoria: Concurso de acceso. Codigo
de la plaza: Z023/DMAA415.

8. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de
Universidad. Area de conocimiento: «Teoria de la Sefial y Comu-
nicaciones». Departamento al que esta adscrita: Teoria de la Sefal
v Comunicaciones. Pérfil: Senales y Sistemas I, Sintesis de Filtros
Digitales. Nimero de plazas: Una. Clase de convocatoria: Con-
curso de acceso. Codigo de la plaza: Z031/DTS206.

22829 RESOLUCION de 30 de octubre de 2001, de la Uni-
versidad de Oviedo, por la que se convoca concurso
publico para la provision de plazas de Cuerpos Docen-
tes Universitarios.

De conformidad con lo que dispone el articulo 2.4 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, que regula los con-
cursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios,

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo I de la presente Resolucion, de acuerdo
con las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria («Boletin
Oficial del Estado» de 1 de septiembre); por el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de
26 de octubre), modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11
de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial
del Estado» de 16 de enero de 1985); Ley 17/1993, de 23 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 24); Real Decreto
800/1995, de 19 de mayo («Boletin Oficial del Estado» de 7 de
junio); Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia, de 23 de
enero de 1995 («Boletin Oficial del Estado» del 28), v en lo no
previsto en las citadas disposiciones les sera de aplicacion la legis-
laciéon general de funcionarios civiles del Estado, y se tramitaran
independientemente para cada uno de los perfiles que se convocan,
aun dentro del mismo area de conocimiento.

1.2 La tramitacion del concurso para proveer las citadas pla-
zas sera independiente para cada una de ellas.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas: Para ser admi-
tido a la realizacién de estas pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol o nacional de un pais miembro de la Unién
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica de
Islandia.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espainoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, de Noruega o de
Islandia, siempre que no estén separados de derecho, menores
de veintiGin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos
se realizara por medio de los documentos correspondientes, cer-
tificados por las autoridades competentes en su pais de origen.
Los aspirantes deberan presentar tales documentos traducidos al
castellano, que sera la lengua oficial en la que tendra lugar, asi-
mismo, el desarrollo de las pruebas selectivas de conformidad
con lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 800/1995,
de 19 de mayo.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido los
setenta.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni

hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.
En caso de no poseer la nacionalidad espafola, declaracién jurada
o promesa de no estar sometido a sancién disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién puablica.

No podran optar a las plazas que se convocan y que aparecen
relacionadas en el anexo I de esta convocatoria, los Profesores
de la Universidad de Oviedo que, encontrandose en situaciéon de
«servicio activo» en la misma, ocupen otra plaza del mismo Cuerpo
y area de conocimiento que la plaza convocada.

2.2 Requisitos especificos: Profesores Titulares de Escuela
Universitaria: Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arqui-
tecto o Ingeniero Superior. Para las areas de conocimiento reco-
gidas en la Orden de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial
del Estado» de 16 de enero de 1985), sera suficiente el titulo
de Diplomado, Arquitecto técnico o Ingeniero técnico.

Las condiciones académicas de titulacién enumeradas en el
apartado anterior expedidas en otros Estados miembros de la
Unién Europea, del Reino de Noruega o de la Republica de Islandia
a nacionales de cualquiera de estos Estados, deberan estar acom-
painiadas de la credencial de reconocimiento para el ejercicio de
la profesién regulada de Profesor de Universidad, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 1665/1991, de 25 de octubre
(«Boletin Oficial del Estado» de 22 de noviembre) y en las Directivas
europeas.

En el caso de que la titulacion exigida para cada una de las
plazas se haya obtenido en el extranjero debera haberse concedido
la correspondiente homologacién en Espafia, que se acreditara
mediante credencial expedida por la Subdireccion General de Titu-
los, Convalidaciones y Homologaciones del Ministerio competen-
te.

2.3 Los requisitos establecidos en la presente base, deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentaciéon
de instancias y mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran la
correspondiente solicitud al excelentisimo sefior Rector magnifico
de la Universidad de Oviedo (San Francisco, 3, 33071 Oviedo),
por cualquiera de los procedimientos establecidos en el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun («Boletin Oficial del Estado» del 27), modificada
porlaLey 4/1999, de 13 de enero («Boletin Oficial del Estado» del
14) en el plazo de veinte dias habiles a partir de la publicaciéon
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», mediante
instancia debidamente cumplimentada, segin modelo que se
adjunta como anexo Il a esta convocatoria y que aparece en la
pagina web (http://www.uniovi/Vicerrectorados/Ordenacion.es),
junto con los documentos que acrediten los requisitos para par-
ticipar en el concurso. La concurrencia de los requisitos generales,
asi como las condiciones académicas especificas para participar
en el concurso, deberan estar referidos siempre a una fecha ante-
rior a la expiracion del plazo fijado para solicitar la participacién
en el concurso.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por un funcionario de Correos antes de su certificacion.

Las solicitudes suscritas en el extranjero, podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas y consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Registro
General de la Universidad de Oviedo.

3.2 Los aspirantes, junto con su solicitud, deberan justificar
el haber abonado los derechos correspondientes en la cuenta
corriente «Pruebas selectivas. Cajastur. O. P. namero
20480000240510000099» (Cuerpos Docentes Universitarios:
3.060 pesetas). Seran excluidos los aspirantes que no hayan abo-
nado la cantidad citada dentro del plazo habilitado para la pre-
sentacion de instancias, prescrito en el apartado 3.1 de esta Reso-
luciéon, no concediéndose plazo adicional alguno para el abono
de la misma.

3.3 Junto con la solicitud se acompanara la siguiente docu-
mentacion:

Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado. Para las areas
de conocimiento recogidas en la Orden de 28 de diciembre de
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1984 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1985), el
titulo de Diplomado, Arquitecto técnico o Ingeniero técnico.

Justificante de haber abonado los derechos correspondientes.

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan
derecho a participar, deberan presentar fotocopia del documento
que acredite su nacionalidad vy, en su caso, los documentos que
acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas
o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan
dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaraciéon jurada
o promesa de éste de que no esta separado de derecho de su
coényuge v, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus
expensas o esta a su cargo.

3.4 Los documentos expedidos en el extranjero deberan ajus-
tarse a los requisitos siguientes:

a) Los documentos deberan ser oficiales, expedidos por las
autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.

b) Los documentos deberan ir acompafiados, en su caso, de
su correspondiente traduccion oficial al castellano.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.6 El domicilio que figure en las instancias se considerara
el tnico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignacion
del mismo como la comunicacién de cualquier cambio de dicho
domicilio.

4. Admision de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el Rec-
tor de la Universidad de Oviedo dictara una resolucién aprobando
la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicaciéon de
las causas de exclusion. Esta lista provisional se remitira a todos
los aspirantes por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin.

4.2 Contra esta resolucion aprobando la lista de admitidos
y excluidos los interesados podran interponer reclamaciéon ante
el Rector, en el plazo de quince dias habiles a contar desde el
siguiente a la notificacién de la relacion de admitidos y excluidos.

4.3 Resueltas las reclamaciones, si se hubieran producido
variaciones en la relacién provisional, se notificara a los intere-
sados la lista definitiva de admitidos y excluidos, indicando, igual-
mente, las causas de exclusién.

5. Comisién de Seleccion

5.1 Los integrantes de la Comisiéon de Seleccion seran desig-
nados de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la
base 2.2 del Real Decreto 1888/1984, modificado por el Real
Decreto 1427/1986.

5.2 El nombramiento como miembro de la Comisién es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada o alguno de
los motivos de abstencion o recusaciéon, de acuerdo con lo previsto
en los apartados 10, 11 y 12 del articulo 6.° del Real Decreto
1888/1984, modificado por el Real Decreto 1427/1986, vy en
los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

6. Desarrollo del concurso

6.1 De la constitucion de la Comision y de la citaciéon al acto
de presentacion: El Presidente de la Comision, una vez publicada
su composiciéon en el «Boletin Oficial del Estado» v dentro del
plazo de cuatro meses, procedera a convocar con una antelacion
minima de quince dias naturales a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién y, en su caso,
suplentes para proceder al acto de constitucion de la misma, para
fijar v hacer publicos los criterios que se utilizaran para la valo-
racion equilibrada de las pruebas. En el acto de constitucion, la

Comision adoptara ademas todas las decisiones que le corres-
pondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas.

b) Todos los aspirantes admitidos, para realizar el acto de
presentacion de los concursantes, con senalamiento del dia, hora
v lugar de celebracion de dicho acto, que no podra exceder de
dos dias habiles desde la constitucion de la Comision.

6.2 Del acto de presentacion:

a) En el acto de presentacién, que sera publico, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comision la documentacion
senalada en el articulo 9.1 del Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio.

b) En el acto de presentaciéon se determinara mediante sorteo,
el orden de actuacién de los aspirantes vy se fijara el lugar, fecha
vy hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al
acto de presentacion.

6.3 De las pruebas:

a) Previamente a la realizacion de la primera prueba, cada
miembro de la Comision, entregara al Secretario de la misma,
un informe razonado sobre los méritos alegados por cada uno
de los aspirantes.

b) La primera prueba, que sera publica, consistira en la expo-
sicion oral por el concursante de los méritos alegados y la defensa
del proyecto docente presentado, seguido de un debate con la
Comisién durante un tiempo maximo de tres horas.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
aspirantes que no obtengan, al menos, tres votos.

c) La segunda prueba, que sera publica, consistird en una
exposiciéon oral por el aspirante, durante un tiempo minimo de
cuarenta y cinco minutos y maximo de hora y media, de un tema
relativo a una especialidad del area de conocimiento a que corres-
ponda la vacante, elegido libremente por él mismo, seguido de
un debate con la Comision durante un tiempo maximo de tres
horas, en los términos establecidos en el articulo 9.5 del Real
Decreto 1888/1984.

d) Finalizadas las pruebas y antes de su calificacion, la Comi-
sidon o cada uno de sus miembros, elaborara un informe sobre
la valoraciéon que le merece cada concursante, de acuerdo con
los criterios previamente fijados por la Comision.

7. De la propuesta

7.1 La propuesta para la provision de plazas se realizara por
el sistema de votacion, en el plazo maximo de treinta dias a partir
de la fecha de comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
sién hara publica en el tablon de anuncios de la dependencia
universitaria donde se realicen las pruebas, el resultado de las
mismas, formulando su propuesta y el voto de cada uno de sus
miembros.

7.2 Para la formulaciéon de la propuesta, la Comision tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 11 del Real Decre-
to 1888/1984.

7.3 Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisién,
en el plazo de siete dias habiles siguientes al de finalizacion de
sus actuaciones, entregara en el Servicio de Ordenacion Acadé-
mica y Actividad Docente, habilitado a tal fin como Secretaria
General de la Universidad, el expediente administrativo del con-
curso, que incluird los documentos que se citan en el articulo
12 del Real Decreto 1888/1984.

7.4 Contra la propuesta de la Comision, los candidatos
podran presentar reclamacion en el plazo de quince dias habiles
desde su publicacién, ante el Rector de la Universidad de Oviedo,
excepto en el supuesto de que no exista propuesta de provision
de plazas, actuandose a continuaciéon en los términos previstos
en el articulo 14 del Real Decreto 1888/1984.

8. Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad de
Oviedo, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuaciéon de la Comisiéon por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
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de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

Certificacion de nacimiento, expedida por el Registro Civil
correspondiente, o fotocopia del documento nacional de identidad
o copia del documento que lo acredite como nacional de un pais
miembro de la Comunidad Europea.

Certificaciéon médica de no padecer enfermedad o defecto fisico
o psiquico que impida el desempefio de las funciones docentes.

Declaracién jurada de no haber sido inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién puablica, y de no haber sido separado de ninguna
Administracion Puablica, en virtud de expediente disciplinario. Los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafola, deberan pre-
sentar certificaciéon de no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
publica.

8.2 Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificaciéon del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditativa de su condicion de funcionarios
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comisién seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Oviedo.

8.4 En el plazo maximo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesion de su
destino.

9. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ésta y de la actuacion de las Comisiones,
podran ser impugnados ante el Rector en los casos y en la forma
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn, modificada
por la Ley 4/1999, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

Oviedo, 30 de octubre de 2001.—EIl Rector, Juan Antonio Vaz-
quez Garcia.

ANEXO1

Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias

1. Area de conocimiento: «Matematica Aplicada». Departa-
mento de Matematicas. Actividades a realizar por quien obtenga
la plaza: Fundamentos Matematicos de la Ingenieria Mecanica
(EUITIG). Clase de convocatoria: Concurso.

2. Area de Conocimiento: «Lenguajes y Sistemas Informati-
cos». Departamento de Informatica. Nimero de plazas: Dos. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza:

Plaza A: Ingenieria del Software de Gestion. Ingenieria del Soft-
ware de Sistemas.

Plaza B: Sistemas de Gestion de bases de datos.

Clase de convocatoria: Concurso.
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