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ANEXO 5

Certificado de grado consolidado

Don/doña . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .,
cargo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Certifico: Que según los antecedentes obrantes en este centro.

Don/doña . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .,
NRP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .,
funcionario/a del cuerpo/escala . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .,
con fecha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .,
ha consolidado el grado personal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .,
encontrándose el reconocimiento del mismo en tramitación.

Para que conste y surta los efectos oportunos ante el Ministerio
de Ciencia y Tecnología, firmo la presente certificación en
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . a . . . . . . de . . . . . . . . . . . . de . . . . . .

ADMINISTRACIÓN LOCAL
23052 RESOLUCIÓN de 11 de junio de 2001, del Ayunta-

miento de Maó (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Maó.
Número de código territorial: 07032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 11 de junio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Abogado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Informática. Denominación
del puesto: Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto. Denominación del puesto:
Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Asistente Social/Trabajador Social. Deno-
minación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: ATS/DUE. Denominación del puesto: Enfer-
mero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado en Fisioterapia. Denominación
del puesto: Fisioterapeuta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico en Gestión Tributaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Gestor de Banco de Datos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Mantenimiento. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de cocina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial polivalente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante de Mantenimiento. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje-Vigilante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Notificador/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador/a familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Camarero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante de Obras. Número de vacantes: Una.

Maó, 11 de junio de 2001.—El Alcalde.

23053 RESOLUCIÓN de 29 de junio de 2001, del Ayunta-
miento de Puçol (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Valencia.
Corporación: Puçol.
Número de código territorial: 46205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de junio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico de Obras
Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Informático.

Fundación Municipal de Cultura y Deportes

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Oficial técnico Deportivo.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial primera Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón cometidos especiales. Número de vacantes: Una.

Fundación Municipal de Cultura y Deportes

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón cometidos varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Especialista Operador de cine y mantenimiento. Número de
vacantes: Tres.

Puçol, 29 de junio de 2001.—El Alcalde.

23054 RESOLUCIÓN de 4 de septiembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Hondón de las Nieves (Alicante), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Alicante.
Corporación: Hondón de las Nieves.
Número de código territorial: 03077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 11 de julio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes:
Dos. Denominación: Auxiliar de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Cometidos Múltiples. Número de vacantes:
Dos.

Hondón de las Nieves, 4 de septiembre de 2001.—El Alcalde.

23055 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Cesuras (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Cesuras.
Número de código territorial: 15026.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de septiembre
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Cesuras, 28 de septiembre de 2001.—El Alcalde.

23056 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Astorga (León), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: León.
Corporación: Astorga.
Número de código territorial: 24008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de octubre
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Maestro Práctico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Archivo y Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del pues-
to: Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial primera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario Jardines. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario Obras. Número de vacantes: Dos.

Astorga, 22 de octubre de 2001.—El Alcalde.

23057 RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Ciudad Real, por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 13034.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de octubre de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General; subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Ciudad Real, 25 de octubre de 2001.—El Concejal Delegado
de Personal.

23058 RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2001, del Ayun-
tamiento de Guadarrama (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Madrid.
Corporación: Guadarrama.
Número de código territorial: 28068.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de octubre de 2001.


