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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Mantenedor de Instalaciones.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi-
co. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Formación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jadora Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Informá-
tico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Gestor
de Actividades. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Informático.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Mantenedor
Instalaciones. Número de vacantes: Dos.

Sant Feliú de Llobregat, 23 de enero de 2002.—El Alcalde.

3913 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Llucmajor (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer seis plazas de Guardia de la
Policía Local.

En el «Boletín Oficial de las Islas Baleares» de 22 de enero
de 2002 se publican íntegramente las bases de la convocatoria
realizada por el Ayuntamiento de Llucmajor, para proveer, las
siguientes plazas:

Seis plazas de Policía Local, Escala Administración Especial,
subescala Servicios Especiales, por concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el citado Boletín Oficial de la provincia y en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento.

Llucmajor, 24 de enero de 2002.—El Alcalde, Lluc Tomás
Munar.

3914 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Sevilla, Gerencia de Urbanismo, por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Gerencia de Urbanismo, Ayuntamiento de Sevilla.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por el Consejo de Gobierno de fecha 14 de febrero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto superior. Denominación del
puesto: Técnico superior (Arquitecto). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero técnico o Diplomado en Infor-
mática. Denominación del puesto: Analista programador. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP2 en Informática o Técnico de Grado
Superior en desarrollo de Aplicaciones Informáticas o Adminis-
tración de Sistemas Informáticos. Denominación del puesto: Téc-
nico especialista (Programador-Operador). Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: FP2 Grado Delineación Edificios y Obras
o Técnico Grado Superior en desarrollo de Proyectos Urbanísticos
y Operaciones Topográficas o desarrollo y aplicación de proyectos
de construcción. Denominación del puesto: Técnico especialista
(Delineante). Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP2 Grado Administrativo y Comercial o
Técnico de Grado Superior en Administración y Finanzas o Secre-
tariado. Denominación del puesto: Técnico especialista (Adminis-
trativo). Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: FP1 Grado Administrativo y Comercial o
Informática o Técnico de Grado Medio en Gestión Administrativa
o Graduado Escolar. Denominación del puesto: Técnico auxiliar
(Auxiliar administrativo). Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Personal de Oficios. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Ayudante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Sevilla, 24 de enero de 2002.—El Presidente.

3915 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Capela (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Capela.
Número de código territorial: 15018.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 24 de enero.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Capela, 25 de enero de 2002.—El Alcalde.

3916 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Santiago de Compostela (A Coruña), por
la que se anuncia la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Santiago de Compostela.
Número de Código Territorial: 15078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de enero de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior en Prevención
Riesgos Laborales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión (catastro).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Ocho. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 21.
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Guardias.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar en Prevención
Riesgos Laborales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: ATS-DUE. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Director de tiempo libre. Número de vacantes: Una.

Santiago de Compostela, 25 de enero de 2002.–El Alcalde.

3917 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de As Pontes de García Rodríguez (A Coruña),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: A Coruña.
Corporación: As Pontes de García Rodríguez.
Número de código territorial: 15070.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 23
de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Operario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Técnico de Gestión Tributaria y de Recaudación.

As Pontes de García Rodríguez, 28 de enero de 2002.—El
Alcalde.

3918 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Elda (Alicante), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Elda.
Número de código territorial: 03066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arqueólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector Consumo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Rentas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Biblioteca (media jornada). Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Mantenimiento. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Conductor com. varios. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Especialista en Salud Ambiental
o FP2 o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Salud
Ambiental. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Encargado Servicios UNED. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Pintor. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante Vertedero. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario Mercados. Número de vacan-
tes: Dos.

Elda, 28 de enero de 2002.—El Alcalde.


