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clase Policía local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado Servicio Limpieza Viaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Oficial Albañil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Fontanero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Mecánico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Operario de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de Aguas.

Siero, 27 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7615 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Cotobade (Pontevedra), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Cotobade.
Número de código territorial: 36012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Cotobade, 28 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7616 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Muro (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Muro.
Número de código territorial: 07039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 27 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denomi-
nación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Capataz. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Polideportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Escuela de Música (Solfeo-Piano) (fijo-discontinuo).

De duración determinada:

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Archivero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador Familiar. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante Puntos Verdes. Número de vacantes: Una.

OO.AA. Residencia Reina Sofía:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje-Asistente Nocturno. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Servicios Generales (de duración determinada). Núme-
ro de vacantes: Una.

Muro, 28 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7617 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2002, del Patronato
Municipal de Cultura de Siero (Asturias), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Asturias.
Corporación: Patronato Municipal de Cultura de Siero.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Presidencia del Patronato de fecha
28 de febrero de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Coordinador Bibliotecario. Número de vacantes: Una.

Pola de Siero, 28 de febrero de 2002.—El Presidente.

7618 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Buñol (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Buñol.
Número de código territorial: 46077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de la Concejala Delegada de Personal
de fecha 6 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Mantenimiento y Edificios Anejos. Número
de vacantes: Una.

Buñol, 6 de marzo de 2002.—La Concejala Delegada de Per-
sonal.

7619 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Cabrils (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cabrils.
Número de código territorial: 08030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Brigada Municipal de Obras y Servicios. Número
de vacantes: Cuatro.

Cabrils, 7 de marzo de 2002.—El Alcalde.

7620 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, de la Entidad
Local de Torrenueva (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Granada.
Corporación: Entidad Local de Torrenueva.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conserje de Entidad Local. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conductor de Máquina. Número de vacantes:
Dos.

Torrenueva, 7 de marzo de 2002.—El Alcalde.

7621 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Las Palmas de Gran Canaria (Las Palmas),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Las Palmas de Gran Canaria.
Número de código territorial: 35016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado Asesor Jefe.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públi-
cas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Cinco.
Denominación: Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 21.
Denominación: Agentes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Gestión. Número de vacantes: Dos.

Las Palmas de Gran Canaria, 7 de marzo de 2002.—El Concejal
Delegado de Personal.

7622 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de San Vicente del Raspeig (Alicante), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: San Vicente del Raspeig.
Número de código territorial: 03122.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 7 de
marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Agente de Desarrollo Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Informática.


