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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje de Mantenimiento y Edificios Anejos. Número
de vacantes: Una.

Buñol, 6 de marzo de 2002.—La Concejala Delegada de Per-
sonal.

7619 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Cabrils (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Cabrils.
Número de código territorial: 08030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Brigada Municipal de Obras y Servicios. Número
de vacantes: Cuatro.

Cabrils, 7 de marzo de 2002.—El Alcalde.

7620 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, de la Entidad
Local de Torrenueva (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Granada.
Corporación: Entidad Local de Torrenueva.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conserje de Entidad Local. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conductor de Máquina. Número de vacantes:
Dos.

Torrenueva, 7 de marzo de 2002.—El Alcalde.

7621 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Las Palmas de Gran Canaria (Las Palmas),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Las Palmas de Gran Canaria.
Número de código territorial: 35016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado Asesor Jefe.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públi-
cas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Cinco.
Denominación: Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 21.
Denominación: Agentes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Gestión. Número de vacantes: Dos.

Las Palmas de Gran Canaria, 7 de marzo de 2002.—El Concejal
Delegado de Personal.

7622 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de San Vicente del Raspeig (Alicante), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: San Vicente del Raspeig.
Número de código territorial: 03122.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 7 de
marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Agente de Desarrollo Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Informática.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Ocho. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial de Mantenimiento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Ocho. Denomi-
nación: Peón de Oficios Varios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conserje.

Sant Vicent del Raspeig, 7 de marzo de 2002.—La Alcaldesa.

7623 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Almería, Patronato Provincial de
Turismo, por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2002.

Provincia: Almería.
Corporación: Patronato Provincial de Turismo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 20 de febrero
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
en Promoción Turística. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Admi-
nistrativo de segunda. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Almería, 8 de marzo de 2002.—El Vicepresidente del Patronato.

7624 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2002, de la Entidad
de Ámbito Territorial Inferior al Municipio de La Xara
(Alicante), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Entidad de Ámbito Territorial Inferior al Municipio

de La Xara.
Número de código territorial: 36061.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 6 de
marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico
Auxiliar en Jardín de Infancia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

La Xara, 8 de marzo de 2002.—El Alcalde Pedáneo.

7625 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Blanca (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Murcia.
Corporación: Blanca.
Número de código territorial: 30011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón de Oficios Varios (media jornada). Número
de vacantes: Una.

Blanca, 10 de marzo de 2002.—El Alcalde.

7626 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Cártama (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Cártama.
Número de código territorial: 29038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 11 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado Casa Cultura. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado de Obras. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Albañil Cementerio. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Mecánico Conductor. Número de vacan-
tes: Una.


