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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Informadora Turística. Número de
vacantes: Una.

Cabezón de la Sal, 11 de marzo de 2002.—El Alcalde.

8067 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Cenizate (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Albacete.
Corporación: Cenizate.
Número de código territorial: 02026.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de febrero de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Múltiples Públicos (media jornada).
Número de vacantes: Una.

Cenizate, 12 de marzo de 2002.—El Alcalde.

8068 RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Montijo (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Montijo.
Número de código territorial: 06088.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 11
de marzo de 2002)

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Montijo, 12 de marzo de 2002.—La Alcaldesa.

8069 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Ribamontán al Mar (Cantabria), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Ribamontán al Mar.
Número de código territorial: 39061.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras
Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Animador Socio-Cultural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Ayudante.

Ribamontán al Mar, 14 de marzo de 2002.—El Alcalde.

8070 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Oliva (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

De conformidad con las bases aprobadas por Decreto de la
Alcaldía que aparecen publicadas en el «Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Valencia» número 38, de fecha 14 de febrero de 2002,
se ha resuelto convocar las pruebas selectivas para la contratación
laboral fija de la siguientes plazas:

Personal laboral

Cinco plazas de Peones de Cometidos Múltiples, por el pro-
cedimiento de selección de concurso-oposición libre.

Una plaza de Limpiador/a de edificios y lugares públicos, por
el procedimiento de selección de concurso-oposición libre.

Las solicitudes para tomar parte en las plazas enunciadas se
dirigirán al Alcalde-Presidente de la Corporación y se presentarán
en el Registro General de Entrada en el plazo de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Oliva, 15 de marzo de 2002.—El Alcalde, Enrique J. Orquín
Morell.

8071 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2002, del Consell
Comarcal del Pla d’Urgell (Lleida), por la que se
amplía la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Lleida.

Corporación: Consell Comarcal del Pla d’Urgell.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesión de fecha 4 de marzo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP-2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Administrativo servicios de Intervención. Número
de vacantes: Una.

Mollerussa, 18 de marzo de 2002.—El Presidente.

8072 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Sant Just Desvern (Barcelona), que rec-
tifica la de 18 de enero de 2001 por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Se rectifica la Resolución de 18 de enero de 2001 («Boletín
Oficial del Estado» de 16 de febrero), sobre oferta de empleo públi-
co para 2001.

Anulación de una plaza de Administrativo clasificada como per-
sonal laboral, según Resolución de Alcaldía de 28 de febrero
de 2002.

Sant Just Desvern, 18 de marzo de 2002.—El Alcalde.


