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calificador, ha resuelto hacer pública la relación de aspirantes
aprobados, ordenados de mayor a menor, según la puntuación
total obtenida, una vez finalizadas pruebas selectivas.

Orden Apellidos y nombre DNI Oposición Concurso Total

1.o García Zamorano,
María Amparo.

11.809.656-F 64,4 12,7 77,1

2.o M u ñ o z M u ñ o z ,
M.a del Carmen.

8.982.804-Q 63,9 9,25 73,15

3.o Rodríguez Mate,
M.a Carmen.

46.851.909-N 61,2 2 63,2

4.o Alonso Niño, Enri-
que.

9.369.435-V 53,9 6,1 60

5.o Alonso López, Mónica. 46.842.375-T 49,8 7,6 57,4

Madrid, 24 de abril de 2002.—El Presidente del Tribuanal,
Manuel Rodríguez Martí.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

9056 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Bugarra (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Valencia.

Corporación: Bugarra.

Número de código territorial: 46076.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 1 de octubre de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Bugarra, 30 de diciembre de 2001.—El Alcalde.

9057 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Ciutadella de Menorca, Patronato Muni-
cipal de Escuelas Infantiles (Illes Balears), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Illes Balears.

Corporación: Patronato Municipal de Escuelas Infantiles, Ayun-
tamiento de Ciutadella de Menorca.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,
aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 8 de marzo de
2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profe-
sor/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior o especialista. Denominación del
puesto: Educador/a. Número de vacantes: Una.

Ciutadella de Menorca, 8 de marzo de 2002.—El Presidente.

9058 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Las Navas del Marqués (Ávila), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ávila.
Corporación: Las Navas del Marqués.
Número de código territorial: 05168.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 28
de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala: Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala: Administración General, subescala Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala: Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Infor-
mático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Biblio-
tecario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de piscinas. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
deportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
cultura «Información Turística». Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de adultos. Número de vacantes: Una.

Las Navas del Marqués, 8 de marzo de 2002.—El Alcalde.

9059 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Ciutadella de Menorca (Illes Balears), por
la que se anuncia la Oferta de Empleo Público
para 2002.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Ciutadella de Menorca.
Número de Código Territorial: 07015.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de marzo de
2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Ocho. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de
vacantes: Una. Denominación: Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor de Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Gestor
Técnico Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Infor-
mador Universitario/Profesor de Lengua Catalana. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Asesor
lingüístico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador Deportivo/Monitor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
en trabajo comunitario. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operador informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Informador turístico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de mantenimiento de Es Pinaret. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajadora familiar. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de primera. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón brigada municipal obras y servicios. Número
de vacantes: Trece.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de limpieza y mantenimiento de la piscina.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de limpieza y mantenimiento del matadero.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero instalaciones municipales (fijo discontinuo).
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero instalaciones municipales (a tiempo parcial).
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero instalaciones municipales. Número de vacan-
tes: Tres.

Ciutadella de Menorca, 11 de marzo de 2002.—El Alcalde.

9060 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Lardero (La Rioja), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Lardero.
Número de código territorial: 26084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 13
de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Lardero, 13 de marzo de 2002.—El Alcalde.

9061 RESOLUCIÓN de 25 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Pampliega (Burgos), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Burgos.
Corporación: Pampliega.
Número de código territorial: 09250.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 15 de marzo
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de Servicios Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado de Obras. Número de vacan-
tes: Una.

Pampliega, 25 de marzo de 2002.—El Alcalde.

9062 RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Peñíscola (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Castellón.
Corporación: Peñíscola.
Número de código territorial: 12089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 21
de marzo de 2002.


