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del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y Organos correspondientes
de las Comunidades Auténomas con competencias en materia de educa-
cion. Posteriormente se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado».

La mencionada resolucion pondra fin a la via administrativa y podra
ser recurrida potestativamente en reposicion en el plazo de un mes ante
la Ministra de Educacion, Cultura y Deporte, o ser impugnada mediante
la interposicion de recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y el articulo 66 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la fecha de su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Decimoséptimo.—1. Los Directores de los centros que hayan sido pre-
ceptores de alguna ayuda deberan, en el plazo de 15 dias, certificar ante
los 6rganos a que se refiere el apartado decimotercero 2 y 3 de esta Reso-
lucién, la recepcion y entrega de las ayudas de acuerdo con el modelo
que se acompaia como anexo.

2. Por su parte, los Directores Provinciales o Presidentes de los 6rga-
nos determinados por la correspondiente Comunidad Auténoma, a la vista
de las mencionadas acreditaciones, certificaran ante el Ministerio de Edu-
cacion, Cultura y Deporte que la subvencion ha sido destinada a la finalidad
para la que fue concedida.

Décimoctavo.—Contra esta Resolucion se podra interponer, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en
el «Boletin Oficial del Estado», recurso contencioso administrativo, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional. Potes-
tativamente, podra también interponerse recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante el Secretario de Estado de Educacion y Universidades

Disposicion final primera.—La presente Resolucion entrarda en vigor
el dia siguiente al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado».

Disposicion final segunda.—Se autoriza a la Direccién General de Coo-
peracién Territorial y Alta Inspeccion para aplicar y desarrollar lo dis-
puesto en la presente Resolucion.

Madrid, 6 de mayo de 2002.—El Secretario de Estado, Julio Iglesias
de Ussel.

Ilma. Sra. Secretaria general de Educaciéon y Formacién Profesional e Ilmo.
Sr. Director general de Cooperaciéon Territorial y Alta Inspeccion.

ANEXO

Director del

Certifica:

abiertaen ... a nombre del centro
AOCENTE .o , la cantidad
de ..o euros librada por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte y correspondiente a ...............cooviiiiinainn ayudas

convocadas para alumnos con necesidades educativas especiales para el
curso 2002/2003, concedidas a los siguientes alumnos:

Segundo.—Que ha destinado el importe integro de dichas ayudas a los
beneficiarios especificados en esta relacion, con la finalidad establecida
en la convocatoria.

Y para que conste expido la presente certificacionen ....................
a....de ............ de 2002.

Firma y sello.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 23 de abril de 2002, del Instituto Nacional
de Administracion Publica, por la que se convoca el Semi-
nario «Gestion del conocimiento y capital intelectual en
la Administracion Publica».
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Dentro de los fines y funciones que tiene asignados el Instituto Nacional
de Administracion Publica (INAP), ocupa un destacado lugar la promocién
de estudios e investigaciones en materias relacionadas con todas las areas
y facetas de la Administracion Publica, como tarea imprescindible para
su mejor conocimiento y su permanente actualizacion, asi como el impulso
de las investigaciones en temas de vanguardia de las ciencias adminis-
trativas.

Asi es como, en orden a hacer efectivo ese mandato estatutario, el
Instituto Nacional de Administracion Publica convoca permanentemente,
entre otras actividades, Jornadas y Seminarios cuya finalidad es estimular
la produccién cientifica en torno a la compleja y variada realidad de las
Administraciones Publicas.

En esta ocasion, el INAP a través del Centro de Estudios Adminis-
trativos convoca un Seminario para acercar el actual desarrollo de los
enfoques de creacion y gestion del conocimiento en las organizaciones,
asi como, el concepto de Capital Intelectual y su problematica de medicion
y gestion a la Gestion Publica y, en consecuencia, a las Administraciones
Publicas.

Se presentara la naturaleza y utilidad de esta importante perspectiva,
basica para entender la Sociedad de la Informacion actual y su evolucion
hacia la Sociedad del Conocimiento, para alcanzar una eficaz y eficiente
funcién publica dentro del paradigma de la Nueva Gestion Publica y se
analizaran diferentes aplicaciones y desarrollos a través de la exposicion
de experiencias principales por sus propios protagonistas.

Finalmente se evaluara la importancia de determinadas soluciones tec-
noldgicas que facilitan la transferencia, creacion y gestion de los cono-
cimientos, asi como se relacionara el Modelo EFQM con los procesos de
gestion de dichos conocimientos.

Por todo ello, a propuesta del Centro de Estudios Administrativos,
he resuelto:

Primero.—Convocar el Seminario «Gestiéon del conocimiento y capital
intelectual en la Administracion Publica», cuyo programa figura a con-
tinuacion:

PROGRAMA

Miércoles, 11 de septiembre de 2002:

De nueve treinta a diez quince horas: Gestion del Conocimiento en
la Nueva Gestion Publica.

De diez quince a once: La Direccion por Valores y la Gestion del
Conocimiento.

De once treinta a doce quince: Aplicaciones del Balanced Scorecard
en el Sector Publico: El Caso de la Universidad «<Pompeu Fabran.

De doce quince a trece: Proyecto SICAP: Disefio de un Modelo de Medi-
cion del Capital Intelectual en las Administraciones Publicas.

De trece a catorce: Mesa Redonda: Modelos Aplicables de Medicion
del Capital Intelectual y Experiencias en las Administraciones Publicas.

De dieciséis a dieciséis cuarenta y cinco: Uso de las Plataformas Tec-
nolégicas en las Administraciones Publicas.

De dieciséis cuarenta y cinco a diecisiete treinta: E1 Modelo EFQM
y la Gestion del Conocimiento.

De diecisiete treinta a dieciocho quince: Capital social, bases para la
innovacion local.

De dieciocho quince a dieciocho treinta: Conclusiones y Clausura.

Segundo.—Fecha de celebracién: 11 de septiembre de 2002.

Tercero.—Requisitos de los participantes: Directivos y predirectivos de
las Administraciones Publicas, Profesores de Universidad, expertos y repre-
sentantes de Ministerios y otras entidades interesadas en la gestion de
conocimiento y capital intelectual de las Administraciones Publicas.
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Cuarto.—Tramitacion de las solicitudes: Las solicitudes podran presen-
tarse en el Registro General del INAP, calle Atocha, 106, 28012 Madrid,
y en la forma establecida en el articulo 38 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
procedimiento Administrativo Comun.

Quinto.—Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo finalizara diez
dias naturales antes del comienzo del Seminario.

Sexto.—Seleccion: El nimero de plazas es limitado. El Centro de Estu-
dios Administrativos seleccionara a los candidatos entre aquellos que cum-
plan los requisitos de la convocatoria. Posteriormente se comunicara a
los interesados seleccionados su admision.

Séptimo.—Lugar de celebracién: El Seminario tendra lugar en la sede
del Instituto Nacional de Administracion Publica, en la calle Atocha, 106
de Madrid.

Octavo.—Informacion adicional: Se podra solicitar informacién
adicional en el Centro de Estudios Administrativos, nimero de telé-
fono 91 349 32 19 y en el correo electronico centro.ea@inap.map.es.
Asimismo, el programa del Seminario, boletin de inscripcion, sede de cele-
bracién y demads informacion se encuentra en la pagina de Internet del
INAP: http://www.inap.map.es/inapnew/cea/cea ini.htm

Noveno.—Certificado de asistencia. Se expedird un certificado asistencia
a los participantes que asistan al seminario.

Madrid, 23 de abril de 2002.- El Director, Jaime Rodriguez-Arana Mufoz.
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