
17930 Sábado 18 mayo 2002 BOE núm. 119

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Servicios Generales. Número de vacantes:
Una.

Castelló de Rugat, 15 de abril de 2002.—El Alcalde.

9602 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, de la Diputación
Provincial de Alicante, SUMA Gestión Tributaria, por
la que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Gestión Tributaria. Diputación Provincial.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 22 de marzo y
ratificada por el Consejo de Administración en sesión de 15 de
abril de 2002).

Personal laboral

Denominación del puesto: Gestor Tributario. Número de vacan-
tes: Dos.

Denominación del puesto: Agente Tributario. Número de vacan-
tes: Seis.

Denominación del puesto: Auxiliar Tributario. Número de
vacantes: Once.

Denominación del puesto: Operador Sistemas. Número de
vacantes: Dos.

Denominación del puesto: Programador. Número de vacantes:
Una.

Denominación del puesto: Operador Auxiliar. Número de
vacantes: Una.

Denominación del puesto: Auxiliar Tributario. Número de
vacantes: Una.

Denominación del puesto: Ayudante Tributario. Número de
vacantes: Once.

Denominación del puesto: Ayudante Servicios Auxiliares.
Número de vacantes: Dos.

Alicante, 17 de abril de 2002.—El Director (P. D., Estatutos
SUMA, artículo 12.h).

9603 RESOLUCIÓN de 17 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Nava de la Asunción (Segovia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Segovia.
Corporación: Nava de la Asunción.
Número de código territorial: 40138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 7 de diciembre de 2001).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de 1.a responsable de jardines y otros
cometidos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Una.

Nava de la Asunción, 17 de abril de 2002.—El Alcalde.

9604 RESOLUCIÓN de 18 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Sant Celoní (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Celoní.
Número de código territorial: 08202.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de abril de
2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Recursos
Humanos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de medio ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes:
Una.

Sant Celoní, 18 de abril de 2002.—El Alcalde.

9605 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Moriles (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Moriles.
Número de código territorial: 14045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de abril de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Moriles, 19 de abril de 2002.—El Alcalde.

9606 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Xove (Lugo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Lugo.
Corporación: Xove.
Número de código territorial: 27025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Pleno en sesiones de fecha 19 de diciembre de
2001 y 17 de enero de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Socorrista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de limpieza (dedicación parcial).
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Recepcionista de piscina (dedicación
parcial). Número de vacantes: Una.

Xove, 19 de abril de 2002.—El Alcalde.

9607 RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2002, de la Man-
comunidad de los Valles de San Vicente (Cantabria)
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Mancomunidad de los Valles de San Vicente.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 19 de abril
de 2002).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Trabajo Social.
Denominación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes:
Una.

San Vicente de la Barquera, 19 de abril de 2002.—El Presi-
dente.

9608 RESOLUCIÓN de 22 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Posadas (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Posadas.
Número de código territorial: 14053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado-Asesor.

Posadas, 22 de abril de 2002.—El Alcalde.

9609 RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Terque (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Almería.
Corporación: Terque.
Número de código territorial: 04091.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de abril 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Terque, 26 de abril de 2002.—El Alcalde.

9610 CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 28 de
enero de 2002, del Ayuntamiento de La Puebla de
Alfinden (Zaragoza), por la que se anuncia la oferta
de empleo público de 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 53, de fecha 2 de
marzo de 2002, aparece insertada la Resolución de 28 de enero
de 2002, del Ayuntamiento de La Puebla de Alfinden (Zaragoza),
por la que se anuncia la oferta de empleo público para el año 2002.

Advertido error en la citada Resolución se procede a su correc-
ción:

En la página 8674, donde dice: «Por la que se anuncia la oferta
de empleo público para el año 2002», debe decir: «Por la que
se anuncia la oferta de empleo público para el año 2001».

UNIVERSIDADES
9611 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2002, de la Univer-

sidad Pública de Navarra, por la que se corrige la
de 28 de diciembre de 2001, que convocaba pruebas
selectivas para la provisión de una plaza de la Escala
Técnica Auxiliar de Archivos y Bibliotecas.

Vista la Resolución número 1599/2001, de 28 de diciembre,
por la que se convocan pruebas selectivas para la provisión de
una plaza vacante de la Escala Técnica Auxiliar de Archivos y
Bibliotecas de esta Universidad y que fue publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» de fecha 28 de febrero de 2002.

Advertido error en la base primera, Normas Generales, en su
apartado A) Oposición, en el punto A.1, segunda parte de la refe-
rida convocatoria, y advertido error en la base séptima, lista de
aprobados, en su apartado 7.2 procede, conforme el artículo 105
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, rectificar la meritada
Resolución 1599/2001, de 28 de diciembre, a propuesta de la
Directora de Servicio de Recursos Humanos.

En uso de las atribuciones que me han sido conferidas por
lo dispuesto en el artículo 40 de los Estatutos de la Universidad
Pública de Navarra y artículo 20 de la Ley Orgánica de Univer-
sidades 6/2001, de 24 de diciembre,

He resuelto:

Primero.—Corregir la base primera, Normas Generales, en su
apartado A) Oposición, en el punto A.1, segunda parte.

Donde dice:

«Segunda parte: Consistirá en la contestación por escrito de
dos temas extraídos al azar por el Tribunal, de entre los que figuran
en la parte especial del anexo I de la presente convocatoria.»

Debe decir:

«Segunda parte: Consistirá en la contestación por escrito de
dos temas extraídos al azar por el Tribunal, de entre los que figuran
en la parte especial del anexo I de la presente convocatoria.

Esta prueba será leída por cada uno de los aspirantes ante
el Tribunal en sesión pública.»

Segundo.—Corregir la base séptima, lista de aprobados, en su
apartado 7.2.

Donde dice:

«Finalizada la fase de oposición, el Tribunal hará público, en
el lugar de celebración de los ejercicios y en aquellos otros que
lo estime oportunos, la relación de aspirantes que hubieran supe-
rado el proceso selectivo.»

Debe decir:

«Finalizada la fase de oposición, el Tribunal hará público, en
el lugar de celebración de los ejercicios y en aquellos otros que
lo estime oportunos, la relación de aspirantes que hubieran supe-
rado esta fase.»


