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ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Narón, 4 de abril de 2002.—El Alcalde.

9697 RESOLUCIÓN de 8 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de La Orotava (Santa Cruz de Tenerife), de corrección
de errores en la de 18 de febrero de 2002, por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 71, de fecha 23 de
marzo de 2002, aparece insertada la Resolución de 18 de febrero
de 2002, del Ayuntamiento de La Orotava (Santa Cruz de Tenerife),
por la que se anuncia la oferta de empleo público para el año
2002.

Advertidos errores en la citada Resolución se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal laboral. Denominación del puesto: Ayu-
dante del Director de la Academia de Dibujo», debe decir: «De-
nominación del puesto: Maestro/a de Alfombras».

La Orotava, 8 de abril de 2002.—El Alcalde.

9698 RESOLUCIÓN de 8 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Nuevo Baztán (Madrid), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Madrid.
Corporación: Nuevo Baztán.
Número de código territorial: 28100.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 7 de
marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Servicios. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor Camión. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Arquitecto Superior. Denominación del
puesto: Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Director Radio.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Colegio Público. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad, Bachiller, For-
mación Profesional de primer grado o equivalente. Denominación
del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nuevo Baztán, 8 de abril de 2002.—El Alcalde.

9699 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de San Andrés del Rabanedo (León), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: León.
Corporación: San Andrés del Rabanedo.
Número de código territorial: 24142.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 20
de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Oficios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Bibliotecas Municipales. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón del Servicio de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Lacero-Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje-Portero y cometidos múltiples para depen-
dencias municipales. Número de vacantes: Una.

De duración determinada

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Trabajador social ayuda a domicilio.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Coordinador de ocio y tiempo libre. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de ayuda a domicilio. Número de vacan-
tes: 10.

San Andrés del Rabanedo, 9 de abril de 2002.—El Alcalde.

9700 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Huéscar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Granada.
Corporación: Huéscar.
Número de código territorial: 18098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.


