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10386 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Badajoz, de corrección de errores en la de 11 de
abril de 2001 por la que se anuncia la oferta de empleo
público de 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 125, de fecha 25
de mayo de 2001, aparece insertada la Resolución de 11 de abril
de 2001, del Ayuntamiento de Badajoz, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para el año 2001.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal laboral. Denominación del puesto: Perio-
dista», debe decir: «Funcionarios de carrera. Grupo según el artícu-
lo 25 de la Ley 30/1984: A. Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica. Número de vacantes: Una. Denominación:
Periodista.

Badajoz, 2 de abril de 2002.—El Alcalde.

10387 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Eibar, Patronato Municipal de Instalaciones Depor-
tivas (Guipúzcoa), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2002.

Provincia: Gipuzkoa.
Corporación: Patronato Municipal de Instalaciones Deportivas

de Eibar.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 21 de
marzo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Tres.

Eibar, 9 de abril de 2002.—El Presidente.

10388 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Rubí (Barcelona), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Rubí.
Número de código territorial: 08184.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de abril de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero. Denominación del puesto: Inge-
niero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto. Denominación del puesto:
Arquitecto. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Abogado. Denominación del puesto: Asesor
jurídico/Contratación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
Centro Abierto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Consumo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario de Mercado. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Taquillera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o BUP. Denominación del puesto: Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o BUP. Denominación del puesto: Monitor Medio ambiental.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o BUP. Denominación del puesto: Operario de Sistemas. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o BUP. Denominación del puesto: Celador. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o BUP. Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número
de vacantes: Una.

Rubí, 9 de abril de 2002.—La Alcaldesa.

10389 RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2002, del Ayuntamiento
de Vélez-Málaga, Patronato Musical de Asuntos Socia-
les (Málaga), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Patronato Municipal de Asuntos Sociales, Ayun-

tamiento de Vélez-Málaga.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución del Presidente de fecha 8 de abril
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor de la Tercera Edad. Número de vacan-
tes: Una.

Vélez-Málaga, 9 de abril de 2002.—El Presidente.

10390 RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2002, del Ayunta-
miento de Arico (Santa Cruz de Tenerife), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Arico.
Número de código territorial: 38005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de abril de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sepulturero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coor-
dinador/a Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado. Denominación del puesto: Delineante. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Auxiliar administra-
tivo. Número de vacantes: Dos.

Arico, 10 de abril de 2002.—El Alcalde.


