
20148 Miércoles 5 junio 2002 BOE núm. 134

Por todo lo cual, este Ministerio, previo informe del Servicio Jurídico
del Departamento, ha dispuesto:

Primero.—Acordar la inscripción en el Registro de Fundaciones del
Departamento de la denominada «Fundación CEM-Cultura, Economía y
Medio Ambiente», de ámbito estatal, con domicilio en Málaga, calle San
Lorenzo, número 20, así como del Patronato cuya composición figura en
el quinto de los antecedentes de hecho.

Segundo.—No inscribir la delegación de facultades en don Javier Gon-
zález de Lara y Sarriá tanto haya sido ratificada por el Patronato de la
Fundación una vez ésta haya adquirido personalidad jurídica.

Notifíquese a los interesados a los efectos previstos en el artículo 58.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 8 de mayo de 2002.—P. D. (Orden de 1 de febrero de 2001,
«Boletín Oficial del Estado» del 9), el Secretario general técnico, José Luis
Cádiz Deleito.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

10864 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2002, de la Subsecretaría,
por la que se aprueba la carta de servicios de la Consejería
Laboral y de Asuntos Sociales de Francia.

Visto el proyecto de carta de servicios, elaborado por la Consejería
Laboral y de Asuntos Sociales en Francia, y de acuerdo con el informe
favorable de la Secretaría de Estado para la Administración Pública,

Esta Subsecretaría, en uso de la competencia que le asigna el artícu-
lo 6.1 del Real Decreto 1259/1999, de 16 de julio, por el que se regulan
las cartas de servicio y los premios a la calidad de la Administración
General del Estado, ha resuelto lo siguiente:

Primero.—Aprobar la carta de servicios de la Consejería Laboral y de
Asuntos Sociales en Francia.

Segundo.—Ordenar la publicación de esta Resolución en el «Boletín Ofi-
cial del Estado».

El texto impreso de la carta de servicios de la Consejería Laboral y
de Asuntos Sociales en Francia estará disponible en todas las dependencias
con atención al público de dicha Consejería, así como en todas las Oficinas
de Información y Atención al Ciudadano a que se refiere el Real Decreto
208/1996, de 9 de febrero. Asimismo, podrá accederse a la carta de servicios
a través de la dirección de Internet: www.mtas.es/infgral/cartas—servicios.

Madrid, 9 de mayo de 2002.—El Subsecretario, Marino Díaz Guerra.

10865 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2002, de la Subsecretaría,
por la que se aprueba la carta de servicios de la Consejería
Laboral y de Asuntos Sociales de Suiza.

Visto el proyecto de carta de servicios elaborado por la Consejería
Laboral y de Asuntos Sociales en Suiza, y de acuerdo con el informe favo-
rable de la Secretaría de Estado para la Administración Pública,

Esta Subsecretaría, en uso de la competencia que le asigna el artículo
6.1 del Real Decreto 1259/1999, de 16 de julio, por el que se regulan
las Cartas de Servicios y los Premios a la Calidad de la Administración
General del Estado, ha resuelto lo siguiente:

Primero.—Aprobar la carta de servicios de la Consejería Laboral y de
Asuntos Sociales en Suiza.

Segundo.—Ordenar la publicación de esta Resolución en el «Boletín Ofi-
cial del Estado».

El texto impreso de la carta de servicios de la Consejería Laboral y
de Asuntos Sociales en Suiza estará disponible en todas las dependencias
con atención al público de dicha Consejería, así como en todas las Oficinas
de Información y Atención al Ciudadano, a que se refiere el Real Decreto

208/1996, de 9 de febrero. Asimismo, podrá accederse a la Carta de Servicios
a través de la dirección de Internet: www.mtas.es/infgral/cartas—servicios.

Madrid, 9 de mayo de 2002.—El Subsecretario, Marino Díaz Guerra.

10866 RESOLUCIÓN de 13 de mayo de 2002, de la Dirección Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el
registro y publicación del Convenio Colectivo de ámbito esta-
tal para las Administraciones de Loterías y sus empleados.

Visto el texto del Convenio Colectivo de ámbito estatal para las Admi-
nistraciones de Loterías y sus empleados (código de Convenio núme-
ro 9900075), que fue suscrito con fecha 13 de febrero de 2002 de una
parte por la Federación Nacional de Asociaciones Profesionales de Admi-
nistradores de Loterías (FENAPAL) y la Agrupación Nacional de Asocia-
ciones Profesionales de Administradores de Loterías (ANAPAL) en repre-
sentación de las empresas del sector y de otra por las centrales sindicales
UGT y FECOHT-CC.OO., en representación del colectivo laboral afectado,
y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3,
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Con-
venios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 13 de mayo de 2002.—La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE ÁMBITO ESTATAL
DE LAS ADMINISTRACIONES DE LOTERÍA

TÍTULO I

Disposiciones generales

Artículo 1. Partes firmantes.

Suscriben el presente Convenio Colectivo, de una parte, la Federación
Estatal de Trabajadores de Comercio, Hostelería-Turismo y Juego de la
Unión General de Trabajadores (UGT) y la Federación Estatal de Comercio,
Hostelería y Turismo de Comisiones Obreras (FECOHT-CCOO), y de otra
parte la Asociación Nacional de Asociaciones Provinciales de Adminis-
tradores de Loterías (ANAPAL) y la Federación Nacional de Asociaciones
Profesionales de Administradores de Loterías (FENAPAL), que se reco-
nocen legitimación y representatividad suficiente para la negociación del
presente Convenio Colectivo de eficacia general.

Artículo 2. Ámbito personal.

El presente Convenio se aplicará a las relaciones laborales de los tra-
bajadores de las Administraciones de Loterías.

Artículo 3. Ámbito funcional.

Quedan incluidas en el ámbito del presente Convenio las Adminis-
traciones de Loterías y Despachos Receptores integrados en la red básica
de puntos de venta de la Entidad Pública Loterías y Apuestas del Esta-
do-LAE, tanto las actualmente en funcionamiento como las que pudieran
establecerse en el futuro.

Resultan excluidos del ámbito funcional los establecimientos de la red
complementaria o puntos de venta mixtos de la citada entidad LAE, que
aplicarán en su caso el Convenio Colectivo de comercio vario o el Convenio
sectorial correspondiente a su actividad principal.

Artículo 4. Ámbito territorial.

El Convenio es de ámbito estatal y será aplicable en todo el territorio
del Estado.


