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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Magisterio, Especialidad
Educación Infantil. Denominación del puesto: Profesor/a de Edu-
cación Infantil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Magisterio, Especialidad
Educación Especial. Denominación del puesto: Profesor/a de Edu-
cación Especial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura en Ciencias de la Información.
Denominación del puesto: Redactor/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente (titulación específica). Denomina-
ción del puesto: Técnico deportivo. Número de vacantes: Una.

Cerdanyola del Vallés, 28 de mayo de 2002.—La Alcaldesa.

13173 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Casillas (Ávila), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ávila.
Corporación: Casillas.

Número de código territorial: 05044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Casillas, 29 de mayo de 2002.—La Alcaldesa.

13174 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2002, del Ayunta-
miento de Vinalesa (Valencia), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Vinalesa.

Número de código territorial: 46260.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Vinalesa, 31 de mayo de 2002.—El Alcalde.

13175 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Balazote (Albacete), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Albacete.
Corporación: Balazote.
Número de código territorial: 02012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de mayo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Balazote, 3 de junio de 2002.—El Alcalde.

13176 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Salobreña (Granada), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Granada.
Corporación: Salobreña.
Número de código territorial: 18173.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía.

Salobreña, 3 de junio de 2002.—El Alcalde.

13177 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de San Sasadurniño (A Coruña), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: A Coruña.
Corporación: San Sadurniño.
Número de código territorial: 15076.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 30
de mayo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

San Sadurniño, 3 de junio de 2002.—El Alcalde.

13178 RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Benejúzar (Alicante), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Benejúzar.
Número de código territorial: 03024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de marzo de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente.

Benejúzar, 4 de junio de 2002.—El Alcalde.

13179 RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Horche (Guadalajara), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Horche.
Número de código territorial: 19143.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 4 de junio
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Una.

Horche, 4 de junio de 2002.—El Alcalde.

13180 RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Jávea (Alicante), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Jávea.
Número de código territorial: 03082.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Director-Gerente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Dinamizador y Gestor cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Jávea, 4 de junio de 2002.—El Alcalde.

13181 RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Barberà del Vallès (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer tres plazas de Técnico/a
de Administración.

El Ayuntamiento de Barberà del Vallès convoca pruebas de
selección para cubrir tres plazas de Técnico/a en Administración
General, encuadradas en la Escala de Administración General,
subescala Técnica, mediante el sistema de concurso-oposición.

Las bases específicas para esta convocatoria aparecen publi-
cadas en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» número
3.587, de fecha 4 de marzo de 2002.

La resolución que aprueba la lista provisional de admitidos
y excluidos y el resto de anuncios y resoluciones de esta con-
vocatoria se publicará únicamente en el tablón de anuncios de
este Ayuntamiento.

Barberà del Vallès, 5 de junio de 2002.—El Teniente de Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, Francisco Jiménez Arjona.

13182 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Jódar (Jaén), referente a la convocatoria para
proveer un puesto de Jefe de Servicio de Gestión Eco-
nómica y Presupuestaria.

Convocatoria para la provisión, mediante concurso de méritos
por promoción interna, del puesto de trabajo denominado Jefatura
del Servicio de Gestión Económica y Presupuestaria de este Ayun-
tamiento, de Administración General, subescala Administrativa.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 128, de 5 de
junio de 2002, se publican íntegramente las bases de esta con-
vocatoria.

Las instancias solicitando tomar parte en dicho concurso se
dirigirán al señor Alcalde-Presidente, en el plazo de quince días
hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Se hace constar expresamente que los sucesivos anuncios que
se deriven de la misma se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Jaén» y en el tablón de anuncios de esta Cor-
poración.

Jódar, 6 de junio de 2002.—El Alcalde, José Luis Angulo
Navarro.

13183 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Reus (Tarragona), por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Reus.
Número de código territorial: 43123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 3 de junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Reus, 6 de junio de 2002.—El Concejal Jefe de Área de Servicios
Generales.

13184 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Cuntis (Pontevedra), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Guardia de la Policía Local.

Publicado en el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra»
número 75, de fecha 19 de abril, el texto íntegro y extracto en
el «Diario Oficial de Galicia» número 103, de 30 de mayo, de
las bases para la provisión en propiedad de una plaza de Policía
Local, Escala de Administración Especial, subescala de Servicios
Especiales, vacante en la plantilla de personal del Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias, solicitando tomar parte
en el proceso selectivo es de veinte días naturales siguientes al
de la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra»,
y serán expuestos en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Cuntis, 7 de junio de 2002.—El Alcalde, Eduardo Rey Rodrí-
guez.


