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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Operario limpieza viaria-Conductor maqui-
naria barredora. Número de vacantes: Una.

La Peza, 5 de junio de 2002.—El Alcalde.

13708 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Llíria (Valencia), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.

Corporación: Llíria.

Número de código territorial: 46147.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 21
de mayo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Administración.
Especial Gestión Tributaria.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Parques y Jardines.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Agente
de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor de
Centro de Menores. DIA. Número de vacantes: Una.

Llíria, 6 de junio de 2002.—La Alcaldesa.

13709 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Molins de Rei (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Puericultor.

Mediante Resolución de la Alcaldía, se convocó concurso de
méritos libre, para proveer mediante contrato de trabajo inde-
finido, dos plazas de Puericultor.

Las bases aprobadas por Resolución de la Alcaldía, han sido
publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Barcelona» número 130, de fecha 31 de mayo de 2002.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados desde el siguiente al de la publicación del presente
anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalunña».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Barcelona» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Molins de Rei, 6 de junio de 2002.—El Alcalde, Iván Arcas
Blanch.

13710 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Sant Celoní (Barcelona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Celoní.
Número de código territorial: 08202.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 4 de
junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Sant Celoní, 6 de junio de 2002.—El Alcalde.

13711 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2002, del Ayuntamien-
to de Alcora (Castellón), por la que se amplía la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Castellón.
Corporación: Alcora.
Número de código territorial: 08171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 7 de junio de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Piscina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2, o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor de Natación Socorrista. Número de
vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje-Piscina. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador de Piscina. Número de vacantes: Dos.

Alcora, 7 de junio de 2002.—El Alcalde.

13712 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Ourense, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ourense.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 32000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 7 de junio de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Jurídico Urbanista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Prevencionista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Oficial Técnico de Obras Pro-
vinciales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
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ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Técnico en Desarrollo Local y Recursos Europeos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Oficial Vigilante de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero-Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Caminero. Número de vacantes: Catorce.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario del Pazo de Deportes. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor Especialista de Maquinaria. Número
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Capataz de Caminos. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Técnico de Laboratorio. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Oficina-Bibliobús. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Recaudación. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Encargado de Imprenta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Regente del Pazo de Deportes. Número de vacantes: Una.

Ourense, 10 de junio de 2002.—El Presidente.

13713 RESOLUCIÓN de 11 de junio de 2002, del Ayunta-
miento de Santiponce (Sevilla), de corrección de erro-
res en la de 9 de abril de 2002 por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Advertidos errores en la Resolución de 9 de abril de 2002,
del Ayuntamiento de Santiponce (Sevilla), referente al anuncio
de la oferta de empleo público para 2002, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 128, de 29 de mayo de 2002, se pro-
cede a su rectificación:

En la página 19164:

Donde dice: «Nivel de titulación: Medio. Denominación del
puesto: Técnico Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes:
Una»; debe decir: «Nivel de titulación: Superior. Denominación
del puesto: Técnico Agente de Desarrollo Local. Número de vacan-
tes: Una».

Donde dice: «Nivel de titulación: Medio. Denominación del
puesto: Técnico Promoción Información Turística. Número de
vacantes: Una»; debe decir: «Nivel de titulación: Superior. Deno-
minación del puesto: Técnico de Promoción Información Turística.
Número de vacantes: Una».

Santiponce, 11 de junio de 2002.—El Alcalde.

13714 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2002, del Ayunta-
miento de A Capela (A Coruña), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 132, de fecha 11
de junio de 2002, aparecen publicadas las bases que han de regir
la convocatoria para proveer, por el sistema de concurso-
oposición, una plaza de Auxiliar de Administración General.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados desde el siguiente al de la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a la presente convocatoria
se publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y tablón de
anuncios de la Casa Consistorial.

A Capela, 12 de junio de 2002.—El Alcalde-Presidente, Ángel
López Sueiro.

13715 RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2002, del Ayunta-
miento de Vilafranca del Penedès (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Sargento de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 127,
de fecha 28 de mayo de 2002, se publica el acuerdo de con-
vocatoria pública para la provisión definitiva de las siguientes pla-
zas vacantes en la plantilla de personal de este Ayuntamiento
de Vilafranca del Penedès:

Una plaza de funcionario de Sargento (Policía Local), perte-
neciente a la Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, escala intermedia. Sistema de selección: Con-
curso de méritos de movilidad horizontal.

En el mencionado «Boletín Oficial» se publican íntegramente
las correspondientes bases de la convocatoria.

El plazo para la presentación de solicitudes de admisión será
de veinte días naturales a partir de la publicación de esta resolución
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia o se notificarán
personalmente a todos los interesados, publicándose en cualquier
caso en el tablón de edictos de la Corporación.

Vilafranca del Penedès, 12 de junio de 2002.—El Alcalde, Joan
Aguado i Masdeu.

13716 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2002, del Ayunta-
miento de Avión (Ourense), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ourense.
Corporación: Avión.
Número de código territorial: 32004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Resolución de Alcaldía de fecha 6 de junio
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Varios. Número de vacantes:
Una.

Avión, 13 de junio de 2002.—El Alcalde.

13717 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2002, del Ayunta-
miento de Matadepera (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Agente de la Poli-
cía Local.

La Comisión de Gobierno acordó convocar concurso-oposición
libre para cubrir una plaza de Agente de la Policía Local, per-
teneciente a la Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, así como aprobar las bases que rigen esta
convocatoria.

Las mencionadas bases aparecieron íntegramente publicadas
en el «Boletín Oficial» de la provincia número 134, de fecha 5
de junio de 2002, y en el «Diario Oficial de la Generalidad de
Cataluña» número 3654, de fecha 11 de junio de 2002.


