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16474 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Benahavís (Málaga), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga»
de fecha 21 de mayo de 2002 y «Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía» de fecha 18 de julio de 2002, las bases de la con-
vocatoria para cubrir en propiedad por el sistema de concurso
libre las siguientes plazas de personal laboral fijo de este Ayun-
tamiento: Un Encargado, tres Jardineros, un Operario del Servicio
de Limpieza Viaria, dos Operarios de Servicios Varios (obras y
construcciones), un Operario de Servicios Varios (electricidad, fon-
tanería), Un Operario del Servicio de Recogida de Basura y dos
Limpiadoras.

El plazo para tomar parte en la citada convocatoria será de
veinte días naturales contados a partir del siguiente al de la publi-
cación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la presente convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial» de la provincia y tablón de anuncios
de este Ayuntamiento.

Benahavís, 22 de julio de 2002.—El Alcalde, Antonio Mena
Gracia.

16475 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Écija (Sevilla), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Técnico.

Mediante acuerdo de la Comisión Municipal de Gobierno de
este excelentísimo Ayuntamiento se aprobaron las bases que regi-
rán la convocatoria pública para la provisión en propiedad de
una plaza de Técnico de Administración Especial, Subescala Téc-
nica (Área de Hacienda y Patrimonio), mediante sistema de con-
curso-oposición libre.

Las bases que han de regir la convocatoria aparecen publicadas
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 122,
de 29 de mayo de 2002, así como en el «Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía» número 74, de 25 de junio de 2002.

Las instancias se dirigirán al señor Alcalde-Presidente del exce-
lentísimo Ayuntamiento de Écija y se presentarán en el Registro
General de Entrada de este Ayuntamiento en el plazo de veinte
días naturales contados a partir del siguiente al de la publicación
de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de anuncios
de este Ayuntamiento.

Écija, 22 de julio de 2002.—El Teniente de Alcalde Delegado
del Área de Interior, Manuel Lazpiur Rodríguez.

16476 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Villa del Río (Córdoba), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico Superior
de Gestión y Organización Administrativa y de Recur-
sos Humanos.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 132,
de fecha 22 de julio de 2002, aparecen publicadas íntegramente
las bases que han de regir la convocatoria para proveer una plaza
de funcionario de carrera encuadrada en la Escala de Adminis-
tración Especial, subescala de Técnicos Superiores, Licenciado
en Ciencias Políticas, denominada Técnico Superior en Gestión
y Organización Administrativa y de Recursos Humanos.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial» de la provincia men-
cionado y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Villa del Río, 22 de julio de 2002.—El Alcalde-Presidente, Juan
Calleja Relaño.

16477 RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Ávila, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ávila» número 113,
de fecha 20 de junio de 2002, y en el «Boletín Oficial de Castilla
y León» números 115 y 131, de fechas 17 de junio y 9 de julio
de 2002, respectivamente, aparecen publicadas íntegramente las
bases y convocatoria de las plazas que se citan, aprobadas por
Acuerdo de la Comisión de Gobierno.

Personal funcionario

Una plaza de Técnico de Administración Especial, Arqueólogo.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica Superior. Sistema de selección: Oposición libre.

Dos plazas de Técnico de Administración General. Clasifica-
ción: Grupo A, Escala Administración General, subescala Técnica
Superior. Sistema de selección: Oposición libre.

Una plaza de Ingeniero Técnico Industrial. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica Media. Sistema de
selección: Oposición libre.

Una plaza de Inspector de Servicios. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica Media. Sistema de selec-
ción: Oposición libre.

Una plaza de Auxiliar de Archivo. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Sistema de selección: Oposición libre.

Una plaza de Conserje. Clasificación: Escala Administración
General, subescala Subalterna. Sistema de selección: Concurso
de méritos restringidos.

Ocho plazas de Policía Local. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, categoría de Poli-
cía. Sistema de selección: Oposición libre.

Personal laboral fijo

Nueve plazas de Auxiliar Administrativo. Clasificación: Cate-
goría profesional IV. Sistema de selección: Concurso oposición
libre.

Tres plazas de Auxiliar Informático. Clasificación: Categoría
profesional IV. Sistema de selección: Concurso oposición libre.

Dos plazas de Trabajador Social. Clasificación: Categoría pro-
fesional II. Sistema de selección: Concurso oposición libre.

Una plaza de Educador. Clasificación: Categoría profesional II.
Sistema de selección: Concurso oposición libre.

Una plaza de Ludotecario. Clasificación: Categoría profesio-
nal II. Sistema de selección: Concurso oposición libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de estas pruebas selectivas serán publi-
cados únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ávila»
y en el tablón de edictos de este excelentísimo Ayuntamiento.

Ávila, 23 de julio de 2002.—El Teniente Alcalde Delegado,
José María Monforte Carrasco.

16478 RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Benicarló (Castellón de la Plana), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón de la Plana»
número 73, del día 18 de junio de 2002, se publican las bases
de las siguientes convocatorias:

Plantilla de funcionarios:

Inspector de la Policía Local, de Administración Especial, Ser-
vicios Especiales, una plaza, por concurso-oposición y promoción
interna.

Plantilla de personal laboral fijo:

Auxiliar de Servicios Sociales, por concurso-oposición libre,
una plaza.
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Oficial de Obras, tres plazas, por oposición libre.
Auxiliar de Ayuda a Domicilio, una plaza, por concurso-opo-

sición libre.

Las bases también se encuentran en la siguiente dirección:
www.ajuntamentdebenicarlo.org

La presentación de solicitudes será de veinte días naturales
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Benicarló, 23 de julio de 2002.—El Alcalde, Jaime Mundo
Alberto.

16479 RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Fernán Núñez (Córdoba), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Técnico de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba» número 106,
de 7 de junio de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía» número 78, de 4 de julio de 2002, se publican las
bases y la convocatoria para proveer en propiedad una plaza de
Técnico de Administración General de la plantilla de personal fun-
cionarial de este Ayuntamiento.

Dicha plaza está clasificada en la Escala de Administración
General, subescala Técnica y la provisión de esta plaza se efectuará
mediante el sistema de oposición libre.

El plazo de admisión de instancias será de veinte días naturales
a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Fernán Núñez, 23 de julio de 2002.—La Alcaldesa, Isabel Niño-
les Ferrández.

16480 RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Lardero (La Rioja), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de La Rioja» número 88, de fecha 20
de julio de 2002, se publican íntegramente las bases de la con-
vocatoria realizada por el Ayuntamiento de Lardero, para proveer,
mediante oposición, la plaza que se reseña a continuación, vacante
en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento.

Una plaza de Auxiliar, encuadrada en la Escala de Adminis-
tración General, subescala Auxiliar.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente a la publicación en el «Boletín
Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios se publicarán en el
tablón de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial de
La Rioja», cuando proceda.

Lardero, 23 de julio de 2002.—El Alcalde, Pedro Vallejo Sala-
zar.

16481 RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Santander (Cantabria), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Publicadas en el «Boletín Oficial de Cantabria» las bases para
proveer las plazas que se reseñan:

Una plaza de Técnico en Formación, Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores, sistema
de provisión por concurso de méritos libre, «Boletín Oficial de
Cantabria» número 136, de 16 de julio de 2002.

Cuatro plazas de Administrativo, Escala de Administración
General, subescala Administrativa, sistema de provisión de con-
curso-oposición, promoción interna, «Boletín Oficial de Cantabria»
números 92 y 104, de 15 y de 31 de mayo de 2002.

Se abre el plazo de presentación de instancias, que será de
veinte días naturales contados a partir del siguiente al de la publi-
cación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Se hace saber que los restantes anuncios se publicarán úni-
camente en el «Boletín Oficial de Cantabria».

Santander, 23 de julio de 2002.—El Alcalde, Gonzalo Piñeiro
García-Lago.

16482 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Aldaia (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» número
4.277, de fecha 24 de junio de 2002, se publican las bases espe-
cíficas para la provisión en propiedad de diversas plazas según
cuadro anexo.

La presentación de solicitudes en las pruebas de acceso se
hará en el Registro General del Ayuntamiento. El plazo de pre-
sentación de las solicitudes será de veinte días hábiles, a partir
del siguiente a la publicación en el «Boletín Oficial del Estado»
del presente edicto.

Los anuncios sucesivos a estas convocatorias se publicarán
en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana».

Iniciados los procesos, el resto de los anuncios se publicarán
en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Aldaia, 25 de julio de 2002.—La Alcaldesa, Desemparats
Navarro i Prósper.

ANEXO

Proceso selectivo: Delineante. Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnicas. Clase: Técnicos Auxiliares. Rama/categoría:
Edificación y Obra Civil. Número: Una. Turno: Libre. Provisión:
Oposición.

Proceso selectivo: Informador Juvenil. Escala: Administración
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Espe-
ciales. Rama/categoría: Juventud. Número: Una. Turno: Libre.
Provisión: Oposición.

Proceso selectivo: Auxiliar de Servicios. Escala: Administración
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Cometidos Espe-
ciales. Rama/categoría: Cultura. Número: Una. Turno: Libre. Pro-
visión: Oposición.

Proceso selectivo: Técnico Auxiliar de Informática. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnicos
Auxiliares. Rama/categoría: Informática. Número: Una. Turno:
Libre. Provisión: Oposición.

16483 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2002, del Ayunta-
miento de Andújar (Jaén), referente a la convocatoria
para proveer tres plazas de Guardia de la Policía
Local.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 80,
de fecha 9 de julio de 2002, así como en el «Boletín Oficial» de
la provincia número 170 de fecha 25 de julio de 2002, aparecieron
publicadas íntegramente las bases y programa de la convocatoria
para la provisión en propiedad de tres plazas de Policía Local,
reservadas a personal funcionarial, mediante el sistema de opo-
sición libre.

Características de las plazas:

Denominación: Policía Local. Escala: Administración Especial.
Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía Local. Número de
plazas: Tres.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados desde el siguiente a la inserción del presente anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Andújar, 25 de julio de 2002.—El Alcalde, Antonio Cuenca
Lomas.


