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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Numero de
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de vacan-
tes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora de edificios municipales. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora grupos escolares y edificios municipales
en solera (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Auxiliar Biblioteca Municipal. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educa-
dora Guardería infantil municipal. Número de vacantes: Dos.

Huelma, 1 de agosto de 2002.—El Alcalde.

19828 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Carcaixent (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Carcaixent.
Número de Código Territorial: 46083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de agosto de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Numero de vacantes: Tres. Denominación: Agente
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Numero de vacantes: Una. Denominación: Oficial
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Numero de vacantes: Una. Denominación: Inspector
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Numero de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de vacan-
tes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Numero de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico Medio de Promoción Lingüística.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. Numero de vacan-
tes: Una. Denominación: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominación:
Oficial Jardinero.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Numero de vacantes: Tres. Denominación:
Auxiliar Apoyo Domiciliario.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios. Numero de vacantes: Seis. Denominación:
Operario Brigada de Obras y Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Bibliotecono-
mía y Documentación. Denominación del puesto: Técnico Medio
de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Ciencias Empre-
sariales, Trabajo Social o Relaciones Laborales. Denominación
del puesto: Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Carcaixent, 2 de agosto de 2002.—La Alcaldesa.

19829 RESOLUCIÓN de 5 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Santa Brígida (Las Palmas), por la que se
amplía la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Santa Brígida.
Número de código territorial: 35021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de agosto
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía Local.

Santa Brígida, 5 de agosto de 2002.—El Alcalde.

19830 RESOLUCIÓN de 6 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de Segura de la Sierra (Jaén), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Jaén.
Corporación: Segura de la Sierra.
Número de código territorial: 23081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de diciembre
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Segura de la Sierra, 6 de agosto de 2002.—El Alcalde.

19831 RESOLUCIÓN de 7 de agosto de 2002, del Ayunta-
miento de La Línea de la Concepción (Cádiz), por la
que se amplía la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cádiz.
Corporación: La Línea de la Concepción.
Número de código territorial: 11022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Resolución de Alcaldía de fecha 7 de agosto
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dieciséis. Denominación:
Policía Local.

La Línea de la Concepción, 7 de agosto de 2002.—El Alcalde
accidental.


