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20456 RESOLUCION de 10 de octubre de 2002, del Instituto Nacio-
nal de Administracion Publica, por la que se convoca el
proceso de seleccion de participantes del V Curso Master
en Direccion de Sistemas y Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones en su version a Distancia para la
Administracion Local (Distic-Al).

Dada la constante evoluciéon que se estd produciendo en el ambito
de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, y teniendo
en cuenta la favorable acogida que se ha dispensado a las anteriores con-
vocatorias del master DISTIC, el Instituto Nacional de Administracion
Publica (INAP) se ha planteado la conveniencia de continuar esta iniciativa
de formacion directiva de larga duracion.

Por otra parte, consciente del gran nimero de empleados publicos
de la Administracién Local que no tienen posibilidades de asistir de forma
presencial a este tipo de formacién y sabiendo también el alto grado de
interés que despierta la misma, el INAP se ha planteado la conveniencia
de facilitar el acceso de dichos empleados publicos a esta formacion de
postgrado convocando el proceso de seleccion de participantes para la
V edicion del master en Direccion de Sistemas y Tecnologias de la Infor-
macion y las Comunicaciones en su version a distancia para la Admi-
nistracion Local (DISTIC-AL), que contara con un maximo de hasta veinte
alumnos.

A este V master DISTIC-AL le corresponden un total de 50 unidades
de crédito académico, el equivalente a una duracién de quinientas horas
lectivas presenciales, y se realizarda en colaboracion con la Facultad de
Informatica de la Universidad Politécnica de Madrid. Ademas de obtener
el Diploma del INAP, la superacion del curso conlleva la obtencion del
Titulo de Master en Direccion de Sistemas y Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones por la UPM.

Asimismo, la superaciéon de este master permitira su convalidacion
con el de Ingenieria del Conocimiento y el de Ingenieria del Software
que actualmente imparte la Facultad de Informatica de la UPM.

En base a todo lo anterior el Instituto Nacional de Administraciéon
Publica ha resuelto convocar a través del Centro de Estudios Locales y
Territoriales el proceso de seleccion de participantes para el V Curso Master
en Direccion de Sistemas y Tecnologias de la Informacién y las Comu-
nicaciones en su version a distancia para la Administracion Local (DIS-
TIC-AL), de acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Condiciones de participacion.—El curso esta dirigido al per-
sonal de la Administracion Local, funcionario o laboral, directivo o pro-
fesional, perteneciente o equiparado a los grupos A y B, que desarrolle
sus funciones en areas relacionadas directamente con las tecnologias de
la informacion y las comunicaciones.

En caso de pertenecer o estar equiparado al grupo B, los aspirantes
deberan acreditar de forma obligatoria una experiencia de trabajo con-
tinuada en la Administracion en areas relacionadas con estas tecnologias
de, al menos, cuatro anos.

Segunda. Organizacion del curso.—El master DISTIC-AL estd formado
por un conjunto de moédulos, cada uno de los cuales tiene asignado un
cierto nimero de unidades de crédito, siendo equivalente una unidad de
crédito a 10 horas lectivas presenciales. Para la superaciéon del master
DISTIC-AL serd necesario obtener un minimo de 50 créditos en un maximo
de tres cursos académicos.

Inicialmente estd prevista la siguiente distribucion de la carga lectiva:

Primer curso académico (de febrero a diciembre de 2003): 16 créditos.
Segundo curso académico (de febrero a diciembre de 2004): 18 créditos.
Tercer curso académico (de febrero a diciembre de 2005): 16 créditos.

El master DISTIC-AL contard con la siguiente composicion de autoes-
tudio, sesiones presenciales y aula virtual:

Autoestudio: Se facilitard a los alumnos la documentaciéon preparada
de forma conveniente para facilitar su estudio a distancia. La realizacion
del autoestudio se complementara con la existencia de un sistema de tutoria
telematica mediante el cual los alumnos podran plantearle al profesor
correspondiente cuantas dudas y preguntas les surjan en relacién con
la materia, utilizando para ello una plataforma de aula virtual (www.te-
leinap.com) especialmente configurada para las necesidades de formacion.
Dicha plataforma podra permitir también el intercambio de mensajes entre
los propios alumnos, a fin de facilitar la comunicaciéon entre ellos y la
realizacion de trabajos conjuntos.

Clases presenciales: A fin de que el proceso de autoestudio se complete
con el contacto fisico que proporcionan las clases presenciales y también

para disponer de la posibilidad de realizar las pruebas de evaluacion,
se ha considerado conveniente que aproximadamente cada cinco semanas
se lleven a cabo jornadas presenciales, generalmente de 1 6 2 dias de
duracién, durante las cuales los participantes en el master se desplazaran
ala sede del INAP en Madrid para asistir a las clases y realizar las pruebas
pertinentes.

También esta previsto que al menos una vez a lo largo de la duracion
de todo el master, se celebren unas jornadas presenciales de mayor dura-
ci6én en las instalaciones docentes del INAP en Peniscola donde, ademas
de las actividades propias de una sesion presencial normal, se llevaran
a cabo conferencias, demostraciones y actividades relacionadas con la
Administracion y las tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones.

Aula virtual: Para completar el proceso de teleensenanza se considera
conveniente que los alumnos del master puedan mantener sesiones inte-
ractivas con el profesor de cada médulo o con profesores invitados espe-
cialmente, a fin de conocer los aspectos fundamentales del mismo, la expli-
cacion de los puntos mas dificiles, plantear preguntas, compartir infor-
macion, etc. Para ello se ha previsto que para cada médulo se pueda esta-
blecer una o varias sesiones de videoconferencia por ordenador. En dichas
sesiones el profesor, ademas de dar las explicaciones correspondientes
al médulo de que se trate, concedera un turno de intervenciéon y preguntas
a los alumnos, cuyas preguntas y comentarios seran oidos, al igual que
las explicaciones del profesor, por la totalidad de los participantes en
el aula virtual.

Tercera. Programa.—El contenido tematico completo del programa
consta de los m6dulos monograficos relacionados en el anexo 1, con des-
cripcion de su contenido y nimero de unidades de crédito asignadas.

En el diseno del programa se ha buscado un equilibrio entre materias
de tipo tecnolégico-instrumental y de tipo organizativo-gerencial.

Cuarta. Solicitudes.—Los candidatos deberan aportar:

Solicitud segin el modelo que figura en el anexo 2 de la convocatoria,
en el que se incluyen los datos personales, administrativos y profesionales.

Curriculum vitae del solicitante, segiin modelo del anexo 3.

Memoria en la que, brevemente, se expongan los motivos que les animan
a solicitar la participacion en el master DISTIC-AL.

Informe favorable del centro de destino del solicitante firmado por
un responsable con categoria de Subdirector General o superior, en el
que se manifieste el interés objetivo de la organizaciéon administrativa
en la participacion del solicitante en el curso.

Las solicitudes deberan ser remitidas, de cualquiera de las formas pre-
vistas en la Ley de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo
Comin, al Instituto Nacional de Administraciéon Pablica-Centro de Estudios
Locales y Territoriales, calle José de Maranoén, 12, 28010 Madrid, fax nime-
ro 91 448 83 57, dentro del plazo que finalizara el dia 14 de diciembre
de 2001.

Quinta. Financiacion.—El coste de la matricula para el curso aca-
démico 2003 de los alumnos seleccionados sera financiado por el programa
de formacion continua del INAP.

Sexta. Direccion del curso.—El master DISTIC-AL contarda con un
Coordinador, un Comité de Direccion y un Comité Académico. El Comité
de Direccién tendra la competencia de efectuar el seguimiento y control
de calidad de la docencia impartida en el master, para lo cual se efectuaran
evaluaciones tanto de alumnos como de profesores. El Comité Académico
supervisara todos los aspectos de la gestion del master y la programacion
de los modulos docentes y, en particular:

La programacion y, en su caso, modificacion de los médulos que se
ofreceran en cada periodo.

La determinacién de las puntuaciones minimas exigidas para la supe-
racion de los médulos y del master.

El establecimiento y, en su caso, la modificacion de los plazos requeridos
para la superacion del master.

El estudio y, en su caso, validacién de las solicitudes de convalidacion
que se produzcan.

La realizacién de cambios o la adopcién de cuantas medidas resulten
oportunas en beneficio del desarrollo del programa.

Séptima. Titulo y diploma.—Los participantes que superen el curso
con el nivel requerido recibiran el titulo del master en Direccion de Sis-
temas y Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Facultad
de Informatica de la Universidad Politécnica de Madrid, y el Diploma del
Instituto Nacional de Administraciéon Publica, que se anotara en el Registro
Central de Personal.
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Para la obtencion del titulo y el diploma sera requisito imprescindible,
ademas de la superacion de los criterios que se fijen para cada médulo,
la asistencia regular a las actividades objeto del curso.

Octava. Convalidaciones.—Los alumnos del master DISTIC-AL que
superen el curso y deseen obtener el master en Ingenieria del Software
y/o Ingenieria del Conocimiento, deberan cumplir los requisitos sefialados
en el articulo 36 de la normativa vigente de Estudios de Posgrado de
la UPM.

Las solicitudes de convalidacion deberan dirigirse al Comité Académico
(Instituto Nacional de Administraciéon Publica-Centro de Estudios Loca-
les y Territoriales, calle José de Marafon, 12, 28010 Madrid, fax nime-
ro 91 448 83 57), quien estudiard y decidira sobre ésta y sobre cualquier
otra solicitud de convalidacién con el master DISTIC-AL que se plantee.

Novena. Informacion adicional.—Se podra obtener informaciéon adi-
cional sobre este curso dirigiéndose a:

Instituto Nacional de Administracion Publica-Centro de Estudios Loca-
les y Territoriales.

Calle Atocha, 106, 28012 Madrid.

Teléfono: 91 594 97 25. Fax: 91 448 83 57.

E-mail: coordinador.master@inap.map.es.

Asimismo, también se pueden consultar las paginas de informacion
del INAP en Internet: http://www.inap.map.es/inapnew/caft/act
form/formloc.htm.

Madrid, 10 de octubre de 2002.—El Director, Jaime Rodriguez-Arana
Munoz.

Ilm. Sr. Director del Centro de Estudios Locales y Territoriales.

ANEXO 1

Moédulos del V Master DISTIC-AL y descripcion de su contenido

Primero.—Moédulos de orientacion directiva o gerencial (G.x):

G.1B: Organizacion y gestion para la calidad total (2 créditos).

Las etapas en la busqueda de la calidad. La calidad total a través
de algunos autores. La vision, los valores, la misién. Las estrategias basicas
de un sistema de calidad. Las herramientas estadisticas. El despliegue
de la funcién de calidad. Las normas ISO y el EFQM.

G.5: Politicas y métodos de las tecnologias de la informacién y las
telecomunicaciones en la Administracion del Estado (2 créditos).

Organos de elaboracién y desarrollo de la politica informética del gobier-
no. Politica de adquisiciéon de recursos. Contratacion en el ambito de las
tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones. Politicas de uso
de las telecomunicaciones. Politicas de desarrollo de sistemas de infor-
macion. Politicas de intercambio electréonico de datos. Politicas de acceso
ala informacion electrénica.

G.6: Metodologias y técnicas para la gestion de los sistemas de infor-
macion (2 créditos).

Metodologias de gestion cuantitativa del desarrollo de sistemas de infor-
macion. Fundamentos estadisticos para la implantacion de técnicas de
control de calidad. Ejemplos concretos de implantacion. Metodologias
empleadas para el desarrollo de métricas. Ejemplos concretos de técnicas
empleadas en instalaciones reales.

G.8: Auditoria informatica (2 créditos).

Marco general de la auditoria informatica. Metodologia de la auditoria
informatica. Auditoria de los grandes sistemas informaticos. Auditoria de
la informatica personal y las redes de area local.

G.9: El mercado de la informatica y las comunicaciones (2 créditos).

El mercado de hardware: grandes ordenadores, equipos medios y orde-
nadores personales. El mercado del software en funcion del hardware
y su evolucién futura. El mercado de las redes de comunicaciones y su
interrelacién con el software. El mercado de las consultoras y los servicios
personales.

G.10: Direccion de recursos humanos en el ambito de las TIC (2 cré-
ditos).

Como motivar y dirigir a un equipo de personas para obtener resultados
en el ambito de las TIC: Crear equipo. Motivar a los colaboradores y desarro-
llar su autonomia y competencias. Mejorar el rendimiento de las personas.
Aumentar la eficacia a través de las relaciones humanas y la comunicacion.
Negociar con éxito.

G.12: Propiedad intelectual y proteccion de los datos personales
(2 créditos).

Contenidos de dominio publico. Derechos de autor sobre la publicacion
electronica. Reserva de los derechos de la institucion sobre su produccion.
La cesion de derechos. La responsabilidad civil. La regulacién de la pro-
teccion de datos de caracter personal.

G.13: La firma electrénica en la Administracion (2 créditos).

Notario electronico. Autoridades de certificacion. Interconexion de
registros. Comercio electronico. Portales en la Administracion.

G.14: Teoria de la organizacion y gestion de los sistemas de informacion
(2 créditos).

Teoria de la organizacion. Planteamientos cldsicos. Las nuevas ten-
dencias del managementy la Administraciéon Publica. Hacia la organizacion
inteligente.

Segundo.—Médulos de tecnologias de gestion de Administracion Local:

AL.1: Los sistemas y tecnologias de la informacién y los nuevos procesos
de trabajo en la Administracion Local (2 créditos).

Los servicios en la Administracion Local. Los nuevos procesos de tra-
bajo y prestacion de servicios en la Administracion Local. Naturaleza de
los procesos de trabajo en la Administracion Local. Procesos de trabajo
y disefo organizativo. El nuevo modelo de ayuntamiento.

AL.2: Los sistemas y tecnologias de la informacién como elemento orga-
nizativo y de cambio en la Administraciéon Local (2 créditos).

Las TIC como elemento de cambio en la Administracion Local. El papel
estratégico de las TIC. Las TIC como propuesta organizativa para la Admi-
nistraciéon Local. Oportunidades y desafios de los sistemas de informacién
para la Administraciéon Local. Los sistemas de informaciéon y la calidad
en la Administraciéon Local. Entidad Local Virtual (ELV) como propuesta
de futuro. Las nuevas tecnologias de la informacién como apoyo a la direc-
cion estratégica y toma de decisiones en la Administracion Local.

AL3: Sistemas y tecnologias de la informacion y la proyeccién interna
y externa de la Administracion Local (2 créditos).

Internet, intranet y extranet. Disefo, planificaciéon, implantacion y
administracion. Aplicaciones y contenidos. Administraciéon electrénica y
teleadministraciéon. Formacion: las nuevas tecnologias en la accesibilidad
de la formacién a los empleados publicos locales. La formacién en nuevas
tecnologias.

AL4: Experiencias positivas y buenas practicas en la Administracion
Local (2 créditos).

Experiencias realizadas y casos practicos de prestacion y mejora de
servicios llevadas a cabo en el ambito de la Administraciéon Local, en su
aspecto interno, externo e interadministrativo. Buenas practicas en las
labores de asesoramiento, asistencia y cooperacion en la Administracion
Local, entre siy con el resto de las Administraciones Publicas. Aportaciones
de las nuevas tecnologias para el desarrollo eficaz de la cooperacién entre
Administraciones.

Tercero.—Moédulos de orientacién Técnica (T.x):

T.1A: Gestion de proyectos software-I (2 créditos).

Estimacion de proyectos. Técnica de COCOMO. Técnica de Puntos de
Funcion. Planificacion y Control de proyectos software.

T.1B: Gestion de proyectos software - II (2 créditos).

Gestién de Calidad. Gestion de Configuracion.

T.2A: Ingenieria del Software - I: Analisis (2 créditos).

Educcion de requisitos. Modelizacion Conceptual de las Necesidades
del Usuario. Modelizaciéon de los Objetivos. Especificacion de Requisitos.

T.2B: Ingenieria del Software - II (2 créditos).

Revision practica de Métodos Estructurados. Validacion. Herramientas
CASE.

T.3A: Ingenieria del Software - III: Paradigma de Objetos Basico
(2 créditos).

Anadlisis orientado a objetos. Diseno orientado a objetos. Metodologia
UML

T.3B: Ingenieria del Software - V: Paradigma de Objetos Avanzado
(2 créditos).

Objetos distribuidos. Bases de datos orientadas a objetos.

T.4: Tendencias Actuales en Sistemas Operativos (2 créditos).

Los nuevos sistemas operativos. Seleccién de hardware.

T.5A: Ingenieria del Conocimiento I (2 créditos).

Introduccién a los Sistemas Expertos. Definicién de Inteligencia Arti-
ficial e Ingenieria del Conocimiento. Estudio de Viabilidad. Adquisicion
de conocimientos. Conceptualizacion.
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T.5B: Ingenieria del Conocimiento II (2 créditos).
Formalizacion. Evaluacion de Sistemas Expertos. Implementacion.
T.5C: Gestion del Conocimiento (2 créditos).

Evaluacion de activos de conocimiento. El ciclo de vida de los cono-
cimientos en las organizaciones. Memorias institucionales.

T.6: Redes de telecomunicaciones (2 créditos).

Antecedentes. Aspectos generales. Fundamentos de las redes de tele-
comunicaciones. Redes telefonicas: RTC, RDSI, xDSL, GSM, GPRS, UMTS.

Redes de telecomunicaciones por cable (CATV). Redes de acceso via radio:
MMDS, LMDS. Redes de telecomunicaciones por satélite. Redes con tec-
nologia Frame Relay. Redes con tecnologia ATM. Interconexion de redes
(internetworking).

T.7: Servicios de telecomunicaciones (2 créditos).

Concepto y objetivos de los servicios de telecomunicaciones. Marco
actual de la Ley General de Telecomunicaciones: autorizaciones y licencias.
Operadores de telecomunicaciones (explotadores de servicios). Evolucién
futura.
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ANEXO 2

Ministerio

MODELO DE INSTANCIA M AP O o aciones

Publicas
CURSO QUE SE SOLICITA
CODIGO
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE D.N.I SEXO EDAD
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERPO O GRUPO DE PERTENENCIA (en activo) ANO INGRESO
PUESTO DE TRABAJO ACTUAL: Denominacion NIVEL ANO NOMBRAMIENTO
CENTRO DIRECTIVO MINISTERIO / COMUNIDAD AUTONOMA / ORGANISMO
DIRECCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL: (Calle y numero) C.P. PROVINCIA / MUNICIPIO
TELEFONO (con prefijo) FAX (con prefijo) e-mail
DATOS ACADEMICOS
- TITULOS ACADEMICOS CENTRO DURACION FECHA EXPEDICION
1).-
2).-
CURSOS REALIZADOS EN EL INAP ANO REALIZACION
1).-
2).-
3).-
CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANO REALIZACION
1).-
2).-
Declaro, por mi honor, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud
CONFORME
EL SUPERIOR JERARQUICO
........................ Q.eende v veeneene de 200
(Firma)
Fdo:

ILMO. SR. DIRECTOR DEL CENTRO DE ESTUDIOS LOCALES Y TERRITORIALES
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ANEXO

3

MODELO DE CURRICULUM VITAE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

1. FORMACION ACADEMICA

1.1 Ensenanza Universitaria

TITULO ACADEMICO CENTRO Fecha expedicién
1.2 Otros Estudios
TITULO / DIPLOMA / CURSO CENTRO DURACION Fecha expedicion
1.3 Idiomas
IDIOMA NIVEL CONOCIMIENTO TITULO CENTRO Fecha expedicién

2. EXPERIENCIA EN LA EMPRESA PRIVADA

EMPRESA ACTIVIDAD

PUESTO OCUPADO

PERIODO DE TIEMPO

3. EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

3.1 Datos profesionales

CONDICION
CUERPOS O ESCALAS GRUPO FECHA INGRESO (funcionario carrera,
eventual, interino, laboral)
3.2 Puestos desempeiados
DENOMINACION SUBDIRECCION CENTRO MINISTERIO | NIVEL Fecha Fecha
GENERAL DIRECTIVO Nombramiento cese

3.3 Trabajos de Investigacion, publicaciones, actividades docentes, y otras actividades

de

(firma)




