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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Consuegra, 15 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22687 RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Mojados (Valladolid), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» número 184,
de 12 de agosto de 2002, y en el «Boletín Oficial de Castilla
y León» número 162, de 22 de agosto de 2002, se publica el
texto íntegro de las bases por las que se regirá la convocatoria
para la provisión, mediante el procedimiento de concurso-opo-
sición libre, de una plaza de Auxiliar de Administración General
en régimen laboral indefinido.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días
naturales a contar desde el siguiente al de la publicación en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Valladolid» y en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Mojados, 15 de octubre de 2002.—El Alcalde, Pedro Villarreal
Rodríguez.

22688 RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Vilafranca del Penedès (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer tres plazas de
Agente de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 240,
de fecha 7 de octubre de 2002, se publica el acuerdo de con-
vocatoria pública para la provisión definitiva de las siguientes pla-
zas vacantes en la plantilla de personal de este Ayuntamiento
de Vilafranca del Penedès:

Tres plazas de funcionario de Agente de la Policía Local, más
las vacantes que se puedan producir hasta la fecha de la cele-
bración de la fase de concurso. Las plazas que no se cubran en
esta convocatoria se acumularán a las de la convocatoria libre
que en su momento se realice. Pertenecen a la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, Escala bási-
ca. Sistema de selección: Concurso de movilidad interadminis-
trativa.

En el mencionado «Boletín Oficial» se publican íntegramente
las correspondientes bases de la convocatoria.

El plazo para la presentación de solicitudes de admisión será
de veinte días naturales a partir de la publicación de esta Reso-
lución en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia o se notificarán
personalmente a todos los interesados, publicándose en cualquier
caso en el tablón de edictos de la Corporación.

Vilafranca del Penedès, 15 de octubre de 2002.—El Alcalde,
Joan Aguado i Masdeu.

22689 RESOLUCIÓN de 17 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Coles (Ourense), de corrección de errores
en la de 11 de abril de 2002, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Advertido error en la Resolución de 11 de abril de 2002 del
Ayuntamiento de Coles (Ourense), referente al anuncio de la oferta
de empleo público para 2002, publicada en el «Boletín Oficial
del Estado» número 113, de 11 de mayo, se procede a su correc-
ción:

En la página 17234, donde dice: «Personal laboral. Nivel de
titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denominación

del puesto: Limpieza de Edificios. Número de vacantes: Tres», debe
decir: «Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denomi-
nación del puesto: Limpieza de Edificios. Número de vacantes:
Tres».

Coles, 17 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22690 RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Córdoba, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 14021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto del Teniente Alcalde de Hacienda, Personal
y Servicios Generales Internos de fecha 16 de octubre de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Siete. Denominación: Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Seis. Denomi-
nación: Educador Comunitario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Coordinador Programas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico de Grado Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 39. Denomi-
nación: Portero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Dinamizador Sociocultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar Protocolo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 50. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 13. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Capataz.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
1.a Fontanero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Programador/a.
Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Operador/a
Supervisor/a. Número de vacantes: Tres.

Córdoba, 18 de octubre de 2002.—El Teniente Alcalde de
Hacienda, Personal y Servicios Generales Internos.

22691 RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de La Laguna (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: La Laguna.
Número de código territorial: 38023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de octubre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 12. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Informática,
Licenciado en Matemáticas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Historia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Agrónomo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Historia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto técnico Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero técnico agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Gestor económico-financiero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en psicología.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Restaurador de documentos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico auxiliar delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de arbitrios.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Arquitecto técnico Apareja-
dor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero técnico industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico auxiliar delineante.

Personal laboral

Del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina. Denominación del
puesto: Médico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Licenciado en Derecho. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora Social. Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Diplomado en Ciencias Económicas. Deno-
minación del puesto: Técnico de grado medio. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto técnico o Aparejador. Denomi-
nación del puesto: Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Maestro/a. Denominación del puesto: Téc-
nico grado medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Gestor sociocul-
tural. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Capataz.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
técnico de obra. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional segundo grado o
equivalente. Denominación del puesto: Técnico jardín de infancia.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Guarda-
monte. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Estar en posesión de carné de conducir para categorías corres-
pondientes. Denominación del puesto: Oficial primera palista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial primera. Número de vacantes:
Doce.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial segunda. Número de vacantes:
Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Treinta y
cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Tres.


