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Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Operador/a
Supervisor/a. Número de vacantes: Tres.

Córdoba, 18 de octubre de 2002.—El Teniente Alcalde de
Hacienda, Personal y Servicios Generales Internos.

22691 RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de La Laguna (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: La Laguna.
Número de código territorial: 38023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de octubre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 12. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Informática,
Licenciado en Matemáticas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Historia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Agrónomo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Historia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto técnico Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero técnico agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Gestor económico-financiero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en psicología.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Restaurador de documentos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico auxiliar delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de arbitrios.

Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Arquitecto técnico Apareja-
dor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero técnico industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico auxiliar delineante.

Personal laboral

Del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina. Denominación del
puesto: Médico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Licenciado en Derecho. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajadora Social. Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Diplomado en Ciencias Económicas. Deno-
minación del puesto: Técnico de grado medio. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto técnico o Aparejador. Denomi-
nación del puesto: Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Maestro/a. Denominación del puesto: Téc-
nico grado medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Gestor sociocul-
tural. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Capataz.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
técnico de obra. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional segundo grado o
equivalente. Denominación del puesto: Técnico jardín de infancia.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Guarda-
monte. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Estar en posesión de carné de conducir para categorías corres-
pondientes. Denominación del puesto: Oficial primera palista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial primera. Número de vacantes:
Doce.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial segunda. Número de vacantes:
Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Treinta y
cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Tres.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: Vein-
tidós.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado de obra o servicio. Número
de vacantes: Una.

De la Gerencia Municipal de Urbanismo

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Estar en posesión del carné de conducir para categorías corres-
pondientes. Denominación del puesto: Conductor. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Arquitecto superior. Denominación del
puesto: Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto técnico Aparejador. Denomina-
ción del puesto: Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Del Ayuntamiento

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Gestor económico-financiero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de archivo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico auxiliar delineante.

De la Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico auxiliar delineante.

Personal laboral

Del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Ana-
lista de Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado
de servicio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe de
taller. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Capataz.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
técnico de obra. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Estar en posesión del carné de conducir para categoría corres-
pondiente. Denominación del puesto: Oficial 1.a conductor. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Cua-
tro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Del Ayuntamiento

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Siete. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Doce. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Historia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto técnico Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio.

Personal laboral

Del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Ingeniero técnico industrial. Denominación
del puesto: Ingeniero técnico industrial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Aparejador. Denominación del puesto:
Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Ciencias de la Educación.
Denominación del puesto: Técnico de grado medio. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de grado medio en Gestión
Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario en Enfermería.
Denominación del puesto: ATS DUE. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Gestor socio-cul-
tural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Jardín
de Infancia. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado
de servicios. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 2.a Número de vacantes: Una.

De la Gerencia de Urbanismo

Nivel de titulación: Arquitecto técnico Aparejador. Denomina-
ción del puesto: Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero técnico. Denominación del pues-
to: Ingeniero técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Delineante o Formación Profesional segun-
do grado Delineante. Denominación del puesto: Delineante. Núme-
ro de vacantes: Una.



41088 Jueves 21 noviembre 2002 BOE núm. 279

Funcionarios de carrera

Del Ayuntamiento

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 84. Denominación: Poli-
cía.

Personal laboral

Organismo Autónomo de Actividades Culturales

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Del Ayuntamiento

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes:
Una.

Escuela Municipal de Música de La Laguna

Nivel de titulación: Técnico Superior. Denominación del pues-
to: Profesor. Número de vacantes: 13.

Organismo Autónomo de Deportes

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Oficial electricista. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Licenciatura en Educación Física. Deno-
minación del puesto: Licenciado en Educación Física. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Licenciado en Derecho. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Educación Física. Deno-
minación del puesto: Diplomado en Educación Física. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller Superior o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Coordinador instalaciones. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Gestión. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Vigilante. Número de vacantes: 20.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

San Cristóbal de la Laguna, 18 de octubre de 2002.—El Con-
cejal Delegado de Personal.

22692 RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Miajadas (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Miajadas.
Número de código territorial: 10121.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 14
de octubre de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Miajadas, 18 de octubre de 2002.—El Alcalde.

22693 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Burgos, referente a la convocatoria para
proveer 11 plazas de Bombero.

Por acuerdo de la Comisión Municipal de Gobierno del Ayun-
tamiento de Burgos se aprobaron las bases de la convocatoria
para la provisión, mediante oposición libre, de 11 plazas de Bom-
bero vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
de Administración Especial, Servicios Especiales, clase Extinción
de Incendios. Dichas bases han sido publicadas en el «Boletín
Oficial» de la provincia número 196, de fecha 11 de octubre
de 2002, y en el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 201,
de 16 de octubre de 2002; siendo el plazo de presentación de
instancias el de veinte días naturales contados a partir del siguiente
en que aparezca el presente anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Burgos, 22 de octubre de 2002.—El Alcalde, Ángel Olivares
Ramírez.

22694 RESOLUCIÓN de 24 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Arteixo (A Coruña), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Operario de Ser-
vicios.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» número 235,
de fecha 14 de octubre de 2002, aparecen publicadas íntegramente
las bases que han de regir la convocatoria para la provisión, por
concurso-oposición libre, de una plaza laboral fija de Operario
de Servicios del Ayuntamiento de Arteixo.

Las instancias solicitando participar en el correspondiente pro-
ceso selectivo se presentarán en el Registro General del Ayun-


