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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Dina-
mizador Juvenil. Número de vacantes: Una.

Girona, 13 de noviembre de 2002.—El Presidente.

23530 RESOLUCIÓN de 14 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Creixell (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Agente de la Poli-
cía Local.

El Ayuntamiento de Creixell convoca el concurso que se rela-
ciona. Las bases de las pruebas y la convocatoria se han publicado
íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona»
número 246, de fecha 25 de octubre de 2002.

Personal funcionario

Una plaza de Agente de la Policía Local, Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, sistema: Concur-
so de movilidad horizontal.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días
naturales a contar desde el día siguiente al de la última publicación,
ya sea en el «Boletín Oficial del Estado», «Diario Oficial de la Gene-
ralidad de Cataluña» o «Boletín Oficial de la Provincia de Tarra-
gona».

Los sucesivos anuncios correspondientes a composición del
Tribunal, lista de admitidos y excluidos y fecha de inicio de las
pruebas se realizarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Tarragona» y tablón de anuncios del Ayuntamiento. Todos los
demás solamente se harán en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento.

Creixell, 14 de noviembre de 2002.—La Concejal Delegada
de Personal, Rosa María Bertrán Soler.

23531 RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Ronda (Málaga), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Ronda.
Número de código territorial: 29084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(Aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 14 de noviembre
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Policía.

Ronda, 15 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

23532 RESOLUCIÓN de 16 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Durango (Vizcaya), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El «Boletín Oficial de Bizkaia» número 218, de 14 de noviembre
de 2002, inserta las bases de la convocatoria para la provisión
en propiedad por el turno de promoción interna de las plazas
de funcionarios de Administración Local que se detallan:

Tres plazas de Administrativo, pertenecientes a la Escala de
Administración General, subescala Administrativa.

Dos plazas de Recepción/Mantenimiento, pertenecientes a la
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales, categoría Oficial.

El plazo de presentación de solicitudes, para cada convocatoria,
será de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente
a la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a estas convocatorias
se publicarán en el «Boletín Oficial de Bizkaia».

Durango, 16 de noviembre de 2002.—La Alcaldesa.

23533 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de A Pobra de Trives (Ourense), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Oficial
de Servicios Varios.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ourense» número 261,
del jueves 14 de noviembre de 2002, se publican las bases que
regirán la convocatoria del concurso-oposición libre para cubrir
un puesto de Oficial de Servicios Diversos del Ayuntamiento de
A Pobra de Trives de personal laboral fijo.

La solicitud se dirigirá al señor Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de A Pobra de Trives.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días
hábiles, contados desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios para todas las fases se publicarán en
el «Boletín Oficial de la Provincia» y en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento de A Pobra de Trives (Ourense).

A Pobra de Trives, 18 de noviembre de 2002.—El Alcalde,
Luis Álvarez González.

23534 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Monzón, Patronato Municipal de Ancia-
nos «Riosol» (Huesca), referente a la convocatoria para
proveer tres plazas de Lavandería.

La Presidencia del Patronato de la Residencia Municipal de
Ancianos «Riosol», de Monzón, en Resolución de 22 de octubre
de 2002, aprobó las bases de la convocatoria del concurso-
oposición libre de tres plazas de Lavandería, una de ellas reservada
a personal con minusvalía psíquica de al menos el 65 por 100,
vacantes en la plantilla de personal laboral fijo del Patronato de
la Residencia Municipal de Ancianos «Riosol».

Las bases de la convocatoria se han publicado íntegramente
en el «Boletín Oficial de Aragón» número 132, de 8 de noviembre
de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huesca» número
255, de fecha 6 de noviembre de 2002.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Monzón, 18 de noviembre de 2002.—La Presidenta del Patro-
nato de la Residencia Municipal de Ancianos «Riosol», M. Paz
Alquézar Buil.

23535 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Munera (Albacete), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Albacete» número 136,
de fecha 15 de noviembre, aparecen publicadas las bases que
han de regir la convocatoria de concurso-oposición libre para
cubrir de forma fija una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante
en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Munera.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».


