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vacantes en la plantilla de personal laboral fijo de este Ayunta-
miento.

Plantilla laboral:
Número de plazas: Una. Denominación de la plaza: Psicólogo

Centro Municipal de Servicios Sociales. Sistema: Concurso-opo-
sición libre.

Número de plazas: Una. Denominación de la plaza: Coordi-
nador Universidad Popular. Sistema: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a partir del siguiente hábil al de la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria sólo se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real» y tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Tomelloso, 18 de noviembre de 2002.—El Alcalde-Presidente,
Carlos Manuel Cotillas López.

23799 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Torrent, Fundación Deportiva Municipal
(Valencia), referente a la convocatoria para proveer
cuatro plazas de Conserje.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» de fecha
14 de noviembre de 2002 se publican las bases específicas que
han de regir el proceso de selección para cubrir cuatro plazas
de Conserjes de Mantenimiento de las instalaciones deportivas
administradas por la Fundación Deportiva Municipal de Torrent,
por oposición libre, de personal laboral fijo.

Se abre un plazo de veinte días naturales contados a partir
del siguiente al de la publicación del presente anuncio, para pre-
sentación de solicitudes por parte de los interesados, que deberán
dirigirlas a la señora Presidenta de la Fundación Deportiva Muni-
cipal.

Torrent, 18 de noviembre de 2002.—La Presidenta, Mari Paz
Domínguez Gómez.

23800 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Arrecife (Las Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas» número
98, de 16 de agosto de 2002 y en el número 131, de 1 de noviem-
bre, se publican íntegramente las bases y convocatorias de las
siguientes plazas:

Personal funcionario

Clasificación: Escala de Administración General, subescala Téc-
nica. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Admi-
nistración General. Provisión: Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de
Urbanismo. Provisión: Concurso-oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policía Local. Número de vacantes:
Una. Denominación: Oficial de Policía. Provisión: Oposición por
promoción interna.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Gestión. Número de vacantes: Dos. Denominación: Técnico de
Gestión. Provisión: Oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Téc-
nico Industrial. Provisión: Concurso-oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico
Medio. Provisión: Concurso-oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo de la Policía Local. Provisión: Concurso-oposición por pro-
moción interna.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala:
Servicios Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación:
Maestro de Oficios. Provisión: Concurso-oposición libre.

Personal laboral fijo

Denominación del puesto: Técnico auxiliar informática. Núme-
ro de vacantes: Una. Forma de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto: Conductor de guaguas. Número de
vacantes: Ocho. Forma de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto: Peón de la perrera. Número de
vacantes: Una. Forma de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto: Psicólogo. Número de vacantes:
Una. Forma de provisión: Concurso-oposición libre.

Denominación del puesto: Sociólogo. Número de vacantes:
Una. Forma de provisión: Concurso-oposición libre.

Denominación del puesto: Trabajador social. Número de vacan-
tes: Una. Forma de provisión: Concurso-oposición libre.

Denominación del puesto: Educador familiar. Número de vacan-
tes: Cuatro. Forma de provisión: Concurso-oposición libre.

Arrecife, 19 de noviembre de 2002.—La Alcaldesa, María Isabel
Déniz de León.

23801 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Benalmádena (Málaga), referente a la
convocatoria para proveer cuatro plazas de Auxiliar
de Administración.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 135,
de 19 de noviembre de 2002, se publican íntegramente las bases
que han de regir para la provisión en propiedad en régimen de
funcionario, por el sistema selectivo de oposición libre, de cuatro
plazas de Auxiliar administrativo, más vacantes, de las cuales una
está reservada a minusválidos, de Administración General, subes-
cala Auxiliar.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Benalmádena, 20 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

23802 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Caso (Asturias), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial del Principado de Asturias» y de la pro-
vincia número 260, de fecha 9 de noviembre de 2002, se publican
íntegramente las bases y programa de la convocatoria para cubrir,
mediante promoción interna, una plaza de la Escala de Admi-
nistración General, subescala Auxiliar, vacante en la plantilla de
funcionarios de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado Boletín Provincial y en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento.

Campo de Caso, 20 de noviembre de 2002.—El Alcalde, Javier
Ramos-Sabugo.

23803 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Guardamar del Segura (Alicante), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Auxiliar de Administración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 219,
de 23 de septiembre de 2002, aparecen publicadas las bases espe-
cíficas de la convocatoria para la provisión, en propiedad, de una
plaza de Auxiliar Administrativo de Casa de Cultura, de la Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnica Auxi-
liar, categoría Auxiliar Técnico, mediante el sistema de concur-
so-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente a la publicación de este edicto
en el «Boletín Oficial del Estado».


