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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO ,
DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA

23866 ORDEN CTE/3098/2002, de 18 de noviembre, por la
que se convocan pruebas selectivas para cubrir 46
plazas de la Escala de Ayudantes de Investigacién de
los Organismos Publicos de Investigacién, por el sis-
tema general de acceso libre.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/2002,
de 15 de febrero («Boletin Oficial del Estado» namero 41, de 16
de febrero) por el que se aprueba la oferta de empleo publico
para el aino 2002 y con el fin de atender las necesidades de personal
en la Administraciéon Puablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado («Boletin Oficial del Estado» del 15 de abril), previo informe
favorable de la Direccién General de la Funciéon Puablica, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Ayudantes
de Investigacion de los Organismos Publicos de Investigacion (co-
digo 5024), con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 46 plazas de
la Escala de Ayudantes de Investigacion de los Organismos Publi-
cos de Investigacion (codigo 5024) por el sistema general de acceso
libre, entre ciudadanos con dominio del castellano, de acuerdo
con las especialidades y los destinos que figuran en el anexo I.

1.2 Del total de plazas se reservara un 3 por 100 para ser
cubiertas por personas con minusvalia con grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100, de acuerdo con la disposicion
adicional decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de
modificacién de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funciéon Publica. Este cupo de reserva asciende
a dos plazas.

En consideraciéon a la modalidad de la presente convocatoria
por especialidades, dicho cupo de reserva sera aplicado en aquella
especialidad a la que concurra alguna persona con el grado de
discapacidad requerido, y en las condiciones previstas en la citada
disposiciéon adicional de la Ley 23/1988, de 28 de julio. En el
supuesto de que superen las pruebas concursantes que acrediten
el grado de discapacidad requerido en nimero mayor al de plazas
reservadas, la reserva se aplicara al que obtuviese mayor pun-
tuacioén final.

1.3 A las presentes pruebas selectivas le seran de aplicacion
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funciéon Publica («Boletin Oficial del Estado» del 3); la Ley
23/1988, de 28 de julio, de modificacién de la Ley de Medidas
para la Reforma de la Funciéon Pablica («Boletin Oficial del Estado»
del 29); la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre acceso a
determinados sectores de la Funcion Publica de los nacionales
de los demas Estados Miembros de la Unién Europea («Boletin
Oficial del Estado» del 24); el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso

del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado
(«Boletin Oficial del Estado» del 10 de abril) y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

1.4 La adjudicacioén de las plazas a los aspirantes aprobados
en cada una de las especialidades, se efectuara de acuerdo con
la suma total de las puntuaciones obtenidas por éstos en los ejer-
cicios de que consta el proceso selectivo.

No se podran declarar aprobados en el proceso selectivo a
un nimero superior de aspirantes que el de plazas convocadas
por especialidades. Cualquier propuesta de aprobados que con-
travenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

1.5 El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara
so6lo de fase de oposicion.

1.6 La fase de oposicion constara de los ejercicios elimina-
torios, que se desarrollaran en castellano, que a continuacién se
indican:

1.6.1 Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito,
en un plazo maximo de una hora, un cuestionario de cincuenta
preguntas con respuestas maultiples, siendo s6lo una de ellas
correcta, basado en las materias comunes a que hace referencia
el anexo II.

El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar
que el ejercicio sea corregido sin que se conozca la identidad
de los aspirantes. Asimismo, podra excluir a aquellos opositores
en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o sig-
nos que permitan conocer la identidad de los mismos.

1.6.2 Segundo ejercicio: Consistira en el desarrollo por escri-
to, en un plazo maximo de dos horas, de cinco preguntas pro-
puestas por el Tribunal relacionadas con el programa de cada
especialidad que figura en el anexo II.

1.6.3 Tercer ejercicio: Consistira en la realizacion de un
supuesto practico relacionado con la especialidad de la plaza con-
vocada de acuerdo con el programa que se recoge en el anexo
Il de la presente convocatoria. Los opositores deberan realizar
por escrito un resumen del desarrollo y ejecucion de la prueba
realizada.

El Tribunal sefialara el tiempo maximo disponible para la rea-
lizacion de la prueba, que no podra superar en ningiin caso cinco
horas.

1.7 Las Pruebas Selectivas se desarrollaran con arreglo al
siguiente calendario orientativo: El primer ejercicio se iniciara a
partir del mes de febrero de 2003. La duracion maxima de la
fase de oposicion sera de seis meses a contar desde la fecha de
celebracion del primer ejercicio.

1.8 El programa que ha de regir las pruebas selectivas en
cada especialidad, es el que figura en el anexo Il de la presente
convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espariol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional del Reino de Noruega o de la Republica de
Islandia.

También podran participar el céonyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafoles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Uniéon Europea, de Noruega o de
Islandia, siempre que no estén separados de derecho, menores
de veintitin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.



BOE niim. 293

Sabado 7 diciembre 2002

42753

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller superior, BUP,
Formacién Profesional de segundo grado o equivalente. Los estu-
dios efectuados en Centros en el extranjero deberan estar ya
homologados.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes
funciones.

f) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola no
deberan estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal
que impida, en su Estado, el acceso a la funcién puablica.

2.2 También podran participar los aspirantes que tengan la
condicion de funcionarios de organismos internacionales, posean
la nacionalidad espaiiola y la titulacién exigida en la convocatoria.

Estos aspirantes estaran exentos de la realizacion de aquellas
pruebas que la Comision Permanente de Homologacién, creada
por el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» del 23), considere que tiene por objeto acreditar cono-
cimientos va exigidos para el desempeno de sus puestos de origen
en el Organismo Internacional correspondiente.

En los ejercicios de los que se exima a los aspirantes que osten-
ten la condicién de funcionarios de organismos internacionales,
se otorgara la calificacion minima exigida en la convocatoria para
la superacion de los mismos. Los interesados podran renunciar
a tal calificaciéon y participar en las pruebas de las que ha sido
eximido en igualdad de condiciones que el resto de los aspirantes.
Tal renuncia debera llevarse a cabo mediante escrito dirigido al
6rgano convocante, que se acompaifara a la instancia por la que
se solicita la participacién en las pruebas selectivas

2.3 Paraser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas
selectivas bastara con que los aspirantes manifiesten en sus soli-
citudes de participaciéon que retinen todas y cada una de las con-
diciones exigidas en la base 2.1, referidas siempre a la fecha de
expiracion del plazo de presentaciéon, y mantenerlos hasta el
momento de su toma de posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
presentaran su solicitud (ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura «<Modelo 790»), que sera facilitado gra-
tuitamente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en las Subdelegaciones del Gobierno, asi como en
el Centro de Informacién Administrativa del Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas (calle Maria de Molina, 50, de Madrid); en
la Direccion General de la Funciéon Puablica (calle Maria de Molina,
50, de Madrid); en el Instituto Nacional de Administracién Puablica
(calle Atocha, 106, de Madrid); en las representaciones diploma-
ticas o consulares de Espana en el extranjero; en las sedes centrales
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (calle Serrano,
117, de Madrid); del Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnolégicas (avenida Complutense, 22, de
Madrid); del Instituto Nacional de Investigaciéon y Tecnologia Agra-
ria y Alimentaria (carretera de A Corufia, kilometro 7,500, de
Madrid); del Instituto Geolégico v Minero de Espana (calle Rios
Rosas, 23, de Madrid) vy del Instituto Espafiol de Oceanografia
(avenida de Brasil, 31, de Madrid).

A la instancia se acompafiara fotocopia del documento nacional
de identidad o pasaporte.

Ningun aspirante podra presentar mas de una solicitud, ni con-
currir a mas de una especialidad.

En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro corres-
pondiente a Ministerio, los aspirantes consignaran: «Ciencia y Tec-
nologia «. En el recuadro relativo a centro gestor se hara constar
Secretaria General de Politica Cientifica.

En el recuadro namero 15 se senalara «Ayudantes de Inves-
tigacion de OPIS», consignandose el cédigo 5024 en el espacio
reservado para el mismo que figura a su lado.

En el recuadro nimero 17 relativo a la forma de acceso se
consignara «L» (acceso libre).

En el recuadro nimero 19 se especificara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que se haya publicado la presente con-
vocatoria.

En el recuadro nimero 20. Provincia de examen: se hara cons-
tar «Madrid».

En el epigrafe numero 24. «Titulos Académicos Oficiales» se
hara constar la titulacion que se posee para participar en estas
pruebas, en virtud de lo sefalado en la base 2.1.c) de esta con-
vocatoria.

En el recuadro A) del epigrafe 25 «Datos a consignar segin
las bases de la convocatoria», del modelo de solicitud, se hara
constar expresamente la especialidad a la que concurre, elegida
de entre las propuestas en la presente convocatoria (ver anexo I).

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar para el 6rgano
convocante, hoja nimero 1 del modelo de solicitud) se hara en
los Registros Generales del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (calle de Serrano 117, 28071 Madrid); del Centro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnolégicas
(avenida de la Complutense 22, 28071 Madrid); del Instituto
Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria
(carretera de A Coruiia kilobmetro 7,500, 28071 Madrid); del Ins-
tituto Espafiol de Oceanografia (avenida del Brasil 31, 28071
Madrid) vy del Instituto Geolégico y Minero de Espaiia (calle de
Rios Rosas 23, 28071 Madrid), o en la forma establecida en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman («Boletin Oficial del Estado» del 27), en
el plazo de veinte dias naturales a partir del dia siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Esta-
do».

3.3 El importe de la tasa correspondiente a los derechos de
examen sera de 12,26 euros que se consignara en el recuadro
destinado al mismo en el modelo de solicitud. El abono de la
tasa de dichos derechos de examen podra efectuarse en cualquier
Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las que
actiian como entidades colaboradoras en la recaudacion tributaria,
sin que sea preciso indicar un namero de cuenta corriente al efecto.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse en
el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondien-
tes, quienes las remitiran seguidamente al organismo competente.
El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen, mediante el oportuno
ingreso del importe correspondiente en la cuenta corriente nimero
0182-9091-53-0201500751, abierta en el Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria, con el titulo «Tesoro Publico. Ministerio de Ciencia
vy Tecnologia. Tasa 28020. Derechos de examen» El ingreso podra
efectuarse directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Viz-
caya Argentaria o mediante transferencia desde cualquier entidad
bancaria.

Estaran exentos del pago de la tasa las personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acom-
panar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion. Asi-
mismo estaran exentas las personas que figuren como deman-
dantes de empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior
a la fecha de publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado» de
la presente convocatoria, siempre que en este plazo no hubieran
rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubieran negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones de promocioén, for-
macién o reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de
rentas superiores en cOmputo mensual, al salario minimo inter-
profesional. La certificacion relativa a la condicién de demandante
de empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara
en la correspondiente oficina del Instituto Nacional de Empleo.
En cuanto a la acreditacion de las rentas se efectuara mediante
una declaracion jurada o promesa escrita del solicitante. Ambos
documentos se deberan acompaiar a la solicitud.

Junto con la solicitud debera acompaiarse resguardo acredi-
tativo del pago de los derechos de examen. Esta acreditacion se
realizara mediante certificacién mecanica, por medio de impresién
de maquina contable, o mediante el sello y firma autorizada en
los 3 ejemplares del modelo de solicitud. En caso de que el pago
se haya efectuado mediante transferencia bancaria, debera acom-
panarse a la solicitud el resguardo acreditativo de la misma.

La falta de una justificacion del abono de los derechos de exa-
men determinara la exclusion del aspirante.
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En ningan caso la presentacion y pago en el Banco supondra
la sustitucién del tramite de presentaciéon, en tiempo y forma,
de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2

3.4 Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Secretario
general de Politica Cientifica.

3.5 Los aspirantes extranjeros que residan en Espana deberan
presentar dos fotocopias compulsadas del correspondiente docu-
mento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comu-
nitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su
caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de tra-
bajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Unién Europea, de
Noruega o de Islandia que no residan en Espaifia, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estan-
cia, deberan presentar dos fotocopias compulsadas del documento
de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar dos foto-
copias compulsadas del pasaporte, del visado y, en su caso, del
resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del res-
guardo de haber solicitado la exencién de visado y la correspon-
diente tarjeta. De no haber solicitado estos documentos deberan
presentar los documentos expedidos por las autoridades compe-
tentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaraciéon
jurada o promesa del espaiol o del nacional de la Uni6n Europea,
de Noruega o de Islandia con el que existe este vinculo, de que
no esta separado de derecho de su cényuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

3.6 Los aspirantes con minusvalias podran indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizara el recuadro niimero 21 de la
misma. Asimismo, podran solicitar expresandolo en el recuadro
numero 23, las posibles adaptaciones de tiempos y medios para
la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea nece-
saria.

Estos requisitos también deberan ser cumplimentados, en su
caso, por los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100, a que se refiere la base 1.2. Estos
aspirantes marcaran con una cruz la casilla que figura en el recua-
dro 22, cuando opten por presentarse por el turno de reserva
de discapacitados.

3.7 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, la auto-
ridad convocante dictara Resoluciéon en el plazo maximo de un
mes, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», declarando
aprobada la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indi-
cacién en este Ultimo caso de los mismos y de las respectivas
causas de exclusion e indicando los lugares en que se encuentra
expuesta al publico la lista certificada completa de admitidos v
excluidos. En esta lista deberan constar, en todo caso, los ape-
llidos, nombre y nimero del documento nacional de identidad
o pasaporte. Ademas, se determinara fecha, lugar y hora de cele-
bracién del primer ejercicio de la fase de oposicion.

4.2 Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicaciéon de la Resolucién, para subsanar el defecto que haya
motivado su exclusiéon u omision.

Contra la Resolucion definitiva podra interponerse, potesta-
tivamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el
mismo 6rgano que dicté la resolucién, o directamente recurso
contencioso-administrativo de acuerdo con lo previsto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa y en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en el plazo de dos meses, con-
tados a partir del dia siguiente a su publicacién, ante el 6rgano
competente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los
aspirantes comprobaran no sélo que no figuran recogidos en la
relacion de excluidos, sino ademas, que sus nombres constan en
la pertinente lista certificada completa de admitidos y excluidos,
que se expondran al puablico en el Ministerio de Ciencia y Tec-

nologia, en las sedes de los organismos publicos de investigacion
dependientes del mismo, en la Direcciéon General de la Funciéon
Puablica, en el Centro de Informacién Administrativa del Ministerio
de Administraciones Publicas y en las Delegaciones y Subdele-
gaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas.

4.3 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputable al sujeto
pasivo. Por tanto, no procedera devoluciéon alguna de los derechos
de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas
por causa imputable al interesado.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas, estara
constituido en la forma que se determina en el anexo Il de esta
convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publi-
cacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal de acuerdo con lo previsto en el articulo 29 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién del proceso selectivo,
la autoridad convocante hara publico el nombramiento de los nue-
vos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan
perdido su condicion por alguna de las causas anteriores.

5.4 Previa convocatoria del Presidente y con la antelaciéon
suficiente, se constituira el Tribunal, con la asistencia del Pre-
sidente y Secretario, y la mitad, al menos, de sus miembros, titu-
lares o suplentes.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones que
les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y Secretario, o en
su caso, de quienes los sustituyan, y la de la mitad al menos,
de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6 Durante el proceso selectivo, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal, se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin.

5.7 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalia gocen de las condiciones
adecuadas para la realizacion de los ejercicios. En este sentido
se estableceran, para las personas con minusvalia que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.6 las adaptaciones posibles en
tiempos y medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
vy Asuntos Sociales.

Si en el desarrollo del proceso selectivo se suscitaran dudas
al Tribunal respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo
de plazas reservadas a personas con discapacidad para el desem-
peiio de las actividades habitualmente desarrolladas por los fun-
cionarios de la Escala a que se opta, podra recabar el corres-
pondiente dictamen del 6rgano competente del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales o, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente.

En este caso, hasta que se emita el dictamen, el aspirante podra
participar condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en
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suspenso la resoluciéon definitiva sobre la admisién o exclusién
en dicho proceso hasta la recepcion del dictamen.

5.8 A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tri-
bunal tendran su sede en los locales del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas, calle Serrano, niimero 117, 28006 Madrid,
teléfonos (91) 585 52 65/5263.

5.9 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendran
la categoria segunda, de conformidad con lo establecido en el
articulo 30.1 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.

5.10 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supe-
rado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que
el de plazas convocadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacidon de los opositores de iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «S», de conformidad con
la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Puablica de fecha 18 de marzo de 2002 por la que se hace pablico
el resultado del sorteo celebrado el dia 8 de marzo de 2002 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 2 de abril).

En el supuesto de que no exista ningiin aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «S», el orden de actuacion se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «T», y
asi sucesivamente.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de las pruebas selectivas quie-
nes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

La publicaciéon de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo vy tercer ejercicio se efectuara por el Tribunal, al menos,
en los locales donde se haya celebrado el primero, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacion
del mismo. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera
publicado en los locales donde se haya celebrado y por cualquier
otro medio, si se juzga conveniente, con doce horas, al menos,
de antelacion.

6.4 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusiéon a
la autoridad convocante, poniendo en su conocimiento las inexac-
titudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los aspirantes
en su solicitud de admisioén a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

Contra la resolucién definitiva de exclusion del aspirante podra
interponerse potestativamente recurso de reposiciéon en el plazo
de un mes ante el mismo 6rgano que dict6 la resoluciéon, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su comunicacién, ante
el 6rgano competente del orden jurisdiccional del contencioso-ad-
ministrativo, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin y en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

6.5 Contra las resoluciones y actos del Tribunal y sus actos
de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan
indefension, podra interponerse recurso de alzada ante el Ministro
de Ciencia v Tecnologia, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a su notificaciéon, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en la redacciéon dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el apartado 2 del articulo 14 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado.

7. Calificaciéon de los ejercicios

7.1 Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 20 puntos siendo
necesario obtener un minimo de 10 para superarlo.

Todas las preguntas tendran el mismo valor y cada contestacion
erronea se penalizara con 0,25 puntos.

7.2 Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 20 puntos siendo
necesario obtener un minimo de 10 para superarlo.

7.3 Tercer ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos siendo
necesario obtener un minimo de 5 para superarlo.

7.4 Al calcular el valor medio de las puntuaciones, en el
segundo y tercer ejercicio, se excluira del computo de puntua-
ciones la mas alta y la mas baja, sin que en ningan caso pueda
ser excluida mas de una maxima y una minima.

7.5 En los tres ejercicios, la calificaciéon se hara al término
de cada ejercicio, publicandose la relaciéon de quienes los hubieran
superado y sus puntuaciones.

7.6 La calificacion final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
tres ejercicios.

En el supuesto de producirse empates al confeccionar las listas
de aspirantes aprobados, aquellos se dirimiran a favor del que
hubiese obtenido mayor puntuaciéon en el segundo ejercicio. De
persistir el empate se acudira a la puntuacion del primero y tercero
ejercicio sucesivamente.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara publi-
ca en el lugar o lugares de celebraciéon del altimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal, v en aquellos otros que estime
oportuno, la relaciéon de aprobados en cada especialidad, por
orden de puntuacién alcanzada, con indicacién de su namero de
documento nacional de identidad o pasaporte.

El Presidente del Tribunal enviara una copia certificada de la
relacion de aprobados a la autoridad convocante.

Dicha relacién se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

9. Presentacién de documentos

9.1 En el plazo de veinte dias naturales contados desde el
dia siguiente a aquel en que se publicaron las listas de aprobados
en el «Boletin Oficial del Estado», los aspirantes aprobados deberan
presentar en los Registros Generales del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas (calle de Serrano, 117, 28071 Madrid); del
Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tec-
nolégicas (avenida de la Complutense, 22, 28071 Madrid); del
Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Ali-
mentaria (carretera de A Coruia, kilometro 7,500, 28071 Madrid);
del Instituto Espafiol de Oceanografia (avenida del Brasil, 31,
28071 Madrid) y del Instituto Geolégico y Minero de Espafia (calle
de Rios Rosas, 23, 28071 Madrid) o en la forma establecida en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad o pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.c)
o certificacion académica que acredite su posesiéon. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero deberan presentar foto-
copia compulsada de la credencial a que se refiere dicha base.

c) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segiin el modelo que figura como anexo IV
a esta convocatoria.

d) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola
deberan presentar fotocopia compulsada del documento que acre-
dite su nacionalidad, asi como documentacién certificada por las
autoridades competentes de su pais de origen en la que se acredite
no estar sometidos a sanciéon disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funciéon publica, seglin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

e) Los aspirantes extranjeros que no residan en Espafia debe-
ran presentar fotocopia compulsada del resguardo de haber soli-
citado la tarjeta de residencia comunitaria en el caso de que no
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la hubiesen tenido que aportar en el momento de presentar la Nim
solicitud de participacion. Denominacién Destino de

plazas

9.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar las condiciones y demas requisitos Laboratorio v técnicas de bio-| CSIC-Insto. de Historia. 1
va probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo logia, quimica y agroali-|CSIC-Insto. Biol. Mol. Y Cel.| 1
presentar certificacion del Ministerio u organismo del que depen- mentacién. Plantas «P.Yufera».
dan, acreditando su condicién y demas circunstancias que consten CSIC-Insto. Biologia Molecu-| 2
en su expediente personal. lar Barcelona.

9.3 AQuienes, dentro del plazo indicado y salvo los casos de CSIC-Insto. Cardiovascular. 1
fuerza mayor, no presentasen la documentacion o del examen CSIC-Insto. Invest. Recursos| 1
de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos Cinegéticos.
exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas sus actua- CSIC-Estacion Exp. la Mayo-| 1
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber ra.
incurrido por falsedad en la solicitud de participacion. CSIC-Estaciéon Exp. del Zai-| 1

din.
10. Nombramientos de funcionarios de carrera CSlC-.lV!isic')n Biologica de| 1
v toma de posesién Galicia.
CSIC-Insto. Carboquimica. 1

10.1 Los candidatos propuestos por la autoridad convocante CSI(_l-lnsto. Tc_acnologia Qui-| 1
seran nombrados funcionarios de carrera por el Secretario de Esta- mica Valenc.la.
do para la Administracion Publica, con especificaciéon del destino CIEMAT-Madrid. L 1
adjudicado. Los nombramientos seran publicados en el «Boletin INIA-S-D-G-’ Investigacion y| 1
Oficial del Estado». Tecnologia.

La toma de posesiéon de los candidatos nombrados funcionarios K L K .
de carrera, se efectuara en el plazo de un mes a partir del dia Experm‘mentacxon vegetal y CSIC',InStO' Pirenaico de Eco-| 1
siguiente a la fecha de publicacion de su nombramiento en el agraria. logia. )
«Boletin Oficial del Estado». CSIC',C“O' Edafolog. y Biol.| 1

Aplicada del Segura.
CSIC-Estacion Exp. Aula Dei.| 1
11. Norma final INIA-S.D.G. Investigacién y| 1
Tecnologia.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal, podran ser impug- Electronica, automatica y|CSIC-Ctro. Investigaciones| 1
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992, ordenadores. Biologicas.
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones CSIC-Insto. Estruc. Materia| 1
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comtn. Madrid.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a CSIC-Insto. Catalisis y Petro-| 1
la revision de las Resoluciones de los Tribunales, conforme a lo leoquimica.
previsto en la mencionada Ley. CIEMAT (Madrid). 2

Toda la informacién relativa a esta convocatoria esta disponible CIEMAT (Soria). 1
en la Web del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas:
www.csic.es. Disefio, desarrolloy controlde|CSIC-Museo Nacional de| 1

L . - instalaciones de equipos. Ciencias Naturales.

0 que se hace puablico para general conocimiento. CSIC-Insto. Ciencias Materia-| 1

Madrid, 18 de noviembre de 2002.—El Ministro, P. D. (Orden les A ,
de 30 de noviembre de 2000, «Boletin Oficial del Estado» de 5 es firagon.
de diciembre), el Subsecretario, Tomas Pérez Franco. CSIC-lns.to. Productt?s Ny 1

’ ’ Agrobiol. de Canarias.

Ilmos.. Sres. S.ubd.irectora gene’ral de Re:cursos Humfmos del Minis- Laboratorio de geologia. CSIC-Insto. Andaluz Ciencias| 1

terio de Ciencia y Tecnologia y Presidente del Tribunal. de la Tierra
CSIC-Insto. Ciencias de la| 1

ANEXO 1 Tierra «J. Almeranr.
Especialidades Humanidades. CSIC-Insto. Arqueologia de| 1
Mérida.
Denominacién Destino N:;:l ’ Procesado vy caracterizacion|CSIC-Insto. Optica. 1
plazas de materiales.

CSIC-Insto. Ciencias Materia-| 1

Instrumentacién analitica.|CSIC- Ctro. N. de Biotecno-| 1 les Sevilla.

Técnicas y equipos. logia.

CSIC-Insto. Biol. y Genét.| 1 Experimentacion oceanografi-| IEO-Subdirecciéon Gral. de| 5

Molec. Valladolid.
CSIC-Insto. Bioquimic. Vege-| 1
tal y Fotosintesis.
CSIC-Insto. Invest. Biomédi-| 1

cas Madrid.

CSIC-Insto. Neurobiologia «R.| 1
y Cajal».

CSIC-Ctro. N. Invest. Meta-| 1
largicas.

CSIC-Ctro. Quimica «Lora| 1
Tamayon».

CIEMAT.(Madrid). 1

IGME- Tres Cantos (Madrid).| 2

co pesquera.

Investigacion.

ANEXO I

Materias comunes a todos los opositores

1. La Constitucién Espaiiola de 1978. Caracteristicas, dere-
chos fundamentales y libertades publicas.
2. La Administraciéon General del Estado. Organizacién y fun-
cionamiento de la Administracion.
3. LaLeyde Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas vy del Procedimiento Administrativo Coman.
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4. Adquisiciény pérdida de la condicién de funcionario. Dere-
chos y Deberes.

5. Laseleccion de personal al servicio de las Administraciones
Publicas: Sistemas. Situaciones administrativas.

6. El Convenio Unico.

7. LaLey de Prevencion de Riesgos Laborales.

8. El sistema de Ciencia y Tecnologia en Espafa. El Plan
Nacional de Investigacion.

9. Los Organismos Publicos de Investigacion. Consejo Supe-
rior de Investigaciones Cientificas, Centro de Investigaciones Ener-
géticas, Medioambientales v Tecnolégicas, Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, Instituto Espafiol
de Oceanografia e Instituto Geolégico y Minero de Espana.

10. Los programas comunitarios de investigaciéon. El V Pro-
grama Marco.

11. Normas de trabajo en laboratorio. Nociones basicas de
manipulaciéon de materias y materiales en el laboratorio. Normas
de seguridad y prevencion de riesgos.

12. Técnicas informaticas en laboratorio. Gestiéon y mante-
nimiento de bancos de datos.

13. Nociones de estadistica.

14. Redaccién de informes.

15. Manejo y calibracion de equipos de laboratorio.

16. Registro de resultados experimentales en cuadernos de
laboratorio.

17. Trazabilidad de experimentos.

18. Representacion grafica de resultados experimentales.

19. Uso de catalogos y relacion con proveedores.

20. Planificaciéon del mantenimiento de equipos e instalacio-

21. Medidas vy calculo de errores.

22. Almacenamiento de informaciéon. Concepto, evoluciéon y
perspectiva.

23. Preparacion de presentaciones con medios informaticos.

24. Reciclado de materiales y equipos de laboratorio.

25. Contaminacion y degradacion del medio ambiente aso-
ciado a la actividad de laboratorio.

Programa de materias especificas

Especialidad: Instrumentacién Analitica. Técnicas y Equipos

1. Leyes fundamentales de la materia. Cambios de estado.
Propiedades extensivas e intensivas. Ejemplos.

2. Estructura atébmica y molecular. Determinacion de formulas
empiricas y moleculares. Determinaciéon de pesos moleculares a
partir de las férmulas.

3. Acidos y bases. Concepto de pH. Métodos de determina-
cién, electrodos selectivos de iones.

4. Meétodos basicos de analisis quimico. Preparaciéon de mues-
tras. Métodos de pesada.

5. Cromatografia de gases y liquidos. Fundamentos basicos.
Preparacion de muestras.

6. Analisis de imagen y Microscopia confocal. Fundamentos
basicos. Preparacion de muestras.

7. Resonancia magnética nuclear. Fundamentos basicos. Pre-
paraciéon de muestras.

8. Preparacion de muestras para espectroscopia infrarroja.
Analisis de sélidos y liquidos.

9. Espectroscopia ultravioleta-visible. Fundamentos basicos.
Analisis de muestras.

10. Espectrometria de masas. Fundamentos basicos. Prepa-
raciéon de muestras.

11. Acreditacion de laboratorios de ensayo/calibracion. Nor-
mas ISO.

12. Buenas practicas de Laboratorio. Normativa.

13. Técnicas ELISA.

14. Técnicas de Rayos X.

15. La centrifugacién como técnica de laboratorio.

16. Microscopia electronica de transmision.

17. Microscopia electrénica de barrido.

18. Tomografia.

19. Informatizacion de equipos y manejo de datos de medida.

20. Protocolos de uso y mantenimiento de equipos. Traza-
bilidad de medidas.

21. Microscopia optica.

22. Equipos de analisis térmicos.

23. Equipos que utilizan radiaciones. Apantallamiento.

24. Estructura y composicion de la célula eucariota animal
y vegetal.

25. Estructura y composiciéon de la célula procariota animal
y vegetal.

Especialidad: Laboratorio y técnicas de biologia, quimica
v agroalimentaciéon

1. Leyes fundamentales de la materia. Cambios de estado.
Propiedades extensivas e intensivas.

2. Estructura basica de la célula eucariota y procariota.

3. Métodos basicos de analisis quimico. Preparacion de mues-
tras. Métodos de pesada.

4. Cromatografia de gases y liquidos. Fundamentos basicos.
Preparaciéon de muestras.

5. Técnicas basicas de cristalizacion de proteinas.

6. Técnicas de extraccion de acidos nucleicos. Secuenciacion
del ADN. Amplificacion de Acidos Nucleicos, PCR y RT-PCR.

7. Sintesis quimica. Principios basicos. Procedimientos expe-
rimentales de aislamiento y purificacion de compuestos quimicos
en laboratorios.

8. Cultivos celulares. Cultivos primarios. Lineas estables.
Mantenimiento y conservacion.

9. Preparacion de reactivos y soluciones. Molaridad y Nor-
malidad de las soluciones.

10. Tipos de centrifugas. Técnicas de centrifugacion.

11. Las plantas y animales transgénicos. Principios funda-
mentales.

12. Utilizaciéon de instalaciones radiactivas y de bioseguridad.

13. Técnicas de conservacién en tecnologia de alimentos.

14. Tiposy aplicaciones de la electroforesis en gel.

15. Morfologia y composicién de los virus. Su clasificacion.
Métodos de cultivo. Técnicas para su aislamiento e identificacion.

16. Morfologia v composicion de las bacterias. Su clasifica-
ciéon. Métodos de cultivo. Técnicas para su aislamiento e iden-
tificacion.

17. Morfologia y composicién de hongos y levaduras. Su cla-
sificaciéon. Métodos de cultivo. Técnicas para su aislamiento e
identificacion.

18. Reactividad catalitica. Test de reactividad y métodos de
analisis.

19. Técnicas espectroscopicas basicas para el analisis de
compuestos.

20. Principios basicos de experimentaciéon animal. Técnicas
y procedimientos relacionados con la experimentacién animal.

21. Mantenimiento de colecciones vegetales.

22. Meétodos de propagacion de plantas.

23. Cultivos bajo invernadero. Control de riegos.

24. Cultivos bajo condiciones controladas. Camaras clima-

25. Fertilizacion de plantas.

Especialidad: Experimentacién vegetal y agraria

Técnicas relacionadas con la investigacion animal.
Mantenimiento de colecciones vegetales.
Métodos de propagacion de plantas.
Control de riegos.
Cultivos bajo invernadero.
Cultivos bajo condiciones controladas. Camaras climaticas.
Fertilizacion de plantas.
Mantenimiento y gestion de fincas agropecuarias.
Mantenimiento y gestion de animalarios.
10. Aprovechamiento de residuos agricolas.
11. Mantenimiento y gestion de invernaderos.
12. Plantas y animales transgénicos: Producciéon y control.
13. Técnicas de diagnoéstico en patologia vegetal y animal.
14. Utilizacién de residuos urbanos como enmendantes agra-
rios. Compostaje de residuos.
15. Agricultura de secano y regadio.
16. Calidad del agua para riego: El agua como factor de pro-
duccién en agricultura.
17. Técnicas de producciéon ganadera y forestal.
18. Técnicas de recolecciéon y preparacion de muestras en
explotacién vegetal y agraria.
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19. Control de la produccién animal.

20. Conservacion de germoplasma vegetal.

21. Conservacion de germoplasma animal.

22. Mantenimiento y catalogacién de colecciones animales
y vegetales.

23. Control de nutricion de plantas y animales.

24. Utilizacion de instalaciones radioactivas y de bioseguridad.

25. Aprovechamiento del agua. Riego por goteo.

Especialidad: Electrénica, automatica y ordenadores

Dispositivos electronicos y optoelectronicos.

Sistemas electronicos.

Instrumentacion electrénica: Fundamentos y técnicas.
Captura y procesamiento de datos experimentales.
Calibracion de instrumentos electronicos.

Programacion de instrumentos y buses de control.
Arquitectura de computadores: Conceptos basicos.
Interconexiones y comunicaciones entre placas y circuitos

PNoOTRLNE

logicos.
9. Fundamentos de control.

10. Técnicas de control en tiempo real.

11. Conceptos de electricidad y magnetismo. Campo elec-
tromagneético.

12. Analisis de circuitos. Filtros eléctricos: Analisis y disefno.

13. Respuesta en frecuencia.

14. Dispositivos semiconductores: Diodos, transistores, BJT
y MOST.

15. Circuitos integrados. FPGAS.

16. Circuitos impresos.

17. Circuitos secuenciales y combinacionales. Familias logicas.

18. Computadores analégicos vy digitales.

19. Sensores vy actuadores.

20. Convertidores A/D y D/A.

21. Microprocesadores y autématas programables.

22. Instalaciéon, configuracién, administracion y manteni-
miento de redes.

23. Diseifio de circuitos electréonicos asistido por ordenador.

24. Robots.

25. Gestion y mantenimiento de aplicaciones de «software»
cientifico.

Especialidad: Diseno, desarrollo y control de instalaciones
v equipos

1. Técnicas generales de aplicacion en el disefio grafico.
2. Programas informaticos para el disefio de instalaciones
Yy equipos.
3. Producciéon de fluidos para investigacién. Agua, gases,
vacio, aire a presion.
4. Gestion de residuos de la actividad investigadora.
5. Contaminaciéon ambiental, fuentes de emisiones, legisla-
ciones de la UE.
6. Seguridad en laboratorios e instalaciones de investigaciéon
y desarrollo. Factores de riesgo y condiciones de seguridad.
7. Técnicas analiticas. Gravimetria y volumetria. Aspectos
practicos, instrumental, fuentes de error.
8. Técnicas analiticas instrumentales. Espectrofotometria
UV, espectroscopia IR, RMN vy espectrometria de masas. Funda-
mento y aplicaciones practicas.
9. Fuentes de energia. Produccién y almacenamiento.
10. Electrénica analégica vy digital. Interfases de conversion
de datos.
11. Plantas piloto.
12. Instalaciones de laboratorio.
13. Fluidos y gases en los laboratorios. Distribucion, pureza
y contaminacion.
14. Mantenimiento de plantas e instalaciones.
15. Redes informaticas.
16. Automatizaciéon de procesos.
17. Implementacién y mantenimiento de instalaciones de dis-
tribuciéon de comunicaciones.
18. Animalarios.
19. Invernaderos.
20. Climatizacion.

21. Sistemas de deteccién y extinciéon de incendios en labo-
ratorios e instalaciones.

22. Documentacion de instalaciones y equipos: Acceso,
manuales, trazabilidad de operaciones.

23. Instalaciones eléctricas.

24. Salas limpias para equipos radiactivos, biolégicos y elec-
tronicos.

25. Equipos de industria agroalimentaria.

Especialidad: Laboratorio de geologia

La atmosfera y la meteorologia.
Contaminacioén de aire y agua.
Hidrosfera. Aguas naturales. Sondeos y aforos, conceptos
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Técnicas de analisis de aguas naturales.

Tabla periédica de los elementos e is6topos.

La estructura de la tierra.

Rocas y minerales.

Los procesos geologicos.

Prospecciones y trabajo de campo. Toma de muestras.
10. Toma de muestras control remoto y/o automatizado.
11. Laboratorio y técnicas analiticas en geologia.

12. Equipos e instrumentaciéon de analisis en geologia.

13. Informatica aplicada a la geologia.

14. Rocas sedimentarias y magmaticas.

15. Rocas industriales y ornamentales.

16. Mecanica de suelos. Mecanica de rocas.

17. Minerales. Clasificaciéon y yacimientos.

18. Minerales y rocas radioactivas.

19. Procesos de extracciéon quimica de minerales.

20. Procesos de extraccion fisica de minerales.

21. Carbon, petrdleo y gas.

22. Volcanes y sismologia.

23. Conceptos basicos de geodesia.

24. Nociones de cristalografia.

25. Nociones basicas sobre técnicas de preparaciéon y estudio
de muestras paleontologicas.

CONNURG WN -

Especialidad: Humanidades

1. Informacién y documentacién cientifica. El proceso de
transferencia de la informacion cientifica. Fuentes de informacion.
Fuentes primarias y secundarias. El ciclo documental.

2. El analisis documental. La clasificacién. Indizacion
mediante descriptores. Resiimenes. Clases de resiimenes.

3. Los lenguajes documentales. Técnicas tradicionales y
nuevas experiencias. Clasificaciones. Clasificaciones universales
y sectoriales.

4. Los lenguajes documentales. Normalizaciéon del vocabu-
lario. Glosarios, léxicos. Los tesauros: Construccién, evaluacion
v uso. Clasificaciones versus tesauros.

5. Bases de datos documentales: Estructura de la informa-
cién, registros y campos. Tipologia de las bases de datos.

6. La conservacion de bienes arqueologicos.

7. Ingreso y registro de fondos arqueoldgicos: Fichas de
registro y libros de registro.

8. Gestion de fondos documentales vinculados a la actividad
arqueolégica.

9. Fuentes de informacion en Ciencias Sociales y Humani-
dades.

10. Catalogacién de fondos de cultura material: Fichas de
catalogacion.

11. La informacién cientifica en la red. Localizacién, acceso,
identificacion. Recuperacién de recursos en Internet.

12. Movimientos externos, internos y baja de fondos arqueo-
légicos: Exposiciones, y expurgo arqueolégico.

13. Redaccién de memorias arqueologicas.

14. Creacién de portales especializados: Gestion de un portal
cientifico-técnico. Contenidos, disefno, actualizacién y administra-
cion del mismo.

15. Documentacion grafica arqueolégica. Planimetria y dibu-
jo de materiales. Tipos de soporte, registro y documentacién.

16. El sistema espanol de I+D: Localizacion de informacion
y recursos via web.
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17. Gestion de yacimientos, parques arqueolégicos y centros
de interpretacion.

18. La documentaciéon del territorio. Cartas arqueoldgicas.

19. Gestion yv mantenimiento de aplicaciones de software
cientifico.

20. Artey arquitectura hispanorromana.

21. Ceramicay cultura material andalusi.

22. Escultura y necrépolis prerromanas hispanicas.

23. Excavacion arqueolégica vy método de registro «Harris».

24. Cronologia absoluta vy cronologia relativa. Métodos
arqueomeétricos.

25. Arqueologia: Tipologia y fuentes epigraficas y numisma-
ticas.

Especialidad: Procesado vy caracterizacion de materiales

1. Estructura atomica de la materia. Estructura del atomo
y Tabla Periodica.
2. Nociones basicas sobre enlace quimico. Tipos de enlace.
3. Radiacion electromagneética. Interaccion de la radiacion
electromagnética con los soélidos.
4. Teécnicas basicas de determinaciéon de la composicion qui-
mica de materiales.
5. Fases cristalinas de materiales. Difracciéon de rayos X.
Preparacion de muestras.
6. Propiedades basicas de los materiales y métodos de estu-
dio. Propiedades eléctricas, mecanicas, 6pticas y magnéticas.
7. Materiales ceramicos y vidrios. Obtenciéon y técnicas de
procesado.
8. Metales y aleaciones. Propiedades, aplicaciones y técni-
cas de procesado.
9. Polimeros y Materiales compuestos. Propiedades, apli-
caciones y técnicas de procesado.
10. Materiales en forma de lamina delgada. Métodos de pre-
paracion.
11. Diagramas de fase.
12. Crecimiento en fase vapor.
13. Crecimiento cristalino.
14. Materiales conductores, aislantes y semiconductores.
15. Propiedades 6pticas de los materiales.
16. Caracterizacion 6ptica de materiales.
17. Meétodos de caracterizacion eléctrica de materiales.
18. Meétodos de caracterizacion térmica de materiales.
19. Aceleradores vy grandes equipos para la caracterizacion
de materiales.
20. Microscopia 6ptica.
21. Microscopia electrénica.
22. Rayos X para la caracterizaciéon de materiales.
23. Métodos de analisis superficial de materiales.
24. Procesado de materiales por métodos electroquimicos.
25. Procesos de inyeccion.

Especialidad: Experimentacién oceanografico pesquera

1. La Oceanografia. Definicién, divisiéon y objetivos. La toma
de muestras en Oceanografia: Significado e importancia.

2. Material fungible de uso mas frecuente en los laboratorios
de analisis oceanograficos.

3. Aparatos utilizados para determinar las variables fisicas
del mar. Descripciéon y uso de botellas, batitermografos, batisondas

y otros.
4. Medidas directas de corrientes. Aparatos y sistemas de
operacion.

5. Las mareas. Generalidades. Aparatos para su medida.
Lecturas de mareogramas.

6. Oxigeno disuelto en agua de mar. Técnicas de determi-
nacion.

7. Balanzas analiticas. Uso, manejo y mantenimiento.

8. Funciones de ayuda técnica en un laboratorio de quimica
analitica aplicada al medio marino. Tipos de datos y su prepa-
racion.

9. Métodos y técnicas de prospeccion utilizados en Geologia
marina. Muestreos directos e indirectos.

10. El plancton. Muestreos de fito y zooplancton. Redes, bote-
llas y otros aparatos, su utilizacién. Manejo y conservaciéon de
muestras.

11. Funciones de ayuda técnica en muestreos de plancton
y producciéon primaria. Aparatos v su manejo. Tipos de datos y
su preparacion.

12. El bentos. Metodologia para su estudio en fondos rocosos
y fondos blandos. Manejo y conservacion de muestras.

13. Utilizacién y conservaciéon de lupas, microscopios y otro
material 6ptico.

14. Técnicas de determinacién de clorofilas. Técnicas de
determinacién de producciéon primaria con carbono 14. Precau-
ciones a tomar.

15. Cultivo de animales marinos. Técnicas generales y espe-
cies cultivadas méas importantes. Fases del cultivo. Organizacion
general de una planta de cultivos.

16. Funciones de ayuda en una planta de cultivo de peces.
Aparatos y su manejo. Tipo de datos y su preparacion.

17. Campanas de investigacion pesquera. Objetivos. Adqui-
siciéon, manejo y tratamiento de datos a bordo.

18. Funciones de ayuda técnica en una campafa de inves-
tigacién en prospecciones pesqueras por arrastres. Aparatos y su
manejo. Tipos de datos y su preparacion.

19. Artes de pesca pelagica. Datos que deben recogerse a
bordo y en puerto en muestreos de pesca pelagica.

20. Artes de pesca demersal. Datos que deben recogerse a
bordo y en puerto en muestreos de pesca demersal.

21. Funciones de ayuda técnica en una campafa de inves-
tigacion en prospecciones pesqueras por métodos acusticos. Apa-
ratos y su manejo. Tipos de datos y su preparacion.

22. Funciones de ayuda técnica en investigaciones sobre
maduracion y fecundidad de peces. Obtencién de muestras. Meto-
dologia. Tallas de maduracién. Aparatos.

23. Funciones de ayuda técnica de observadores a bordo de
un buque que realiza una marea de pesca comercial. Aparatos
vy su manejo. Datos y su preparacion.

24. Funciones de ayuda técnica en investigaciones en cre-
cimiento de peces. Obtencion de muestras. Metodologia. Aparatos
v su manejo. Claves talla/edad.

25. Procesamiento automatico de datos oceanografico-pes-
queros. Principales herramientas informaticas mas utilizadas:
Bases de datos, hojas electronicas y sistemas de tratamientos de
textos. Breve idea de su funcionamiento.

Especialidad: Fabricacién y montaje en instalaciones de I+D

1. Técnicas generales de aplicacion en el disefio grafico.
2. Programas informaticos para el disefio de piezas y equi-
pos.
3. Estados de la materia. Propiedades fundamentales.
4. Estructura de la Materia. Atomos y Moléculas. El sistema
periodico.
5. Elementos quimicos. Metales, no metales y metaloides.
6. Elementos quimicos. Mezclas y Combinaciones.
7. Materiales estructurales. Metales y Aleaciones.
8. Elementos de Taller. Calibres de Medida.
9. Maquinas y Herramientas. Torno y Fresa.
10. Maquinas y Herramientas. Centros de Mecanizado.
11. Maquinas y Herramientas. Chapisteria y Fundicién.
12. Soldadura.
13. Equipos hidraulicos. Bombas y Compresores.
14. Equipos hidraulicos. Valvulas y acumuladores. Actuadores.
15. Componentes Eléctricos y Electronicos. Elementos simples.
16. Equipos Electrénicos. Analégicos y Digitales.
17. Equipos Digitales. Calibraciéon de Equipos.
18. Ensayos Mecanicos. Tipos de Ensayos y Probetas.
19. Plantas Piloto e Instalaciones.
20. Mantenimiento General. Instalaciones eléctricas.
21. Mantenimiento General. Instalaciones hidraulicas y neu-
maticas.
22. Documentaciéon. Generaciéon de documentos técnicos y
planos.
23. Documentacion. Gestion de Bases de datos.
24. Materiales de Taller. Almacén y Gestion.
25. Almacén. Soporte informatico.
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ANEXO Il

Tribunal

Tribunal titular:

Presidente: Castellano Orozco, J. Maria. Titul. Sup. Insto. de
la Grasa.

Vocal: Cebrian Echarri, Marta. Titul. Técnico. Ctro. Invest.
Biologicas.

Vocal: Franco Fernandez, Concepciéon. Técn. Fac. Sup. OO.AA.
IEO.

Vocal: Bueren Roncero, Juan. Invest. Titu. de OPIS. CIEMAT.

Secretaria: Paino Mirones, Cecilia. Gest. Empleo INEM. Organ.
Central (CSIC).

Tribunal suplente:

Presidente: De la Fuente Briz, Pilar. Téc. Sup. Espe. OPI. IGME.

Vocal.: Lépez Moyano, M.? Victoria. Ayud Diplo. Insto. Qui.
Fisi. Rocasolano.

Vocal: Gorostiza Murcia, Concepcioén. Cuerp. Supe. G. S. y
Técn. Admon. del Est. CIEMAT.

Vocal: Garcia Rodriguez, Mariano. Técn. Fac. Sup. OO.AA.
IEO.

Secretaria: Pérez Santacruz, M. Eugenia. Gener. Adm. Admon.
Estado. Organ. Central (CSIC).

MATERIAS ESPECIFICAS

Instrumentacién analitica. Técnicas y equipos

Urena Rodriguez, Dionisio. Ayud. Invest. Insto. Biolog. Mo-
lecular.
Martin Rubi, Juan Antonio. Inves. Titu. OPI. IGME.

Laboratorio y técnicas de biologia, quimica vy agroalimentaciéon

Arias Neira, M.? Luisa. Invest. Titulares OPIS. INIA-Servicios
Centrales.
Lapaz Jorge, Dolores. Ayu. Diplo. Ctro. Edaf y Biol. Apl-Segura.

Experimentacion vegetal y agraria
Cal y Cortina, M.? Antonieta de. Invest. Titulares OPIS.

INIA-Servicios Centrales.
Martin Jiménez, Angela. Titu. Téc. Insto. Agrobio. Galicia.

Electrénica, automdtica y ordenadores

Acosta Ruano, Blas José. Ayu. Diplo. Insto. Automatica Indust.
Cordero Martin, Roman. Tit. Técnico. Insto. Automatica Indust.

Diseno, desarrollo y control de instalaciones de equipos
Pueyo Pérez, Encarnaciéon. Titu. Sup. Insto. Ferment. Indust.

Huidobro Pérez-Villamil, M. Almudena. Titu. Téc. Insto. del
Frio.

Laboratorio de geologia

Diaz Cusi, Jordi. Cient. Titu. Insto. Cien. de la Tierra J. Almera.
Maestro Garriga, M. Nieves. Ayud. Invest. Insto. Cien. del Mar.

Humanidades

Primo Pefia, Elena. Tecn. Gest. 00.AA. Ctro. Infor. Doc. Cienti.
Baranda Ortiz, Piedad. Titu. Técn. Organ. Central. CSIC.

Procesado y caracterizaciéon de materiales

Escudero Baquero, Esther. Titu. Sup. Ctro. N. Invst. Metalar-
gicas.

Delgado Yustos, Damaso. Ayud. Dipl. Insto. Cien. Tecnolo.
Polim.

Experimentacion oceanografico pesquera

Salat Umbert, Jorge. Titu. Sup. Insto. Ciencias del Mar.
Cubero Marqueda, M.? Paloma. Preparadores del IEO.
IEO-Serv. Centrales.

Fabricacion y montaje de instalaciones de I+D

Cerrada Canales, Marcos. Invest. Titu.de OPIS. CIEMAT.
Jiménez Moreno, José M.? Titu. Sup. OO.AA. MCYT. CIE-
MAT-Serv. Centrales.

Don/dofa ..o e,
domicilio en.......ooiiiiii i e
documento nacional de identidad niimero .................

Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de carrera de la Escala — .......... — Ayudantes de
Investigacion de Organismos Publicos de Investigacion, que no
ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Puablicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las
funciones puablicas (*).

(*) En el supuesto contemplado en la base 9.1.c) se sustituira «que
no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones Publi-
cas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones ptblicas»
por «que no esta sometido a sanciéon disciplinaria o condena penal que
AMPIda @N. .. i el acceso
a la funcién publica» (nombre del pais).

ADMINISTRACION LOCAL

23867 RESOLUCION de 15 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Chiclana de la Frontera (Cadiz), referente
a la convocatoria para proveer cinco plazas de Auxiliar
de Administracion.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» niimero 114,
de fecha 28 de septiembre de 2002, y namero 123, de fecha
22 de octubre de 2002, y en el «Boletin Oficial» de la provincia
naimero 238, de fecha 14 de octubre de 2002, y namero 264,
de fecha 14 de noviembre de 2002, se insertan las bases para
la provision en propiedad, por el procedimiento de concurso-o-
posicion libre, de cinco plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes
en la plantilla de personal funcionario de este excelentisimo Ayun-
tamiento, de Administracién General, subescala Auxiliar.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicacion del presente
anuncio.

Los sucesivos anuncios en relacion a la provision de dichas
plazas se haran en el tablon de edictos de este excelentisimo
Ayuntamiento.

Chiclana de la Frontera, 15 de noviembre de 2002.—El Alcalde,
Manuel Jiménez Barrios.

23868 RESOLUCION de 21 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Petrer (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Oficial de Oficios.

El Ayuntamiento de Petrer, por Resoluciéon de la Alcaldia con-
voca nuevamente, oposicion libre para cubrir, dentro de la plantilla
de personal laboral fijo, una plaza de Oficial de Oficios publicada
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» nimero
260/2002, de 13 de noviembre.



