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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA
24172 RESOLUCIÓN 452/38227/2002, de 5 de diciembre,

de la Direccion General de Reclutamiento y Enseñanza
Militar, por la que se modifica la de 29 de julio
de 2002, por la que se amplía la Resolución de aspi-
rantes admitidos como alumnos para el ingreso en
los Centros Docentes Militares de Formación, para
la incorporación a la Escala Superior de Oficiales del
Cuerpo Militar de Sanidad.

Se modifica la Resolución 452/38159/2002, de 29 de julio,
(«Boletín Oficial del Estado» número 190, de 9 de agosto), por
la que se ampliaba la Resolución 452/38130/2002, de 10 de
julio, de la Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar
(«Boletín Oficial del Estado» número 172), en la que se publicaba
la relación de aspirantes admitidos como alumnos, para la incor-
poración a la Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad, en el sentido siguiente:

Donde dice: «Continúan en su actual situación militar y destino
hasta el 31 de diciembre de 2002, en el que cesarán en el mismo»;
debe decir: «Continúan en su actual situación y destino hasta que
sean nombrados alumnos».

Madrid, 5 de diciembre de 2002.—El Director general, P. S.,
el Subdirector general de Reclutamiento, José Luis Asensio
Gómez.

24173 RESOLUCIÓN 452/38228/2002, de 5 de diciembre,
de la Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza
Militar, por la que se modifica la de 29 de julio
de 2002, por la que se amplía la Resolución de aspi-
rantes admitidos como alumnos para el ingreso en
los Centros Docentes Militares de Formación, para
la incorporación a la Escala de Oficiales del Cuerpo
Militar de Sanidad.

Se modifica la Resolución 452/38160/2002, de 29 de julio,
(«Boletín Oficial del Estado» número 190, de 9 de agosto), por
la que se ampliaba la Resolución 452/38131/2002, de 10 de
julio, de la Dirección General de Reclutamiento y Enseñanza Militar
(«Boletín Oficial del Estado» número 172), en la que se publicaba
la relación de aspirantes admitidos como alumnos, para la incor-
poración a la Escala de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad,
en el sentido siguiente:

Donde dice: «Continúan en su actual situación militar y destino
hasta el 31 de diciembre de 2002, en el que cesarán en el mismo»,
debe decir: «Continúan en su actual situación y destino hasta que
sean nombrados alumnos».

Madrid, 5 de diciembre de 2002.—El Director general, P. S.,
el Subdirector general de Reclutamiento, José Luis Asensio
Gómez.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACIÓN

24174 CORRECCIÓN de erratas de la Orden APA/3023/2002,
de 22 de noviembre, por la que se anuncia convo-
catoria para la provisión de puestos de trabajo, por
el sistema de libre designación.

Padecida errata en la inserción de la Orden APA/3023/2002,
de 22 de noviembre, por la que se anuncia convocatoria para
la provisión de puestos de trabajo, por el sistema de libre desig-
nación, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» número 288,
de fecha 2 de diciembre de 2002, se transcribe a continuación
la oportuna rectificación:

En la página 42137, segunda columna, anexo I, número de
orden: 3, donde dice: «ADS grupo: CE.», debe decir: «ADS gru-
po: CD.».

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

24175 ORDEN MAM/3125/2002, de 9 de diciembre, por la
que se aprueban las listas definitivas de admitidos
y excluidos al proceso selectivo para cubrir plazas de
personal laboral, mediante contratación laboral fija,
con motivo del proceso de consolidación de empleo
temporal de la categoría profesional de Operario de
Servicios Generales, y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebración del ejercicio de la fase de oposición.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo («Boletín Oficial del Estado» de 10
de abril), y en las bases de la convocatoria de las pruebas selectivas
para cubrir plazas de personal laboral fijo, en la categoría pro-
fesional de Operario de Servicios Generales, en el marco del pro-
ceso de consolidación de empleo temporal en el Ministerio de
Medio Ambiente, convocadas por Orden de 26 de septiembre
de 2002 («Boletín Oficial del Estado» de 3 de octubre),

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Declarar aprobada la lista definitiva de admitidos y
excluidos de las citadas pruebas selectivas, con indicación de las
causas de exclusión.

Dichas listas se encuentran expuestas en los tablones de anun-
cios del Ministerio de Medio Ambiente (plaza de San Juan de la
Cruz, sin número, de Madrid), en la Dirección General de la Fun-
ción Pública y el Centro de Información Administrativa del Minis-
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terio de Administraciones Públicas (ambos en la calle María de
Molina, 50, de Madrid), así como en las Delegaciones y Subde-
legaciones del Gobierno en las Comunidades Autónomas.

Segundo.—Convocar a los aspirantes admitidos para la cele-
bración del ejercicio de la fase de oposición el día 14 de diciembre,
a las diez horas, en el Instituto Nacional de Meteorología, camino
de las Moreras, sin número, Ciudad Universitaria, Madrid.

Los aspirantes deberán acudir provistos del documento nacio-
nal de identidad, pasaporte, carnet de conducir o documento de
identificación personal oficial (en caso de no poseer nacionalidad
española), así como de copia número 2 (ejemplar para el inte-
resado) de la solicitud y bolígrafo.

Madrid, 9 de diciembre de 2002.—El Ministro, P. D. (Orden
de 6 de febrero de 2001, «Boletín Oficial del Estado» del 14),
la Subsecretaria, María Jesús Fraile Fabra.

Dirección General de Programación y Control Económico y Pre-
supuestario. Subdirección General de Recursos Humanos.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
24176 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2002, del Ayun-

tamiento de Vélez-Málaga, Patronato Municipal de
Asuntos Sociales, referente a la convocatoria para pro-
veer una plaza de Monitor de la tercera edad.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 211, de 5 de
noviembre de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía» número 124, de 24 de octubre, aparecen publicadas las
bases que regirán para la contratación laboral indefinida de una
plaza de Monitor de la Tercera Edad vacante en la plantilla de
personal laboral del Patronato Municipal para Asuntos Sociales,
mediante el sistema de oposición libre.

Las solicitudes podrán presentarse en el Registro de Entrada
de este Patronato Municipal para Asuntos Sociales dentro del plazo
de veinte días naturales contados a partir del siguiente al de la
publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publi-
carán únicamente y, si procede, en el «Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Málaga» y en el tablón de anuncios de este Patronato.

Vélez-Málaga, 18 de noviembre de 2002.—El Presidente, Anto-
nio Souvirón Rodríguez.

24177 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Valladolid, referente a la convocatoria
para proveer cinco plazas de Bombero.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid», de fecha
18 de noviembre de 2002, se publicaron las bases para la pro-
visión, mediante oposición libre, de cinco plazas de Bombero del
Servicio de Extinción de Incendios, Salvamento y Protección Civil,
pertenecientes a la subescala de Servicios Especiales, de la Escala
de Administración Especial del Ayuntamiento de Valladolid.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del día siguiente al de la publicación del
presente anuncio.

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria, sola-
mente, se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Valladolid», y en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Valladolid, 19 de noviembre de 2002.—El Alcalde, P. D. (De-
creto número 5.435, de 3 de julio de 1999), la Concejala delegada
general del Área de Administración y Recursos, María del Castañar
Domínguez Garrido.

24178 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de La Vall d’Uixó (Castellón), referente a
la convocatoria para proveer dos plazas de Adminis-
trativo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número
138, de 16 de noviembre de 2002, se publican las bases de la
convocatoria para cubrir por concurso-oposición, dos plazas de
Administrativo de Administración General, por promoción interna,
vacantes en la plantilla de funcionarios.

La presentación de solicitudes será de veinte días naturales,
a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y tablón de anuncios municipal.

La Vall d’Uixó, 20 de noviembre de 2002.—El Alcalde, Vicente
Aparici Moya.

24179 RESOLUCIÓN de 21 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Cedeira (A Coruña), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» número 255,
de 7 de noviembre de 2002, y en el «Diario Oficial de Galicia»
número 225, de 21 de noviembre de 2002, se han publicado
las bases de la convocatoria para cubrir, en propiedad, en turno
libre, una plaza de Auxiliar Administrativo de Administración
General, vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo
para cubrir dicha plaza se podrán presentar dentro del plazo de
veinte días naturales, a partir del día siguiente al de la publicación
del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento.

Cedeira, 21 de noviembre de 2002.—El Alcalde-Presidente,
Xoán Xosé Rodríguez Pérez.

24180 RESOLUCIÓN de 21 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Granada, Instituto Municipal de Forma-
ción y Empleo, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 93,
de fecha 8 de agosto de 2002, y en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Granada» número 144, de 26 de junio de 2002, se publican
íntegramente la convocatoria y las bases generales para la pro-
visión, como personal laboral fijo, de las plazas que a continuación
se relacionan:

1. Promoción libre:

Denominación del puesto: Técnico/a superior de evaluación
y calidad. Número de vacantes: Una. Sistema de selección: Con-
curso-oposición.

Denominación del puesto: Técnico/a medio intermediación
laboral. Número de vacantes: Una. Sistema de selección: Con-
curso-oposición.

Denominación del puesto: Técnico/a medio promoción de ini-
ciativas empresariales. Número de vacantes: Una. Sistema de
selección: Concurso-oposición.

Denominación del puesto: Técnico/a medio de gestión de recur-
sos. Número de vacantes: Una. Sistema de selección: Concurso-
oposición.

Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a dicha convocatoria se publi-
carán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada»


