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MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

25217 ORDEN MAM/3303/2002, de 16 de diciembre, que
aprueba las listas definitivas de admitidos y excluidos
al proceso selectivo para cubrir plazas de personal
laboral, mediante contratación laboral fija, con moti-
vo del proceso de consolidación de empleo temporal
de la categoría profesional de Ayudante de Servicios
Generales, y se anuncia la fecha, hora y lugar de cele-
bración del ejercicio de la fase de oposición.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo («Boletín Oficial del Estado» de 10
de abril), y en las bases de la convocatoria de las pruebas selectivas
para cubrir plazas de personal laboral fijo, en la categoría pro-
fesional de Ayudante de Servicios Generales, en el marco del pro-
ceso de consolidación de empleo temporal en el Ministerio de
Medio Ambiente, convocadas por Orden de 9 de septiembre
de 2002 («Boletín Oficial del Estado» de 12 de septiembre),

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Declarar aprobada la lista definitiva de admitidos y
excluidos de las citadas pruebas selectivas, con indicación de las
causas de exclusión.

Dichas listas se encuentran expuestas en los tablones de anun-
cios del Ministerio de Medio Ambiente (plaza de San Juan de la
Cruz, sin número, de Madrid), en la Dirección General de la Fun-
ción Pública y el Centro de Información Administrativa del Minis-
terio de Administraciones Públicas (ambos en la calle María de
Molina, 50, de Madrid), así como en las Delegaciones y Subde-
legaciones del Gobierno en las Comunidades Autónomas.

Segundo.—Convocar a los aspirantes admitidos para la cele-
bración del ejercicio de la fase de oposición el día 15 de febrero
de 2003, a las diez horas, en el Instituto Nacional de Meteorología,
camino de las Moreras, sin número, Ciudad Universitaria, Madrid.

Los aspirantes deberán acudir provistos del documento nacio-
nal de identidad, pasaporte, carnet de conducir o documento de
identificación personal oficial (en caso de no poseer nacionalidad
española), así como de copia número 2 (ejemplar para el inte-
resado) de la solicitud y bolígrafo.

Madrid, 16 de diciembre de 2002.—El Ministro, P. D. (Orden
de 6 de febrero de 2001, «Boletín Oficial del Estado» del 14),
la Subsecretaría, María Jesús Fraile Fabra.

Dirección General de Programación y Control Económico y Pre-
supuestario. Subdirección General de Recursos Humanos.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

25218 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2002, del Ayun-
tamiento de Jerez de la Frontera (Cádiz), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 37, de
14 de febrero de 2002, y en el número 61, de 15 de marzo de
2002, se publican íntegramente las bases de la convocatoria de
pruebas selectivas para la provisión de las plazas que a continuación
se relacionan mediante el procedimiento de concurso-oposición y
sistema de acceso libre:

Personal laboral

Una plaza de Restaurador.
Una plaza de Técnico Superior Licenciado en Derecho.

Una plaza de Técnico Superior de Atención Social.
Una plaza de Técnico Superior de Actividades Culturales.
Cuatro plazas de Trabajador Social.
Una plaza de Técnico Medio de Atención Social.
Una plaza de Educador de Programa Social.
Una plaza de Animador Social.

Personal funcionario

Una plaza de Animador Social de Administración Especial, Téc-
nicos Auxiliares.

Las instancias se presentarán en el Registro General del Ayun-
tamiento de Jerez de la Frontera, en el plazo de veinte días natu-
rales, a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán
en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Jerez de la Frontera, 23 de octubre de 2002.—El Alcalde.

25219 RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Rosal de la Frontera (Huelva), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Huelva.
Corporación: Rosal de la Frontera.
Número de código territorial: 21062.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de noviembre
de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala: Administración General. Subescala: Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales,
clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Policía Local.

Rosal de la Frontera, 15 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

25220 RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Ronda, Patronato Deportivo Municipal
(Málaga), por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Patronato Deportivo Municipal-Ayuntamiento de

Ronda.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por el Presidente Delegado de fecha 20 de noviembre
de 2002).

Personal laboral

Nivel de titulación: Monitor Deportivo. Denominación del pues-
to: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Monitor Natación y Socorrismo Acuático.
Denominación del puesto: Monitor Socorrista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conserje Mantenedor. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Ronda, 20 de noviembre de 2002.—El Presidente Delegado.


