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clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 10.
Denominación: Operador Comunicaciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Capataz Coordinador Forestal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar Técnico en Comunicaciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Castellón, 22 de octubre de 2002.—El Diputado delegado.

25380 RESOLUCIÓN de 10 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Gomezserracín (Segovia), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Segovia.
Corporación: Gomezserracín.
Número de código territorial: 40095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de noviembre
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Gomezserracín, 10 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

25381 RESOLUCIÓN de 13 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Rafol de Salem (Valencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Valencia.
Corporación: Rafol de Salem.
Número de código territorial: 46210.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de noviembre
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Rafol de Salem, 13 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

25382 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Orihuela (Alicante), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Orihuela.
Número de Código Territorial: 03099.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 8 de noviembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Medio en Acción Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Animador Socio Cultural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Deportes.

Orihuela, 19 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

25383 RESOLUCIÓN de 26 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de Calamonte (Badajoz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Calamonte.
Número de código territorial: Badajoz.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de noviembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Dependencias Culturales. Número de Vacantes:
Una.

Organismo Autónomo Administrativo Universidad Popular «Pe-
layo Moreno»:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario Instalaciones. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno (a tiempo parcial 3/8 jornada). Número
de vacantes: Una.

Calamonte, 26 de noviembre de 2002.—El Alcalde.

25384 RESOLUCIÓN de 26 de noviembre de 2002, del Ayun-
tamiento de El Perelló (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: El Perelló.
Número de código territorial: 43104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 4 de octubre de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Guardia municipal.


