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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Medio Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Superior Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Once. Denomi-
nación: Operario de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Ins-
pector de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente de la Policía Local.

Alcoy, 21 de enero de 2003.—El Alcalde.

3311 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Avilés (Asturias), por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Asturias.
Corporación: Avilés.
Número de código territorial: 30004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 16 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Disciplina
Urbanística.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Aparejador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Res-
ponsable de Programas Educativos y de Adultos. Número de vacan-
tes: Una.

Fundación Deportiva Municipal

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi-
co. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Res-
ponsable del Departamento de Actividades Deportivas. Número
de vacantes: Una.

Avilés, 21 de enero de 2003.—La Concejal responsable de Orga-
nización y Recursos Humanos.

3312 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de El Piñero (Zamora), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 149, de fecha 13
de diciembre de 2002, aparecen publicadas la convocatoria y las
bases para la provisión, por el sistema de concurso-oposición libre,
de una plaza de Alguacil-Operario de Servicios Múltiples, personal
laboral, de duración indefinida.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán, únicamente, en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Zamora» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

El Piñero, 21 de enero de 2003.—El Alcalde, José Luis Riego
Ferrero.

3313 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de La Secuita (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: La Secuita.
Número de código territorial: 43144.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de diciembre
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de servicios diversos/Alguacil. Número de
vacantes: Una.

La Secuita, 21 de enero de 2003.—El Alcalde.

3314 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Argés (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Toledo.
Corporación: Argés.
Número de código territorial: 45016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Dos.

Argés, 23 de enero de 2003.—El Alcalde.

3315 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2003, del Ayun-
tamiento de Calahorra (La Rioja), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de La Rioja» número 10, de 23 de enero
de 2003, se publicaron las bases de la convocatoria para la pro-
visión por funcionario/a de carrera de tres plazas de Auxiliar admi-
nistrativo, en proceso de funcionarización, del excelentísimo Ayun-
tamiento de Calahorra.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».
También podrán presentarse en la forma prevista en el artículo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común.

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicarán
en el tablón de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial
de La Rioja».

Calahorra, 23 de enero de 2003.—El Alcalde.

3316 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Santa Olalla (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Toledo.
Corporación: Santa Olalla.
Número de código territorial: 45158.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía.

Santa Olalla, 23 de enero de 2003.—La Alcaldesa.

3317 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Lloret de Mar (Girona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Lloret de Mar.
Número de código territorial: 17095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 19 de diciembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Recursos Humanos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Medio Am-
biente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador/a de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Paleta. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo Policía Local. Número de vacantes:
Una.

Temporales discontinuos:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Vigilante plazas. Número de vacantes: Tres.

Lloret de Mar, 24 de enero de 2003.—La Alcaldesa.

3318 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Villarejo de Salvanés (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Villarejo de Salvanés.
Número de código territorial: 28180.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 22 de enero
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón de Obras y Servicios. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de primera de la Construcción. Núme-
ro de vacantes: Una.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Villarejo de Salvanés, 24 de enero de 2003.—La Alcaldesa.

3319 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2003, del Consejo
Comarcal del Solsonès (Lleida), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consejo Comarcal del Solsonès.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 15 de enero
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Técnico medio. Número de vacantes: Una.

Solsona, 24 de enero de 2003.—El Presidente.


