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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes Una. Denominación: Técnico Medio de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Pinoso, 13 de enero de 2003.—El Alcalde.

4874 RESOLUCIÓN de 27 de enero de 2003, de la Man-
comunidad de la Comarca del Ebro Nela (Burgos),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Burgos.
Corporación: Mancomunidad de la Comarca del Ebro Nela.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Consejo de la Mancomunidad de fecha 5 de febrero
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor del Servicio de Recogida. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor Ayudante del Servicio de Recogida. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Conductor suplente. Número de vacantes: Una.

Trespaderne, 27 de enero de 2003.—El Presidente.

4875 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Los Barrios (Cádiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Los Barrios.
Número de código territorial: 11008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Limpiadora.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Operario de Servicios Múltiples.

Los Barrios, 29 de enero de 2003.—El Alcalde.

4876 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Palau-Solitá i Plegamans (Barcelona), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Palau-Solitá i Plegamans.
Número de código territorial: 08156.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de segunda Brigada Electricista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de segunda Brigada Jardinería.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Brigada Jardinería. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Aux. Delineante Proyectista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente.
Denominación del puesto: Jefe Administrativo. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente.
Denominación del puesto: Jefe Servicios Económicos. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente.
Denominación del puesto: Responsable de Protocolo. Número de
vacantes: Una.

Palau-Solitá i Plegamans, 30 de enero de 2003.—El Alcalde
accidental.

4877 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Argamasilla de Alba (Ciudad Real), de
corrección de errores en la de 4 de enero de 2002,
por la que se anuncia la oferta de empleo público
de 2001.

Advertido error en la Resolución de 4 de enero de 2002, del
Ayuntamiento de Argamasilla de Alba (Ciudad Real), referente a
la oferta de empleo público para 2001, publicada en el «Boletín
Oficial del Estado» número 44, de fecha 20 de febrero de 2002,
se procede a su corrección:

En la página 6836, donde dice: «Nivel de titulación: FP2. Espe-
cialidad: Jardín de Infancia. Denominación del puesto: Auxiliar
del Centro de Atención a la Infancia. Número de vacantes: Tres»,
debe decir: «Nivel de titulación: FP2. Especialidad: Jardín de Infan-
cia. Denominación del puesto: Técnico Especialista del Centro
de Atención a la Infancia. Número de vacantes: Tres».

Argamasilla de Alba, 31 de enero de 2003.—El Alcalde.

4878 RESOLUCIÓN de 4 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de La Puebla de Cazalla (Sevilla), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Sevilla.
Corporación: La Puebla de Cazalla.
Número de código territorial: 41077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de noviembre
de 2002.
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza Oficinas Centrales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Ayuda a domicilio. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor/a del Centro Ocupacional de Minus-
válidos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de primera Albañilería. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Oficial de primera Electricista. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP1 o equivalente. Denominación
del puesto: Oficial de primera Electricista. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP1 o equivalente. Denominación
del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de primera Taller Mecánico. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de primera Herrería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de segunda Herrería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de segunda Mantenimiento. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Maquinista de obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza-Recepcionista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Asistente Social o Diplomado en Trabajo
Social. Denominación del puesto: Asistente Social. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Social. Denominación del puesto:
Graduado Social. Número de vacantes: Una.

La Puebla de Cazalla, 4 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4879 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Petrer (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Petrer.
Número de código territorial: 03104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por el Pleno en sesiones de fechas 19 de diciembre
de 2002 y 30 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Psicopedagogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente Principal Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial de Oficios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje de Instalaciones y Edificios Municipales. Número de
vacantes: Dos.

Petrer, 5 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4880 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Ascó (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Ascó.
Número de código territorial: 43019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de febrero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Ascó, 6 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4881 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Girona, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 17078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 6 de febrero
de 2003.


