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6542  RESOLUCION de 18 de marzo de 2003, del Consejo

Superior de Investigaciones Cientificas, por la que se
eleva a definitiva la lista de aspirantes admitidos v
excluidos a las pruebas selectivas para cubrir 6 plazas
de la Escala 5405, Titulados Superiores Especializa-
dos del Consejo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas.

Por Resolucion de este Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, de fecha 19 de febrero de 2003 («Boletin Oficial del
Estado» nimero 52, de 1 de marzo), se aprobé la relacién pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selec-
tivas para cubrir seis plazas de la Escala 5405, Titulados Superior
Especializados del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas, convocado por Orden del Ministerio de Ciencia y Tecnologia
de fecha 18 de diciembre de 2002 («Boletin Oficial del Estado»
ntimero 313 de 31 de diciembre).

Finalizado el plazo de reclamaciones, examinadas las mismas
y efectuadas las rectificaciones oportunas sobre los listados pro-
visionales.

Esta Presidencia ha resuelto:

Primero.—Elevar a definitiva la lista de aspirantes admitidos
y excluidos, que se encuentra expuesta al pablico en los tablones
de anuncios de la Sede Central del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas (calle Serrano, nimero 117), en los Centros
e Institutos del Organismo, en la Direcciéon General de la Funciéon
Puablica (calle Maria de Molina niimero 50, Madrid), en el Centro
de Informacién Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Publicas (calle Maria de Molina, namero 50, Madrid),
en las Delegaciones del Gobierno de las Comunidades Autébnomas
vy en las Subdelegaciones del Gobierno. Podran asimismo con-
sultarse en la siguiente direcciéon de Internet: www.csic.es (con-
cursos y oposiciones).

Segundo.—Publicar la relaciéon de aspirantes definitivamente
excluidos que figura como anexo a esta Resolucion, con indicacion
de las causas de exclusion.

Contra la presente Resolucion definitiva podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes,
ante el mismo Organo que cit6 la Resolucién, o directamente recur-
so contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de la publicaciéon de esta Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado», ante el 6rgano judicial com-
petente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa, y en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» del 27).

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 18 de marzo de 2003.—El Presidente, Emilio Lora-Ta-
mayo D’Océn.

ANEXO

Excluidos definitivamente a las pruebas selectivas para cubrir 6
plazas de la Escala 5405, Titulados Superiores Especializados
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

DNI Apellidos y nombre Motivo exclusiéon

Técnico Especialista en Fabricacion, Aplicacion y Caracterizaciéon
de Materiales Ceramicos

9330947
40329946

Martinez Rodrigo, Javier .......... B
Ventola Mallart, Lourdes .......... T

Técnico Especialista en Laboratorio de Sintesis

75097705 | Loépez Navarrete, Elena ............ | B

Técnico Especialista en Ecologia Ambiental

52367546 | Capote Raya, Lucia Isabel ......... | A-FR

Motivos de exclusion:

A) No aportar fotocopia del Documento Nacional de Identidad
o Pasaporte.

B) Instancia presentada fuera de plazo.

F) No acompaiar declaraciéon jurada o promesa de carecer
de rentas superiores, en coOmputo mensual, al salario minimo
interprofesional.

R) No aportar certificacion del INEM acreditativa de los requi-
sitos exigidos en la base de la convocatoria para la exencién del
pago de la tasa.

T) No adjuntar curriculum vitae.

TRIBUNAL DE CUENTAS

RESOLUCION de 14 de marzo de 2003, de la Pre-
sidencia, por la que se anuncia convocatoria publica
para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion.

6543

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Puablica, modificado en su redaccién por la Ley
23/1988, de 28 de julio, y en los articulos 2.1.b); 88; 89.2.a),
b) v ¢); 93 y Disposiciones Adicionales Cuarta, Uno, y Quinta,
Dos, de la Ley 7/1988, de 5 de abril, modificada por la Ley
31/1991, de 30 de diciembre, y por la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre,

Esta Presidencia, previo acuerdo de la Comision de Gobierno,
ha resuelto anunciar la provisiéon, por el procedimiento de libre
designacion, de los puestos de trabajo que se detallan en el Ane-
xo I de la presente Resoluciéon, y que figuran en la Relacion de
Puestos de Trabajo del Tribunal de Cuentas, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.—Podran tomar parte en esta convocatoria:

Uno. Los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos Superio-
res de Letrados yv de Auditores que retinan las condiciones esta-
blecidas en el Anexo I para cada puesto de trabajo.

Dos. Los funcionarios pertenecientes a Cuerpos y Escalas del
Grupo A de la Administracion del Estado, Comunidades Auto6-
nomas y Administraciéon Local que, igualmente, retinan las con-
diciones establecidas en el citado Anexo I para cada puesto de
trabajo.

Segunda.—Las solicitudes se presentaran en el modelo de ins-
tancia que figura como Anexo Il y se dirigiran, en el plazo de
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», a
la Presidencia del Tribunal de Cuentas (Registro General), calle
Fuencarral, nimero 81, 28004 Madrid, o por cualquiera de las
formas que establece el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen dJuridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, segan la redacciéon
dada al mismo por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En el supuesto de que un mismo solicitante optase por dos
o mas puestos de trabajo de los anunciados en el Anexo I, debera
formular peticiéon independiente por cada uno de ellos, indicando
el orden de preferencia en que los mismos se solicitan y acompanar
los documentos que se mencionan en la base siguiente.

Tercera.—Los aspirantes deberan acompaiiar a la solicitud una
copia del titulo de funcionario y su curriculum profesional, en
el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos de
trabajo desempefiados en el Tribunal de Cuentas o en las Admi-
nistraciones Publicas, estudios y cursos realizados y otros méritos
que se estime oportuno poner de manifiesto, y haran constar de
forma explicita y pormenorizada las caracteristicas y contenidos
del puesto de trabajo que vinieren desempenando, el nivel del
mismo y el grado personal que hayan consolidado. Asimismo,
a dicho curriculum podra adjuntarse una memoria sobre el con-
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tenido vy organizacion de los puestos solicitados, a juicio de los
aspirantes.

Cuarta.—El Tribunal podra convocar a los solicitantes para la
celebracion de entrevistas personales que permitan deducir de
la experiencia profesional del candidato sus aptitudes para el
desempeiio de los puestos de trabajo que soliciten.

Quinta.—Previamente a la designacion de los funcionarios
seleccionados, si la designacion fuera a recaer en un funcionario
de alguna de las Administraciones Publicas citadas en la Base
Primera.Dos, el Tribunal de Cuentas requerira informe favorable
del Departamento u Organismo donde estuviere destinado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 54 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

Sexta.—La situacion administrativa de los funcionarios de las
Administraciones Publicas que accedan al servicio del Tribunal
por ser designados para los puestos solicitados sera la de servicios
especiales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 93.3 de
la Ley de Funcionamiento, modificado por el articulo 29 de la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

Séptima.—Los funcionarios de las Administraciones Publicas
incorporados al Tribunal de Cuentas como consecuencia de esta
convocatoria, que causen baja en él por cualquier motivo se rein-
corporaran al Ministerio, Organismo o Administracién de origen.
Si la causa de la baja fuera la elecciéon o designacion para un
puesto que diera lugar al pase a la situacion de servicios especiales,
cesaran en este Tribunal y se reincorporaran al Ministerio, Orga-
nismo o Administracion Publica de origen, que concedera el pase
a tal situacion.

Octava.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93
de la Ley de Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, la presente
convocatoria se resolvera por la Comisiéon de Gobierno del Tri-
bunal, por medio de Resoluciéon de esta Presidencia, que se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estado».

Novena.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espa-
fiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistraciéon Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional, y a las condiciones de trabajo.

Madrid, 14 de marzo de 2003.—El Presidente, Ubaldo Nieto
de Alba.

Ilmo. Sr. Secretario general del Tribunal de Cuentas.

ANEXO1

Departamento 3.° de la Seccién de Fiscalizacion

Area de Seguridad Social y Accién Social

Numero de orden: 1. Puesto de trabajo: Subdirector Adjunto.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico:
32.217,24 euros. Grupo: A. Requisitos: Especializaciéon en Audi-
toria y Contabilidad Publica. Experiencia en desempeno de puesto
de trabajo similar. Se valorara complementariamente el conoci-
miento y uso de herramientas informaticas: bases de datos y hoja
de calculo.

Departamento 3.° de la Seccion de Enjuiciamiento

1.% Instancia

Numero de orden: 2. Puesto de trabajo: Subdirector Técnico.
Numero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico:
37.584,24 euros. Grupo: A. Titulacién académica: Licenciado en
Derecho. Otros requisitos: Experiencia en emisiéon de Informes,
Propuestas y Consultas de caracter juridico. Experiencia en desem-
peiio de puesto de trabajo similar.

Secretaria General

Gerencia

Namero de orden: 3. Puesto de trabajo: Gerente. Numero de
puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 40.622,88
euros. Grupo: A. Requisitos: Especializaciéon en Gestion Admi-
nistrativa, Administracién de Personal y Administraciéon Presu-
puestaria. Experiencia en desempeiio de puesto de trabajo similar.
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TRIBUNAL DE CUENTAS
ANEXO 11
Primer apellido ... , Segundo apellido ... ,INombre ... ,
Documento Nacional de Identidad............................ Cuerpo o Escalaa quepertenece ...........oo.oooooeil
NRP , Domicilio, calle y MUMETIo . ... et e e
Localidad ......cooooeiiiiieinin, Provincia .....coooieeiiiii Teléfono

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo, por el sistema de libre designacion,
anunciada por Resolucién de la Presidencia del Tribunal de Cuentas de fecha 14 de marzo de 2003 (Boletin Oficial
del Estadode .........c.c..ceee ), para €l puesto de trabajo siguiente:

Denominacion del puesto Nivel complemento de destino Unidad de que depende

Otros puestos de trabajo anunciados en la misma convocatoria que también se solicitan, indicando el orden de
preferencia:

Denominacién del puesto Nivel complemento de destino Unidad de que depende

En Madrid, a ...... de

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CUENTAS.



