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sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial pri-
mera Sepulturero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial pri-
mera Jardinero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de 1.a

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, Admi-
nistración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Policía
Local. N.o de vacantes: 3. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, Admi-
nistración General; subescala, Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Licen-
ciado en Ciencias Económicas y Empresariales. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Encargado Albañil. N.ode
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Albañil. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a de Instalaciones Depor-
tivas. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a de Medio Ambiente. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 1.a Conductor Maquinista.
N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 2.a Electricista. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 2.a de Oficios Varios. N.ode
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 2.a Albañil. N.ode vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno de Deportes. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especializado. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. N.o de vacantes: 5.

Montilla, 20 de marzo de 2003.—El Alcalde.

8379 RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Torremenga (Cáceres), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Torremenga.
Número de Código Territorial: 10191.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 10 de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Torremenga de la Vera, 21 de marzo de 2003.—El Alcalde.

8380 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Barbastro (Huesca), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Huesca.
Corporación: Barbastro.
Número de Código Territorial: 22048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Delegación de Alcaldía, por el Concejal Delegado
de Hacienda y Régimen Interior por Decreto de 20 de marzo de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Barbastro, 24 de marzo de 2003.—El Concejal Delegado de
Hacienda y Régimen Interior.

8381 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de El Prat de Llobregat (Barcelona), por la
que se amplía la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: El Prat de Llobregat.
Número de Código Territorial: 08169.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 24
de marzo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 6. Denominación: Agente de la Policía
Local.

El Prat de Llobregat, 24 de marzo de 2003.—El Teniente Alcalde
de Economía y Organización.

8382 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Las Cabezas de San Juan (Sevilla), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Las Cabezas de San Juan.
Número de Código Territorial: 41020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 24 de marzo de
2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: FP2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Delineante. N.o de vacantes: 1.

Las Cabezas de San Juan, 24 de marzo de 2003.—El Alcalde.

8383 RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Horcajo de los Montes (Ciudad Real), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2003.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Horcajo de los Montes.
Número de Código Territorial: 13049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de marzo de 2003).
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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local y sus Auxiliares. N.o de vacantes: 1. Denominación: Vigilante
Municipal.

Horcajo de los Montes, 26 de marzo de 2003.—El Alcalde.

8384 RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Padrón (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Padrón.
Número de Código Territorial: 15065.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de marzo de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Alguacil.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Guardia.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Chófer.

Padrón, 26 de marzo de 2003.—El Alcalde.

8385 RESOLUCIÓN de 28 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Los Molares (Sevilla), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Los Molares.
Número de Código Territorial: 41063.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de marzo de
2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Subalterno.

Los Molares, 28 de marzo de 2003.—El Alcalde.

8386 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2003, del Ayun-
tamiento de Baiona (Pontevedra), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 62, de 31 de
marzo de 2003, se publicaron íntegramente las bases que regirán
la convocatoria para proveer 20 plazas de Peón (operarios de
servicios múltiples) dentro de la plantilla de personal laboral fijo
de esta Corporación, grupo E, a cubrir por concurso-oposición
libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente a la publicación del presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Baiona, 31 de marzo de 2003.—El Alcalde, Benigno Rodríguez
Quintas.

8387 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Linares de la Sierra (Huelva), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número 10, de
fecha 16 de enero de 2003, y número 51 de 17 de marzo de
2003, y en el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva número
29 de 5 de febrero de 2003 y número 66, de 21 de marzo de
2003, aparecen publicadas las bases de la convocatoria para cubrir
en propiedad una plaza de Auxiliar de Administración General
del Ayuntamiento de Linares de la Sierra, cuyas características
figuran a continuación:

Denominación de la plaza: Auxiliar de Administración General.
Número de plazas: Una.
Escala: Administración General.
Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
presentarán en el Registro General del Ayuntamiento de Linares
de la Sierra, en el plazo de veinte días naturales contados a partir
del siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín
Oficial del Estado.

Linares de la Sierra, 2 de abril de 2003.—El Alcalde, Juan
José Muñoz Fortes.

8388 RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2003, del Ayuntamiento
de Villafranca de los Barros (Badajoz), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Villafranca de los Barros.
Número de Código Territorial: 06149.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de 26 de septiembre de
2002 y corregida por Decreto de Alcaldía de 2 de abril de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Coordinador
de Obras.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Agente de la Policía
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Casa de la Cultura. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Cementerio. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Delineante. N.o de vacantes: 1.

Esta oferta de empleo público anula la publicada en el BOE
n.o 242, de 9 de octubre de 2002.

Villafranca de los Barros, 2 de abril de 2003.—El Alcalde.


