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29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Conten-
cioso-Administrativa.

Madrid, 11 de julio de 2003.—El Subsecretario, Tomás Pérez
Franco.

Ilma. Sra. Subdirectora General de Recursos Humanos.

ANEXO

Relación definitiva de aprobados

Núm.
Orden DNI Apellidos y nombre Puntuación

total

Instrumentación Analítica, Técnicas y Equipos

1 7975390 Carrasco Nicolás, María del Rosario . 37,7
2 34038425 Orea García, Alicia . . . . . . . . . . . . . . . . . 37,35
3 2908586 Alonso Beltrán, Esther . . . . . . . . . . . . . . 36,12
4 9792233 Alonso Marcos, María de las Mercedes . 35,7
5 6579644 González Blanco, Virginia Ofelia . . . . 35,32
6 35776232 Rodríguez Medina, María del Pilar . . . 35,15
7 9009959 Navarro Hernanz, Teresa . . . . . . . . . . . 34,9
8 32875437 Vega Palacio, José Francisco . . . . . . . 34,9
9 28920328 Gutiérrez Alcalá, Gloria . . . . . . . . . . . . . 34,36

Laboratorio y Técnicas de Biología Química y Agroalimentación

1 73080883 Hueso Ibáñez, Rafael . . . . . . . . . . . . . . . 36,8
2 50210471 Núñez del Castillo, Carolina Patricia . 36,55
3 46890301 Fernández García, Marta . . . . . . . . . . . . 35,85
4 33402838 Fernández Vázquez, María Aurea . . . 35,65
5 50871674 Navarro Martín, Irene . . . . . . . . . . . . . . . 34
6 50981469 Berciano Ledesma, Elena . . . . . . . . . . . 32,9
7 9321874 Hernández de Rojas, Alma María . . . . 32,35
8 33428428 García Santos, José Luis . . . . . . . . . . . . 32,3
9 9418296 Díaz Velasco, Raquel . . . . . . . . . . . . . . . 32,15

10 24353264 Maymo Hernando, Ana Cristina . . . . . 31,95
11 36104603 Rodríguez Caso, Luis Antonio . . . . . . . 31,65
12 16262836 Fernández Pato, Isaías . . . . . . . . . . . . . . 31,35
13 46352615 Pérez Luque, Rosa María . . . . . . . . . . . 31,2

Experimentación Vegetal y Agraria

1 4847399 Herranz Fernández, Yolanda . . . . . . . . 38,7
2 17729366 Paniagua Antón, María Pilar . . . . . . . . 37,85
3 50064647 Martínez García, Felipe . . . . . . . . . . . . . 33,7
4 16592418 García Martín, María Elena . . . . . . . . . 28

Electrónica, Automática y Ordenadores

1 43761244 López Alonso, Antonio Marcos . . . . . . 32,45
2 52980696 López Renau, Javier . . . . . . . . . . . . . . . . 26,95

Diseño, Desarrollo y Control de Instalaciones de Equipos

1 3093311 Alonso Domínguez, María Soledad . . 36,9

Laboratorio de Geología

1 10898374 Niembro Bueno, María Carmen . . . . . 34,4
2 53101684 Seijas Rodríguez, Esteban . . . . . . . . . . 26,6

Humanidades

1 76012876 Morán Sánchez, Carlos Jesús . . . . . . . 32,4

Procesado y Caracterización de Materiales

1 28633575 Millán Renquel, Juan Carlos . . . . . . . . 27,1

Experimentación Oceanográfico Pesquera

1 16552995 Farias Rapallo, Carlos . . . . . . . . . . . . . . 39,27
2 32841849 Valencia Vila, Joaquín . . . . . . . . . . . . . . 38,77
3 10866306 Huskin Camino, Ignacio . . . . . . . . . . . . 36,93
4 43800828 Cansado Marrero, Sergio Manuel . . . 36,2
5 11943565 Rodríguez Rodríguez, Cristina . . . . . . 33,49

ADMINISTRACIÓN LOCAL

14848 RESOLUCIÓN de 7 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de Manacor (Illes Balears), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de las Islas
Baleares n.o 89 de 26 de junio de 2003 se publican las bases
íntegras que han de regir la convocatoria de selección para la
provisión de 1 plaza de maestro/a para el servicio de educación
continua de personas adultas a través del sistema de selección
externa, en régimen de funcionario de carrera de la Escala de
Administración Especial, Subescala Técnica Media, por el pro-
cedimiento de concurso oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales
a contar desde el siguiente a su publicación en el B.O.E. Los
sucesivos anuncios se publicarán en el Tablón de Edictos del Ayun-
tamiento y en el B.O.I.B. cuando proceda.

Manacor, 7 de julio de 2003.—El Alcalde, Antoni Pastor Cabrer.

14849 RESOLUCIÓN de 7 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de Mozarbez (Salamanca), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

Se convocan pruebas selectivas (concurso de méritos libre) para
cubrir con personal laboral fijo las siguientes plazas:

1. Auxiliar Administrativo: 1 plaza.

Las bases que regirán el procedimiento selectivo han sido publi-
cadas en el B.O.C y L., de fecha 17 de junio de 2003, y en el
B.O.P., de fecha 02 de julio de 2003.

El plazo de presentación de solicitudes será el de 20 días natu-
rales desde la publicación del presente Edicto en el B.O.E.

Mozarbez, 7 de julio de 2003.—La Alcaldesa en funciones, Elisa
Ramos Sánchez.

14850 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2003, del Ayuntamiento
de El Puerto de Santa María (Cádiz), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 40 de
fecha 27 de febrero de 2003, modificado en el núm. 92 de 16
de mayo, así como en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz
núm. 67 de fecha 22 de marzo de 2003, modificado en el núm.
143 de 23 de junio, se publican íntegramente las Bases Generales
que han de regir los procesos selectivos que se llevarán a cabo
para cubrir en propiedad las plazas de funcionarios y los puestos
de trabajo de trabajo de carácter laboral fijo que a continuación
se relacionan:

A) Plazas de funcionarios:

1. Denominación: Técnico Admón. Especial. Núm. de plazas:
6 (1 de promoción interna). Sistema de selección: Concurso-
oposición. Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica.
Clase: Superior.

2. Denominación: Asesor Jurídico. Núm. de plazas: 1. Sis-
tema de selección: Concurso-oposición. Escala: Administración
Especial. Subescala: Técnica. Clase: Superior.

3. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial. Núm. de pla-
zas: 1. Sistema de selección: Concurso-oposición. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media.

4. Denominación: Técnico-Inspector de Consumo. Núm. de
plazas: 1 (de promoción interna). Sistema de selección: Concur-
so-oposición. Escala: Administración Especial. Subescala: Técni-
ca. Clase: Media.

5. Denominación: Técnico medio Admón. Especial. Núm. de
plazas: 1. Sistema de selección: Concurso-oposición. Escala:
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Media.


