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BOE nim. 221

ADMINISTRACION LOCAL

17480 RESOLUCION de 7 de agosto de 2003, del Ayunta-
miento de El Burgo (Malaga), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga namero 146,
de 31 de julio de 2003 y Boletines Oficiales de la Junta de Anda-
lucia namero 125, de 2 de julio, y 138, de 21 de julio, aparecen
publicadas la convocatoria y bases para la provision, mediante
concurso de méritos libre de una plaza de Conserje de personal
laboral fijo, v otra, mediante oposiciéon libre de Policia Local,
ambas vacantes en la plantilla de personal de esta Corporaciéon
por turno libre, de Administracion Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias habi-
les contados a partir del siguiente al de publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
caran en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento.

El Burgo, 7 de agosto de 2003.—EIl Alcalde, José Joaquin Gar-
cia Ramirez.

17481 RESOLUCION de 21 de agosto de 2003, de la Dipu-
tacién Provincial de Alicante, SUMA Gestiéon Tribu-
taria, referente a la convocatoria para proveer varias

plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante niimero 191,
de fecha 21 de agosto de 2003, se publican las bases integras
de las pruebas selectivas para cubrir por el turno de minusvalido
y por el procedimiento de concurso, mediante contrato laboral
de caracter indefinido dos plazas de Ayudantes de Servicios Auxi-
liares libres, cuyas bases fueron aprobadas por el Consejo de Admi-
nistracion de este Organismo.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas,
seran dirigidas al sefnor Presidente de esta entidad, dentro del
plazo de 20 dias naturales a contar del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a la convocatoria, sélo se
haran puablicos a través del Boletin Oficial de la Provincia de Ali-
cante y en el tablon de anuncios de SUMA Gestiéon Tributaria.

Alicante, 21 de agosto de 2003.—El Director, José Fco. Tri-
gueros Selles [Competencia Estatutos SUMA art. 12.h) publicados
B.O.P. Alicante, 3-10-97].

17482 RESOLUCION de 21 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de Miengo (Cantabria), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de Cantabria naumero 160, de 21 de agosto
de 2003, se publicaron integramente las bases de la convocatoria
para cubrir, mediante concurso-oposiciéon, por promocioén interna,
una plaza de Técnico de Administracién General, encuadrada en
la Escala de Administracion General, Subescala Técnica, vacante
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el Boletin Oficial de Cantabria y en
el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Miengo, 21 de agosto de 2003.—El Alcalde.

17483 RESOLUCION de 25 de agosto de 2003, de la Dipu-
tacién Provincial de Guadalajara, referente a la con-
vocatoria para proveer un puesto de trabajo por el
sistema de libre designacién.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara nam. 101,
de fecha 22 de agosto de 2003, se publican las Bases y con-
vocatoria para la provisiéon, por el sistema de libre designacién,
del puesto de trabajo vacante siguiente:

Complejo Socio-Sanitario (Hospital Provincial Ortiz de Zarate):
Puesto abierto a la movilidad interadministrativa:
1 Subdirector de Enfermeria.

Guadalajara, 25 de agosto de 2003.—EIl Presidente, José Carlos
Moratilla Machuca.

ANEXO1

Concurso provision de puesto ano 2003

Hos. Complejo Socio-Sanitario

Coédigo: 328. Denominacion: Subdirector de Enfermeria. Pla-
zas: 1. Grupo: B. Nivel: 26. Espec.: 14.981. Sing.: S. Provision:
C.E./L.D. Especialid.: Diplomatura Enfermeria. Con. esp.: Plani-
ficacion recursos. Terapias varias. Ofimatica. Pto.-tipo asim.: Jefe
Seccién. Rel. lab.: F. Escala: AE. Subesc.: T. Clase: TGM. Resp.
generales: Dirigir, coordinar y evaluar el funcionamiento de las
Unidades y Servicios de la Division de enfermeria y las actividades
del personal integrado en los mismos. Proporcionar y evaluar la
calidad de las actividades asistenciales, docentes e investigadoras
desarrolladas por el personal de Enfermeria.

Puesto abierto a la movilidad interadministrativa.

Explicacion de las siglas:

Escala:

A.G. = Administracién General.
A.E. = Administraciéon Especial.

Provision:

L.D. = Libre designacion.
C.E. = Concurso especifico.

Jornada:

JNM = Jornada normal de manana.

JEP = Horario o jornada especial prolongada.

JND = Jornada normal con dedicacién.

JEPD = Jornada especial prolongada y con dedicacion.
JP = Jornada partida.

JTU = Jornada normal turnos.

Subescala:
T = Técnica.
Clase:

TGM = Técnico de grado medio.

17484 RESOLUCION de 25 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de Tarragona, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

El Concejal Delegado de Recursos Humanos y Gestion de Per-
sonal, acord6 la convocatoria de la oposiciéon libre, para la pro-
vision de 8 plazas de Auxiliar de Administracion General y aprob6
las bases que la regiran, las cuales se encuentran expuestas en
el tabléon de anuncios de esta Corporaciéon y se han publicado
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 194, corres-
pondiente al dia 23 de agosto de 2003.

Tarragona, 25 de agosto de 2003.—El Concejal Delegado en
Recursos Humanos y Gestion de Personal, Carles Sala i Roca.



