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ADMINISTRACIÓN LOCAL

18053 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2003, del Ayunta-
miento de Alaior (Illes Balears), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Alaior.
Número de Código Territorial: 07002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de julio
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario/a de limpieza. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Mantenimiento del Polideportivo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Alaior, 1 de agosto de 2003.—El Alcalde.

18054 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2003, del Ayunta-
miento de Meaño (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Meaño.
Número de Código Territorial: 36027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de agosto
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto:
Maestro de Educación Infantil o equivalente. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: F.P. 2. Denominación del puesto: Técnico
especialista en Jardín de Infancia. N.o de vacantes: 1.

Meaño, 1 de agosto de 2003.—El Alcalde.

18055 RESOLUCIÓN de 6 de agosto de 2003, del Ayunta-
miento de Santa Cruz de Bezana (Cantabria), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Santa Cruz de Bezana.
Número de Código Territorial: 39073.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de agosto de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.o de vacantes: 6.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Ayudante Oficios
Fontanero.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Administrativo de Biblioteca. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Técnico Auxiliar Informático. N.o de vacan-
tes: 1.

Santa Cruz de Bezana, 6 de agosto de 2003.—El Alcalde.

18056 RESOLUCIÓN de 7 de agosto de 2003, del Ayunta-
miento de Alcorcón (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcorcón.
Número de Código Territorial: 28007.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 15
de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.o de vacantes: 5.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 5. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Cabo de Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 14. Denominación: Agente de Policía
Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio
de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 9. Denominación:
Bombero-Conductor.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Coordinador Dirección Escuelas Taller.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico de Grado Medio.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Técnico de
Grado Medio.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Diplomado Universitario. Denominación
del Puesto: A.T.S./D.U.E. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Bachiller. Denominación del Puesto: Téc-
nico Microinformática. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Licenciado/a Superior. Denominación del
Puesto: Profesor de Música. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Conserje. N.o de vacantes: 4.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Peón. N.o de vacantes: 16.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Ayudante. N.o de vacantes: 1.


