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ADMINISTRACIÓN LOCAL
19104 RESOLUCIÓN de 8 de abril de 2003, del Ayuntamiento

de Andilla (Valencia), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Andilla.
Número de Código Territorial: 46038.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de abril de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Alguacil.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Alguacil. N.o de vacantes: 1.

Andilla, 8 de abril de 2003.—El Alcalde.

19105 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2003, del Ayunta-
miento de Torreperogil (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Jaén.
Corporación: Torreperogil.
Número de Código Territorial: 23088.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de julio de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Escala Administración
General, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Denominación:
Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Escala Administración Espe-
cial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía Local. N.o de
vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Torreperogil, 15 de julio de 2003.—El Alcalde.

19106 RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de Tejeda de Tiétar (Cáceres), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Tejeda de Tiétar.
Número de Código Territorial: 10181.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de agosto de 2003).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar de Biblioteca (a tiempo parcial).
Número de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del Puesto: Guarda-Vaquero de la Dehesa Boyal. Número de vacan-
tes: 1.

Tejeda de Tiétar, 14 de agosto de 2003.—La Alcaldesa.

19107 RESOLUCIÓN de 29 de agosto de 2003, del Ayun-
tamiento de Plasencia (Cáceres), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Plasencia.
Número de Código Territorial: 10148.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de agosto
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Técnica. N.o de Vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto.

Plasencia, 29 de agosto de 2003.—La Alcaldesa.

19108 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Los Palacios y Villafranca (Sevilla),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2003.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Los Palacios y Villafranca.
Número de Código Territorial: 41069.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Intendente.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Gestión. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico de Gestión.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Administrativa. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 3. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 9. Denominación: Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Perso-
nal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Jefe Grupo
Jardinero.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Perso-
nal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Con-
ductor Jefe Grupo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Perso-
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nal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial Con-
ductor.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Come-
tidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Coordinador
Cultura.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
Puesto: Psicólogo/a. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Inspector. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Operadora Telefonista. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Ayuda a domicilio. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Formación. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Animador Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Editor Radio. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Ayudante Cámara. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Sonido. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Publicista T.V. No de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Ayudante Biblioteca. N.o de
vacantes: 2.

Los Palacios y Villafranca, 12 de septiembre de 2003.—El
Alcalde.

19109 RESOLUCIÓN de 12 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Salt (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Salt.
Número de Código Territorial: 17155.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 10 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, Subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Subalterno.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Educación y Guardería Infantil.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Delineante.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Subinspector.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policía
Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Técnico
Medio de Educación. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Educador
Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Técnico
Medio de Cultura Coma-Cros. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomi-
nación del Puesto: Educador Guardería Infantil. N.o de vacan-
tes: 6.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Guardería Infantil N.o de vacan-
tes: 3.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Auxiliar Administrativo factoría cultura
Coma-Cros. N.o de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial Brigada Obras. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de Titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del Puesto: Oficial Brigada Electricidad. N.o de
vacantes: 1.

Salt, 12 de septiembre de 2003.—El Alcalde.

19110 RESOLUCIÓN de 15 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Blanes (Girona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Blanes.
Número de Código Territorial: 17023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 30 de julio
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Educador Especializado.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Bibliotecario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Dina-
mizador Juvenil.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Mantenedor. N.o de vacantes: 1.

Blanes, 15 de septiembre de 2003.—El Alcalde.

19111 RESOLUCIÓN de 15 de septiembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Consell (Illes Balears), por la que se
amplía la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Consell.
Número de Código Territorial: 07016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 15 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Subalterno.


