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2463 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2004, del Ayun-
tamiento de Aldeamayor de San Martín (Valladolid),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Aldeamayor de San Martín.
Número de código territorial: 47007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Animación Cultural. Número
de vacantes: 1.

Aldeamayor de San Martín, 13 de enero de 2004.—El Alcalde.

2464 RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2004, del Ayun-
tamiento de Santa Lucía de Tirajana (Las Palmas),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Santa Lucía de Tirajana.
Número de código territorial: 35022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Cabo de la Policía
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 3. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. N.o de vacantes: 4.
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 7. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 23.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Economista.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Médico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Industrial Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Periodista.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Téc. Obras Públicas.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 4.
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Téc. en Topografía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Graduado Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Analista Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Dinamizador de Empleo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Especialista Informática.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala del
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 2. Denominación: Noti-
ficador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. N.o de vacantes: 1. Denominación: Con-
serje.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Encargado
de Obras Públicas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Peda-
gogo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. N.o de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador Programas Servicios Sociales. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Capataz. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Electricista Conductor de 1.a N.o de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Chófer. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Electricista. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Albañil. N.o de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Carpintero. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Carpintero Metálico y de Aluminio.
N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Pintor. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Fontanero. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Jardinero. N.o de vacantes: 3.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante de Mecánico. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 32.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Celador Colegio. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora Colegio Público. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. N.o de vacantes: 2.

Santa Lucía de Tirajana, 13 de enero de 2004.—El Alcalde.

2465 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Conil de la Frontera (Cádiz), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Conil de la Frontera.
Número de código territorial: 11014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 12 de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 2. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Ciencias Químicas. Deno-
minación del puesto: Jefe de Planta E.D.A.R. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico. Denominación del pues-
to: Jefe del Servicio de Aguas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Técnico Auxiliar de Informática. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo Servicio de
Aguas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo Lector Servicio
de Aguas. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Mensajero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado limpieza, recogida R.S.U.
y mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial fontanería. Número de vacan-
tes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial vías y obras. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado mercado de abastos. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conductor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado de E.D.A.R. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de E.D.A.R. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón jardinería. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón limpieza viaria. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón recogida R.S.U.R. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero Mantenedor mercado de abastos. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero mantenedor. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Guardaescuela. Número de vacantes: 1.

Conil de la Frontera, 14 de enero de 2004.—El Alcalde.

2466 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de La Font d’En Carròs (Valencia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: La Font d’En Carròs.
Número de código territorial: 46127.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente
de la Policía Local.

La Font d’En Carròs, 14 de enero de 2004.—La Alcaldesa.

2467 RESOLUCIÓN de 15 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Jimena de la Frontera (Cádiz), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Jimena de la Frontera.
Número de código territorial: 11021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 15 de diciembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Policía
Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Jimena de la Frontera, 15 de enero de 2004.—El Alcalde.

2468 RESOLUCIÓN de 15 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Villanueva de Perales (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Villanueva de Perales.
Número de código territorial: 28178.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Villanueva de Perales, 15 de enero de 2004.—El Alcalde.


