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3573 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de L’Alcora (Castellón), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: L’Alcora.
Número de Código Territorial: 12005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Coordinador Cultural.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Operario de Cometidos Múltiples.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador familiar. Número de vacantes: 1.

L’Alcora, 26 de enero de 2004.—El Alcalde.

3574 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Torrelodones (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Torrelodones.
Número de Código Territorial: 28152.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Aparejador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Técnico de Instalaciones y Reparación de ordenadores y Mon-
taje de Hardware.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 5. Denominación: Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Chófer de cargos públicos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Tanatorio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón servicios múltiples. Número de vacantes: 8.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Montador. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Profesor/a de Ballet. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Profesor/a de Danza Española. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Profesor/a de Danza Moderna. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Camarero. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Profesor/a Danza Moderna y/o Contemporánea. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente y carné de
conducir B con licencia BTP. Denominación del puesto: Jefe de
Sección Protección Civil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto:
Director Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado/a. Denominación del puesto:
Gerente Actividades Culturales. de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Encargado de Mantenimiento y Montaje. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor de Tenis. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Coordinador/a Medios Audiovisuales. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio Profesional o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Profesor/a de Música. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura y/o Certificado para Enseñanza
del idioma Inglés como lengua extranjera o similar. Denominación
del puesto: Profesor/a de Idiomas. Número de vacantes: 5.

Torrelodones, 26 de enero de 2004.—El Alcalde.

3575 RESOLUCIÓN de 27 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Vallgorguina (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Vallgorguina.
Número de Código Territorial: 08294.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 2. Deno-
minación: Vigilante Local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Escuela. Número de vacantes: 1.

Vallgorguina, 27 de enero de 2004.—El Alcalde.

3576 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Riolobos (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Riolobos.
Número de Código Territorial: 10155.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Ordenanza Servicios Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Servicios Múltiples. Número de vacan-
tes: 1.

Riolobos, 28 de enero de 2004.—El Alcalde.

3577 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2004, del Consell
Comarcal del Solsonès (Lleida), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Lleida.
Corporación: Consell Comarcal del Solsonès.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 28 de enero
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. Número de
vacantes: 1.

Solsona, 28 de enero de 2004.—El Presidente.

3578 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2004, del Consorcio
Sierra Cabrera (Almería), por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 2003.

Provincia: Almería.
Corporación: Consorcio Sierra Cabrera.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 28 de enero
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 7.
Denominación: Bombero-Conductor.

Turre, 28 de enero de 2004.—El Presidente.

3579 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Ávila, por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2004.

Provincia: Ávila.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 05019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de enero
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes:
Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Ser-
vicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: 16. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacan-
tes: Tres. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial
de obras.

Ávila, 29 de enero de 2004.—El Teniente Alcalde Delegado
de Personal.

3580 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Benalúa (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Benalúa.
Número de Código Territorial: 18027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de enero de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Benalúa, 29 de enero de 2004.—El Alcalde.

3581 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2004, del Ayunta-
miento de Castellón de la Plana (Castellón), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la provisión en propiedad, mediante opo-
sición libre, de dos plazas de Arquitecto, vacantes en la plantilla
de funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento, pertenecientes a
la Escala de Administración Especial, subescala Técnica, Técnico
Superior.

Bases: Regirán las publicadas íntegras en el Boletín Oficial
de la provincia número 133, de fecha 1 de noviembre de 2003.


